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Punkt 1: Valg af formand

25/15153

Indstilling

Direktionen indstiller til Ældre, Social og Sundhedsudvalget at vælge en formand.

Beslutning i Ældre, Social og Sundhedsudvalget den 07-01-2026

Udvalget valgte Jette Juul (O) som formand.

Sagsfremstilling

Ældre, Social og Sundhedsudvalget skal vælge en formand blandt udvalgets medlemmer. Valget af formanden ledes af det
medlem i udvalget, der har højest anciennitet i Kommunalbestyrelsen. Efter valget overgår ledelsen af mødet til den
nyvalgte formand.

 

Det er bl.a. formandens opgave, i samarbejde med forvaltningen, at forberede, indkalde og lede

udvalgets møder samt sørge for, at beslutninger bliver ført til protokol.

Retsgrundlag

Kommunestyrelseslovens § 22, stk. 1.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Punkt 2: Valg af næstformand

25/15153

Indstilling

Direktionen indstiller til Ældre, Social og Sundhedsudvalget at vælge en næstformand.

Beslutning i Ældre, Social og Sundhedsudvalget den 07-01-2026

Udvalget valgte Stine Østlund (C) som næstformand.

Sagsfremstilling

Ældre, Social og Sundhedsudvalget skal vælge en næstformand blandt udvalgets medlemmer.

 

Ved formandens fravær er det bl.a. næstformandens opgave, i samarbejde med forvaltningen, at

forberede, indkalde og lede udvalgets møder samt sørge for, at beslutninger bliver ført til protokol.

Retsgrundlag

Kommunestyrelseslovens § 22.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Punkt 3: Mødeplan 2026 - Ældre, Social og Sundhedsudvalget

25/15158

Indstilling

Direktionen indstiller at, Ældre, Social og Sundhedsudvalget godkender udvalgets mødekalender for 2026, herunder
mødetidspunktet onsdag kl. 16.30.

Beslutning i Ældre, Social og Sundhedsudvalget den 07-01-2026

Udvalget godkendte udvalgets mødekalender for 2026.

Sagsfremstilling

De stående udvalg skal godkende mødeplan 2026 for deres eget udvalgs vedkommende.

 

Udvalgene skal tilstræbe at møderne gennemføres 2 uger før økonomiudvalgsmødet, og at økonomiudvalgsmøderne
holdes 1 uge før Kommunalbestyrelsens møde, hvor det er muligt i forhold til ferier og helligdage.

 

Udkastet indeholder forslag om mødefri måned for udvalget, i september 2026. Forvaltningen foreslår også, at januar
måned 2027 bliver mødefri.

 

Baggrunden er, at:

det giver forvaltning og politikere mulighed for at fokusere fuldt ud på budgetlægning og budgetforhandlinger i
september måned
forvaltningen ikke skal udarbejde dagsordenspunkter samtidig med budgetforberedelserne
der ofte er færre sager på udvalgenes møder i januar end i øvrige måneder
december er en kort arbejdsmåned, hvilket gør at dagsordenspunkter til januar-mødet skal være klar samtidig med,
at udvalgene holder deres møder i december
det forventes, at færre mødemåneder vil give mulighed for bedre forberedte beslutningsforløb.

 

For enkelte sager kan det betyde, at sagsbehandlingstiden bliver længere. Der vil undtagelsesvist være mulighed for at
holde ekstraordinære udvalgsmøde hvis det bliver nødvendigt.

 

Forvaltningen foreslår, at Ældre, Social og Sundhedsudvalget møder holdes onsdag med start kl. 16.30.

 

Forvaltningen foreslår, at møderne ligger på følgende datoer:

Den 7. januar 2026

Den 4. februar 2026

Den 4. marts 2026

Den 8. april 2026

Den 6. maj 2026

Den 3. juni 2026



Den 12. august 2026

Den 7. oktober 2026

Den 4. november 2026

Den 2. december 2026

 

Udkast til mødeplan 2026 vedhæftes som bilag.

 

Da flere udvalgsmedlemmer er med i mere end et udvalg, er der ikke de store muligheder for at ændre på tidsplanen.

Retsgrundlag

Kommunestyrelsesloven § 20, stk. 1, nr. 1.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Bilag

Mødekalender for stående udvalg v_3



Punkt 4: Velkommen og introduktion til nyt fagudvalg

25/15153

Indstilling

Direktionen indstiller til Ældre, Social og Sundhedsudvalget at drøfte det videre introduktionsforløb for og med udvalget.

Beslutning i Ældre, Social og Sundhedsudvalget den 07-01-2026

Udvalget tog forvaltningens introduktion til udvalgets områder til efterretning og drøftede det videre introduktionsforløb.

Sagsfremstilling

Formålet med denne sag er at sikre en god opstart af udvalgets arbejde. Udvalgsformanden byder det nye udvalg
velkommen, og udvalget drøfter på baggrund af oplæg fra forvaltningen det videre introduktionsforløb. Mødet indledes
med en præsentationsrunde, hvor medlemmerne og de faste forvaltningsdeltagere introduceres, og hvor der er mulighed
for at drøfte, hvad medlemmerne er optaget af i forhold til udvalgets ansvarsområder, hvilke ønsker der er til samarbejdet,
og hvor der er behov for yderligere viden.

 

Forvaltningen foreslår, at den indledende drøftelse og planlægning sker ud fra følgende spørgsmål:

Velkomst og præsentationsrunde
Hvad er du optaget af i forhold til dette udvalgs ansvarsområder?
Hvad ønsker du mere viden om?
Hvad har du af ønsker til samarbejdet i udvalget?

 

Forvaltningen vil på dette og de kommende møder introducere udvalget til de dele af organisationen, der er mest relevante
for udvalgets arbejde. Derudover vil udvalget løbende få præsentationer af udvalgets respektive ansvarsområder, relevante
politikker, eksisterende mål og typiske naturlige årshjul, ligesom forvaltningen vil orientere om kommende strategisk
vigtige opgaver og planlagte processer inden for udvalgets område. Dette sker blandt andet med udgangspunkt i
udmøntningsplanen for budget 2026, som forvaltningen vil fremlægge på mødet i februar.

 

Forvaltningen foreslår, at udvalget drøfter forventninger til samarbejdet og vidensbehov, samt drøfter ovenstående plan
for introduktion af udvalget.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Punkt 5: Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen

25/15316

Indstilling

Direktionen indstiller, at Ældre, Social og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Ældre, Social og Sundhedsudvalget den 07-01-2026

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

 

Forvaltningen orienterede om proces for omlægningen af driften på Sophienborg Plejehjem.

 

Forvaltningen orienterede om, at plejehjemsleder Charlotte Bakke har fået andet job i kommunen pr. 1.2.26.

 

Udvalget drøftede tilbud om deltagelse i konference om fremtidens sundhedsvæsen i Oslo.

 

Bilaget ”Venteliste til plejebolig januar 2023 – december 2025” dokument nr. (338/26) er vedhæftet referatet.

Sagsfremstilling

Udvalgsformanden og forvaltningen giver det nye udvalg en orientering om fremadrettet brug af punktet ’Nyt fra
udvalgsformanden og forvaltningen’, der som udgangspunkt bruges til at orientere om udvalgets sager, årsplan samt
aktuelle emner med interesse for udvalget.

 

Udkast til udvalgets årsplan er vedlagt som bilag. Årsplanen fungerer som et arbejdspapir, der revideres løbende.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Bilag

Årsplan 2026 for ÆSS janaurmødet

Venteliste til plejebolig januar 2024 - december 2025



Punkt 6: Digital godkendelse

25/15312

Beslutning i Ældre, Social og Sundhedsudvalget den 07-01-2026

Godkendt.
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