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Punkt 1: Dialogmede med virksomheder om socialekonomi

18/14795
Sagsfremstilling

Formalet med sagen er at beskrive de prioriteringer Jobcentret leegger til grund for beskaeftigelsesindsatsen, og som er
styrende for samarbejdet med socialekonomiske virksomheder og andre virksomheder, der tager et socialt ansvar.

Malet med dialogmedet er at give en status pa Jobcentrets samarbejde med socialokonomiske virksomheder og
virksomheder, der tager et socialt ansvar, og de vilkér der er knyttet til samarbejdet. P4 baggrund heraf enskes input til,
hvordan samarbejdet kan videreudvikles og styrkes for de bererte malgrupper.

Jobcentrets prioriteringer af indsatser
Jobcentrets kerneopgave er at bista alle ledige hilleradborgere i at f& fodfaeste pa arbejdsmarkedet eller i at gennemfore en
uddannelse. Derudover er det Jobcentrets kerneopgave at bistd virksomhederne i at fa kvalificeret arbejdskraft.

En del af de borgere, der kommer i kontakt med Jobcentret, finder heldigvis hurtigt et nyt job med sparring fra Jobcentret,
men mange har brug for mere stotte, uddannelse og gradvis tilknytning til arbejdsmarkedet. Til dette har Jobcentret en
reekke virksomhedsrettede tilbud, som ogsé indeholder socialekonomiske virksomheder og virksomheder, der tager et
socialt ansvar.

Aktiveringsindsatsen har fokus pa borgerens behov, og hvilke tilbud der giver den bedste effekt, det vil sige, at borgeren
kommer i job, uddannelse eller tettere pa arbejdsmarkedet. Ars erfaringer viser, at jo tettere borgerne aktiveres pa det
ordinzre arbejdsmarked, jo sterre er chancen for at komme tilbage pé arbejdsmarkedet ansat pa ordinare vilkar.

Nar Jobcentret betaler samarbejdspartnere for at gennemfore forleb for borgerne, stiller Jobcentret krav til
samarbejdspartnernes kompetencer og erfaring med at arbejde med udsatte borgere.

Prioritet 1. Ordincert job

Jobcentrets strategi er forst og fremmest at tro pa, at borgerne kan komme tilbage pa det ordinere arbejdsmarked. Det
betyder, at Jobcentret til hver tid vil tilstreebe, at borgerne sgger de job, der er, eller at Jobcentret har dialog med
erhvervslivet om jobfunktioner, som vil kunne varetages af de borgere, Jobcentret skal hjelpe.

Okonomi

Dette betaler Jobcentret ikke for, da der er tale om ordinere ansattelser. Nogle borgerne vil dog kun kunne varetage et job
pé fé ordinere timer om ugen. Her supplerer Hillerad Kommune med kontanthjelp, s& borgeren kan klare sig ekonomisk,
eller ved fleksjob med flekslenstilskud.

Prioritet 2. Virksomhedspraktik/lontilskud som vejen til job

Hvis der er tale om borgere, der har brug for mere stotte og en gradvis tilbagevenden til arbejdsmarkedet, etablerer
Jobcentret praktik og/eller lentilskud. Jobcentret betaler virksomheder, sisom Bauhaus, Berendsen og Megaflex, en
ugepris pa i gennemsnit 1.000 kr. om ugen for at stille pladser til rddighed, stille en mentor til radighed pé arbejdspladsen,
skrive afrapporteringer om progression m.m. Disse priser forhandler Jobcentret labende. De nevnte virksomheders
begrundelse for at samarbejde med Jobcentret er, at de gnsker at tage et socialt ansvar. Nogle af virksomhederne ansatter
borgerne efter endt praktikforleb, men det er langt fra alle borgere, der bliver fastansat.

Okonomi

- Ved praktik/lentilskud er udgiften for Jobcentret borgerens ydelse eller tilskud til virksomheden ved lentilskud.

- Ved en samarbejdsaftale, som Jobcentret har med Bauhaus, Berendsen, Megaflex og Plantorama, betales en ugepris pa i
gennemsnit 1.000 kr. om ugen samt borgerens forsergelse.

Prioritet 3. Afklaring af borgere og opkvalificering af borgeres faglige, sociale og personlige kompetencer via
socialokonomiske virksomheder og virksomheder, der tager et socialt ansvar.

For en gruppe af borgerne i Jobcentret er det ikke muligt at starte i praktik eller lentilskud i en ordinar virksomhed, da
virksomhederne stiller krav til fremmede, ren straffeattest, ingen misbrug m.m. Her samarbejder Jobcentret med
socialgkonomiske virksomheder og virksomheder, der tager et socialt ansvar. Pt. samarbejder Jobcentret med folgende
virksomheder:



- Cafe Havehuset: Ugepris 2.310 kr.

- Frederiksborg Centret/Team Change: Ugepris 2.350 kr.

- Fagakademiet: Ugepris (excl. uddannelsesforlab): 4.700 kr.
- Conzept: Ugepris: 5.575 kr.

Jobcentret er desuden i dialog med Cafe Salto om et samarbejde.

Virksomhederne gennemforer forlgb for borgerne, som kan vere afklaring, afprevning og opkvalificering af bade faglige,
sociale og personlige kompetencer. For nogen af borgerne kan det handle om blot at have noget at sta op til og at opleve,
at de udger en veerdi. Det er disse typer af virksomheder gode til, og det er en stor fordel, at virksomhederne kan rumme
borgernes forskellige udfordringer og gennemfore et meget tet, stottende og individuelt forleb og bringe borgerne taettere
pa det ordinaere arbejdsmarked.

Ulempen er, at der sjeeldent kommer en direkte fastansattelse ud af forlgbet, samt at forlgbene er relativt dyre. Derfor er
disse forlgb pt. forbeholdt de fa og mest udsatte borgere.

Virksomheder af denne type kan have brug for, at Jobcentret garanterer, at de kan henvise et bestemt antal borgere, og at
ugeprisen skal betales uanset hvor mange borgere, Jobcentret kan henvise. Det betyder, at rammerne for samarbejdet kan
vaere noget ufleksible, og at borgerne skal tilpasses tilbuddet og ikke omvendt.

Borgernes forleb i virksomhederne registreres som vejledning og afklaring, da der ikke er tale om almindelige
virksomhedspraktikker. Det betyder bl.a., at forlgbene pa landsplan statistisk ikke vil fremgé som virksomhedsrettet
aktivering”. Det ses konkret i forhold til Hillered Kommune pa ungeomradet, da de aktivitetsparate unge i hej grad
aktiveres igennem socialekonomiske virksomheder. Séledes er bade Cafe Havehuset, Team Change og Conzept primaert
forbeholdt de unge.

Okonomi

Udgiften til vejledning og afklaring indeholder:

- Forsergelse.

- Daekning af virksomhedens udgifter til at stille pladsen til radighed, herunder at vejlede den henviste i forhold til
arbejdsfunktioner m.m., fungere som mentor, bidrage til den lgbende opfelgning pa placeringen m.m.

Udgiften til vejlednings- og afklaringsforlaeb ligger typisk over 2.300 kr. om uge, hvor enkelte dog er vasentligt dyrere,
samt borgerens forsergelse.

Igangvceerende arbejde med mdlscetning og plan for socialokonomi

Pa baggrund af politisk fokus pa socialekonomi i budgetaftalen for bade 2017 og 2018 har byradet holdt en temadag om
socialgkonomi i maj og der er nedsat en bredt sammensat arbejdsgruppe (med blandt andet politikere, forvaltningschefer,
virksomhedsledere og repraesentanter fra Udsatteradet og Frivilligcenterets bestyrelse). Gruppen skal i efteraret 2018
komme med et bud pé en malsatning for socialekonomi i Hillered Kommune og plan for implementering af
maélsetningen, som bliver prasenteret for og besluttet af byradet i november. For at sikre involvering og relevant
koordinering er arbejdsgruppen inviteret til at deltage under dette dagsordenspunkt.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.
Okonomi

I Jobcentrets budget for 2018 er der afsat godt 37 mio. kr. til kab af aktiveringsydelser, eksklusiv danskundervisning
under integrationsloven. Heraf bruges 6 mio. kr. til ordiner (efter)uddannelse, 5 mio. kr. til mentorer (interne og eksterne),
mens de resterende 26 mio. kr. bruges til vejledning og afklaring.

Vejledning og afklaring indeholder bla. udgifter til:

Partnerskabsaftaler

Socialgkonomiske virksomheder

Andre eksterne akterer, herunder private uddannelsesinstitutioner

Offentlige uddannelsesinstitutioner, nar der er tale om seerligt tilrettelagte uddannelser
Hillered Kommunes sundhedstilbud

Nytteindsatsen

C4’s JobMatch.
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Indstilling
Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskeftigelse og Turismeudvalget tager dreftelsen til efterretning.
Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 04-10-2018

Udvalget tog sagen til efterretning og dreftede samarbejdet om indsatsen for borgere, der er langt fra arbejdsmarkedet,
med virksomhederne. Droftelserne vil blive bragt videre i arbejdet med socialekonomi.

Afbud: Bente Claudi (C), Seren P. Ostergaard (V)

Stedfortreeder: Peter Frederiksen (V)



Punkt 2: Tema om brancher i vaekst i Hillerod Kommune

18/2982
Sagsfremstilling

Sagen forelegges udvalget med henblik pa at orientere om brancher i vaekst i Hillerad Kommune, og hvilke indsatser der
skal iveerksettes for at imedegé arbejdskraftmangel og forgaves rekruttering via opkvalificering af ledige.

Fakta om vekst i beskaftigelsen i Hillerad Kommune

I perioden fra 1. kvartal 2016 til 1. kvartal 2018 er beskaftigelsen i den private sektor i Hilleroad Kommune steget med
1,4%, mens beskeftigelsen i den offentlige sektor er steget med 0,8%.

Ud over den offentlige sektor, hvor der er godt 12.000 beskaftigede, sa tegner brancherne Handel & Transport, Industrien
samt Erhvervsservice sig for godt 70% af den samlede beskaeftigelse i den private sektor med i alt 11.902 beskeaeftigede i
1. kvartal 2018.

Imidlertid er det brancherne Ejendomshandel & Udlejning (+12%), Kultur, fritid og anden service (+6,2%) samt
Erhvervsservice (5,9%), hvor der har veret storst procentvis stigning i beskeftigelsen i perioden. Beskeftigelsen i disse 3
brancher var i alt 4.042 i 1. kvartal 2018. (Kilde: Danmarks statistik).

Jobcenter Hillerads indsatser for at imedega arbejdskraftmangel

Jobcentret indgar sammen med kommunerne i Nordsjellands Rekrutterings Service i flere projekter, som har til formal at
understotte virksomhederne med arbejdskraft. Opgaven er at sikre balance mellem udbud og efterspergsel pa det lokale og
regionale arbejdsmarked.

Projektet "Kompetent arbejdskraft til Greater Copenhagen” er et af flere fyrtarnsprojekter i Region Hovedstaden under
titlen ”Vakstkritiske kompetencer”. Dette projekt har til formal at understette virksomheder i Bygge- og Anlaegsbranchen
samt relaterede brancher med at tiltrekke den nedvendige arbejdskraft. Projektet kerer i perioden 2018-2020, og Nyt
Hospital Nordsjalland er blandt andet med som samarbejdspartner i projektet.

Et andet projekt med titlen ”Nok til alle” har til formal at afthjelpe flaskehalse pa arbejdsmarkedet. Projektet kerer i 2018-
2019. De forste fokusbrancher i projektet er Rengerings- og SOSU-omraderne. I projektperioden skal der skabes en feelles
arbejdsmarkedsovervagning af flaskehalsomrader i Region Hovedstaden & Sjaelland med henblik pé at koordinere
initiativer, der skal imgdega flaskehalse pa arbejdsmarkedet.

Gennem projektet “Kvalificeret arbejdskraft til Sjeelland og @erne” har Jobcentret, sammen med de gvrige kommuner i
Nordsjellands Rekrutterings Service, faet penge til at opkvalificere ledige dagpenge- og kontanthjelpsmodtagere ud mod
brancher, der mangler arbejdskratft.

Endelig er der i budgetaftalen for 2019-2022 lagt op til, at den kommende samarbejdsaftale med C4 far fokus pa at hjelpe
virksomhederne med at opfylde deres behov for arbejdskraft i et samarbejde med Jobcentret.

Koordinator for Nordsjallands Rekrutteringsservice deltager pa medet, og vil uddybe indsatserne samt prasentere
udvalget for konkret veerktej, der bruges til at mélrette indsatserne mod brancher, der mangler arbejdskraft.
Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskeftigelse og Turismeudvalget tager sagen til efterretning.

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 04-10-2018

Udvalget tog sagen til efterretning.

Afbud: Bente Claudi (C), Seren P. Ostergaard (V)

Stedfortraeder: Peter Frederiksen (V)



Punkt 3: Budgetaftale 2019-2022 - indledende dreftelse

18/14994
Sagsfremstilling
Formélet med sagen er, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget indledningsvis drefter indholdet af budgetaftale

2019-2022 inden for udvalgets ansvarsomrade.

Venstre, Socialdemokratiet, Radikale, Dansk Folkeparti og Konservative har indgéet budgetforlig for 2019-2022.
Byradets 2. behandling og vedtagelse af budgettet finder sted den 10. oktober 2018.

Forvaltningen vil fremlaegge udkast til udmentningsplan pé udvalgets mede i november.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget indledningsvis drefter indholdet af budgetaftalen pa
udvalgets ansvarsomrade.

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 04-10-2018

Udvalget dreftede budgetaftalen pa udvalgets ansvarsomrade.
Afbud: Bente Claudi (C), Seren P. Ostergaard (V)

Stedfortreeder: Peter Frederiksen (V)
Bilag

Budgetaftale 2019-2022

Budgetaftale 2019-2022, taldel



Punkt 4: Ambitioner i ny politik pa tveers af job, social og sundhed

18/6921
Sagsfremstilling

Formalet med denne sag er at Idraets- og Sundhedsudvalget, Omsorgs- og Livskraftudvalget og Erhverv-, Beskaeftigelse-
og Turismeudvalget drofter de ambitioner, som udvalgene fandt frem til for den nye politik pa tveers af job, social og
sundhed pa made den 25. september 2018. Udvalgenes forslag til ambitioner praesenteres pé selve udvalgsmaderne og
fremgar séledes ikke af denne sag.

Udvalgene skal drefte ambitionerne med handicaprad, udsatterad, eldrerdd og § 17, stk.4 udvalget for borgerinvolvering
den 7. november 2018.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalgene tager orienteringen til efterretning med henblik pé eventuelle ensker til @ndringer af
ambitionerne.

Beslutning i Idraet og Sundhedsudvalget den 02-10-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning.
Beslutning i Omsorg og Livskraftsudvalget den 03-10-2018

Udvalget godkendte indstillingen med den bemarkning at udvalget gennemgik udkast til ambitioner, der blev udarbejdet
pé madet den 25. september, og som dreftes med Handicapréd, Udsatterad, Aldrerdd og § 17, stk. 4 udvalg om
borgerinvolvering den 7. november. Udvalget havde kommentarer til formuleringer af enkelte ambitioner, der vil indgé i
det videre arbejde.

Afbud: Ingo Hvid (A)

Stedfortraeder: Jamil Nofal Cheheibar (A).
Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 04-10-2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning og gennemgik de udkast til ambitioner, der blev udarbejdet pd medet den 25.
september 2018, og som dreftes med Handicaprad, Udsatterad, ZAldrerad og § 7, stk. 4 udvalg om borgerinvolvering den
7. november 2018.

Afbud: Bente Claudi (C), Seren P. Ostergaard (V)

Stedfortreeder: Peter Frederiksen (V)



Punkt 5: Turismekortleegning

17/19737
Sagsfremstilling

Formélet med sagen er, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget drefter resultatet af forvaltningens
turismekortlegning og godkender anbefalinger til at udvikle og styrke Hillerads turismeposition. Sagen sendes endvidere
til orientering og eventuelle anbefalinger i Kultur og Fritidsudvalget.

Kultur og Fritidsudvalget og Erhverv, Beskaeftigelse og Turismeudvalget besluttede pa udvalgsmederne i april 2018 at
igangsette en kvantitativ og kvalitativ kortlegning af turismen i Hillered. Formélet med kortlagningen var at give
politikere, forvaltning, akterer og samarbejdspartnere et faelles udgangspunkt for at kunne pege pa de handlinger, der vil
kunne bidrage til at udvikle og styrke turismen i Hillerad. Antagelsen er, at en styrket indsats for turisme skal bidrage
positivt til resten af kommunens udvikling samt bygge videre pé de oplevelseskvaliteter som kendetegner Hillered.
Hovedvagten i kortlaegningen er derfor lagt pa at belyse oplevelseskvaliteter i kommunen og koble dem til anbefalinger,
der styrker turismen i Hillered. Kortleegningens anbefalinger skal ses i sammenhang til igangverende indsatser fx
omkring vejvisning, gasteservice, forskennelse af byrum mv. i relation til samarbejdspartnere i Visit Nordsjelland,
Hillered ByForum, kommunens lokalrad, Frederiksborg Slot, Nationalpark Kongernes Nordsjalland og UNESCO
Parforcejagtlandskabet i Nordsjelland. Fremtidige turismeindsatser ber derfor bygge videre pa de erfaringer og initiativer,
der allerede eksisterer.

Om kortleegningen

Forvaltningen har pa baggrund af anbefalinger fra aktorerne pd kommunikationstraeffet i december 2017 i samarbejde
med konsulenthuset Seismonaut gennemfort en mindre kvantitativ kortlegning baseret pa turismedata, en
spergeskemaundersagelse og en mere omfattende kvalitativ kortlaegning baseret pa interviews med udvalgte mélgrupper. |
tilleeg er der gennemfort en undersagelse pa de digitale sociale medier for at indsamle viden om, hvad omverden siger om
Hillered pa de offentligt tilgeengelige sociale medier (det vil sige ikke-lukkede grupper). Analysen af materialet peger pa
en reekke tvaergédende temaer, som borgerne fremhaver som oplevelseskvaliteter og verdier i Hillered:

- Den lille storby

- Skovens dybe stille ro

- Slottet som historiefortaeller
- Meningsfulde fellesskaber
- Kultur for alle.

Pa tveers af temaerne er der udviklet 6 anbefalinger til at udvikle og styrke Hillereds turismeposition:

1. Udbredelse af kernefortelling og lokal stolthed

Blandt borgerne i Hillered er der stor stolthed ved det at bo i en historisk slotsby midt i sken natur, men ogsé en generel
opmarksomhed ved at kun f4 mestrer historierne og kan dele dem. Der er et turismepotentiale i, at flere borgere bliver i
stand til at forteelle Hillereds historie — gerne i tillaeg til egne lokale anekdoter - sa stoltheden ved at bo i omréadet styrkes
og udbredes. En faelles steerk kernefortaelling om Hillered som destination kan vaere med til at stette op om denne
anbefaling.

De bedste ambassaderer i forhold til at tiltreekke nye turister er folk, der minder om turisterne selv. Det er enten borgere
eller turister i Hillerad, hvor de sociale medier udger en vesentlig kilde til pavirkning af kunderejsen hos en turist, der
skal beslutte sig for et besog. De sociale medier og lokale kampagner som ”Ask me I’m local” kan med fordel
videreudvikles med fokus pé et digitalt vaertsskab og engagement om Hillerad pa de sociale medier omkring de temaer,
veerdier og signaturoplevelser, som borgerne selv vaerdsatter.

3. Flere kulturturister pa endagstur

Kulturtilbuddet i Hillered fremhaeves af borgerne som en vigtig men ogsa ”skjult” oplevelseskvalitet, som engagerer
mange frivillige i kraft af udbuddets omfang og kvalitet. Tiltrekning af flere endagsturister fra Kebenhavn og
omegnskommuner med stor sommerhuskapacitet kan ske ved at aktivere de frivilliges kanaler og netveerk til formalet.

4. Pget kommerciel udnyttelse af slottet

Hillered er ifelge borgerne hverken storby, provinsby eller forstad, mens betegnelsen “’slotsby” gér igen. Frederiksborg
Slot fremstar som en klar identitetsmarker for byen. Der kan derfor med fordel blandt turismeakterer arbejdes strategisk
med at sikre staerke, kommercielle oplevelsestilbud, der knytter sig til slottet som signaturoplevelse.




5. Bedre udnyttelse af "byen i skovens” brandveerdi

Hillered skiller sig positivt ud ved den méde som slot, by og natur smelter sammen pa. Borgerne fremhaver den serlige
ro det skaber at have naturen med skov, sger, enge og ddale omkring sig. Dette kan med fordel udnyttes i branding og
markedsfering af Hillered ved at styrke at turister uden videre kenskab til byen fér gje pd denne sammenhang og far
lettere adgang til dette oplevelsestilbud i deres forste mede med Hillerad.

Hillerads geografiske knudepunkt teet pd Kabenhavn og pa de nordsjallandske strande samt konkurrencedygtige rammer
for erhvervs- og medeturisme giver gode vilkar for at tiltreekke turister fra bdde erhvervs-, storby- samt kyst- og
naturismen. Service- og oplevelsestilbud kan med fordel geares til at turister kan fa samme fornemmelse af Hillerods
positive kvaliteter som borgerne har, hvilket ber ske i synergi med turismens domener: turisme som sted, turisme som
forbrug og turisme som forretning (jf. bilag side 9).

Turismekortlegningen og anbefalingerne er prasenteret for det lokale reprasentantskab i Visit Nordsjaelland den 18.
september og Hillered ByForum den 20. september. Forvaltningen fremlaegger pd madet kortlaegningen og orienterer om
tilbagemeldinger fra repraesentantskabet og bestyrelsen i Hillerad ByForum med henblik pé udvalgenes dreftelse og
videre kvalificering af anbefalinger. Forvaltningen fremlegger pa den baggrund til udvalgsmederne i Kultur og
Fritidsudvalget, Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget og @konomiudvalget i november et samlet oplaeg til en
samlet styrket turismeindsats i Hillerad.

Retsgrundlag

Lov om erhvervsfremme.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Indstilling

Direktionen indstiller, at Kultur og Fritidsudvalget tager orientering om turismekortlagningen og eventuelle anbefalinger
til efterretning og at Erhverv, Beskeftigelse og Turismeudvalget drefter resultatet af forvaltningens turismekortlagning og
godkender anbefalinger til at udvikle og styrke Hillerads turismeposition.

Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget den 03-10-2018

Udvalget tog orientering om turismekortleegningen til efterretning og bekrafter anbefalingerne til turismeudviklingen.
Udvalget ensker at blive inddraget i den videre udvikling mod at styrke Hillered som turismeposition.

Fravaerende: Bente Claudi (C)
Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 04-10-2018

Udvalget dreftede turismekortlaegningen og godkendte anbefalingerne til at udvikle og styrke Hillereds turismeposition.
Afbud: Bente Claudi (C), Seren P. Ostergaard (V)

Stedfortraeder: Peter Frederiksen (V)
Bilag

Kortleegning af Hillerads oplevelseskvaliteter og potentialer pa turismeomradet
Kildemateriale postkort

Kildemateriale samlet analyserapport alle interessenter



Punkt 6: Kontrolindsats - statusrapport for 1. halvar af 2018

17/8432
Sagsfremstilling

Formélet med sagen er, at Omsorg og Livskraftsudvalget, Barn, Familie og Ungeudvalget samt Erhverv, Beskaftigelse og
Turismeudvalget indstiller til skonomiudvalget at tage orienteringen om kommunens kontrolindsats for 1. halvar af 2018 i
forhold til socialt bedrageri til efterretning.

konomiudvalget besluttede pd medet den 21. september 2016, at sagerne med status for kontrolindsatsen fremover skal
starte i de relevante fagudvalg.

Kontrolgruppen er omdrejningspunkt for Hillered Kommunes indsats mod uberettiget udbetaling af sociale ydelser.
Kontrolarbejdet udfores i et tveergdende samarbejde med interne og eksterne samarbejdspartnere, herunder interne
afdelinger, boligselskaber og politi.

Resultat 1. halvar 2018

Nedenfor vises en oversigt over resultater for forste halv ar af 2018. Bade Udbetaling Danmark og Hillerad Kommune
foretager kontrolarbejde. Resultatet for Udbetaling Danmark kan henfores til Udbetaling Danmarks ydelser vedrerende
borgere fra Hillerod Kommune. Séfremt Udbetalingen Danmark ikke har tilstreekkelige oplysninger fra borgeren til at
belyse sagen for de treeffer afgarelse, beder de Hillered Kommune om at tage en samtale med borgeren og herefter om
kommunens vurdering af sagen.

Resultatet for Hillerad Kommune vedrarer ydelser udbetalt af Hillerad Kommune, hvor kontrolgruppen foretager
sagsoplysningen, laver partshering og afgerelser.

Kommunal andel Kommunal

af andel af

Ydelsestype Tilbagebe-  Fremtidig  tilbagebetalings- fremtidig

Antal talingskrav  besparelse  krav besparelse
Hillerad Kommune
Okonomisk
friplads 23 15.091 46.983 15.091 46.983
Kontanthjaelp 70 299.268 2.654.314  163.684 1.887.706
Integrations-
ydelse 7 36.810 147.456 27.005 88.473
Sygedagpenge 23 327.389 198.680 152.485 122.648
I alt Hillered
Kommune
ydelser 123 678.558 3.047.433  358.265 2.160.901
Udbetaling Danmark
Barne/unge-ydelse 7 101.000 131.000 0O 0
Bornetilskud 3 34.000  39.000 0 0
Fortids-pension 1 64.000  62.000 51.200  49.600

I alt, Udbetaling Danmark ydelser 0 199.000 232.000  51.200 49.600

Samlet 257 877.558 3.279.433 409.465 2.210.501



Kontrolgruppens indsats i forste halve ar af 2018 resulterede i tilbagebetalingskrav (0,878 mio. kr.) og/eller forhindrede
udbetalinger (3,279 mio. kr.) for samlet 4,157 mio. kr., hvoraf den kommunale andel udger 2.619.966 kr.
Tilbagebetalingskravene udger i alt 0,878 mio. kr.

Til sammenligning blev der i forste halvér af 2017 forhindret udbetaling og rejst tilbagebetalingskrav for i alt 2,978 mio.
kr., heraf 2,209 mio. kr. i kommunal andel. Tilbagebetalingskravene udgjorde i alt 0,681 mio. kr.

Der er dels tale om sager, hvor udbetaling af ydelser er blevet forhindret, og dels sager, hvor der er rejst
tilbagebetalingskrav. Resultatet af den fremtidig besparelse er opgjort ud fra KL’s metode, som kommunerne anbefales at
benytte. Besparelsen beregnes ved at gange borgerens manedlige ydelse med 12, som hvis ydelsen var fortsat i 12 mdr.
Ved at udbetalingen er ophert fremad viser beregningen hvad arseffekten er af den sparede ydelse.

Resultatet for tilbagebetalingskravet er opgjort for forste halv ar af 2018, men hele belebet vil ikke nedvendigvis vare
indkraevet i perioden.

Indsats

Kontrolgruppen har haft et fortsat fokus pd den preventive kontrolindsats, som sikrer, at borgerne ikke far udbetalt
ydelser, de ikke er berettiget til. Dette forudsatter et tet samarbejde med relevante afdelinger i kommunen og eksterne
samarbejdspartnere. Det tveerfaglige samarbejde er styrket og vedligeholdt igennem netveerksmeder samt meder med
relevante afdelinger i kommuner og andre parter, hvor der kan opsta et behov.

Retsgrundlag
Retssikkerhedslovens §§ 10, 11, 12.

Herunder arbejdes der under en lang reekke lovgivninger af de enkelte ydelser.
Okonomi

Ingen umiddelbare bevillingsmassige konsekvenser. Indtaegter vil tilgd kommunekassen og indga i budgetopfelgningerne.
Tilbagebetalingskravet er registreret som et tilgodehavende i kommunens ekonomisystem. Belagbet vil blive opkraevet i
Opkravningsafdelingen eller inddraget af SKAT og tilgd kommunekassen i takt med at de realiseres.

Indstilling

Direktionen indstiller til Omsorg og Livskraftsudvalget, Born, Familie og Ungeudvalget samt Erhverv, Beskeftigelse og
Turismeudvalget at indstille til, at ekonomiudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Omsorg og Livskraftsudvalget den 03-10-2018

Udvalget tog orienteringen til efterretning og sender sagen videre til gkonomiudvalget.
Afbud: Ingo Hvid (A)

Stedfortraeder: Jamil Nofal Cheheibar (A).

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 04-10-2018

Udvalget tog sagen til efterretning og sender sagen videre til skonomiudvalget.

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 04-10-2018

Udvalget indstiller, at gkonomiudvalget tager orienteringen til efterretning.
Afbud: Bente Claudi (C), Seren P. Ostergaard (V)

Stedfortreeder: Peter Frederiksen (V)



Punkt 7: Nyt fra udvalgsformanden
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Sagsfremstilling

Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskeeftigelse og Turismeudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 04-10-2018
Formanden orienterede om:

- Manglende samtaler og indkaldelse til droftelse i Beskaeftigelsesministeriet.

Forvaltningen orienterede om:

- Regeringens handicapudspil

- Ledighedsudviklingen

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Afbud: Bente Claudi (C), Seren P. Ostergaard (V)

Stedfortreeder: Peter Frederiksen (V)
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