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Punkt 1: Møde med C4

18/4833

Sagsfremstilling
Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme har inviteret repræsentanter fra C4 til møde med udvalget i forbindelse
med udvalgsmødet den 5. april 2018.
 
Mødet holdes på Hillerød Rådhus og der er afsat en time til dialogen.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme tager dialogen med C4 til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 05-04-2018
Udvalget tog indstillingen til efterretning.



Punkt 2: Budget 2019-2022, Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme

17/2074

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er at videreføre drøftelser af udvalgets forslag til Budget 2019-2022.
 
På aprilmødet drøfter udvalget følgende:
·         Orientering om bemærkninger til regnskab 2017 inden for udvalgets område. Regnskabsbemærkninger for
udvalgets aktivitetsområde(r) er vedlagt som bilag 1
·         Orientering om økonomiudvalgets rammeudmelding fra 14. marts 2018 jf. bilag 2 samt baggrundsoplysninger for
den udmeldte budgetramme jf. bilag 3.
·         Emner til finansieringsforslag, aktivitetsudvidelsesforslag og anlægsønsker.
 
På baggrund af udvalgets drøftelser videreformulerer og -beregner forvaltningen udvalgets forslag og ideer, og disse
fremlægges på udvalgets møde i maj. På baggrund af udvalgets drøftelse i maj, samles dette og andre udvalgs
budgetdokumenter, efter junimødet, med henblik på at kunne indgå i direktionens budgetforslag, som er grundlaget for
byrådets 1. behandling af budgettet i august 2018.

Retsgrundlag
Styrelsesloven § 40.

Økonomi
Økonomiudvalgets rammeudmelding af den 14. marts 2018 er udgangspunkt for fagudvalgenes videre arbejde.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme drøfter udvalgets forslag til
omprioriteringskatalog og anlægsønsker (inkl. afledt drift) til Budget 2019-2022.

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 05-04-2018
Udvalget drøftede forslag til omprioriteringsforslag til budget 2019-2022.
 
Tue Tortzen foreslog aktivitetsudvidelse med kommunal ansættelse af ledige for at forhindre at de mister deres
dagpengeret. Forslaget blev sendt til afstemning:
Følgende stemte imod: Thomas Elong (V), Vivi Wøldike (A), Dorte Meldgaard (C) og Søren P. Østergaard (V). Tue
Tortzen (Ø) stemte for. Forslaget blev ikke godkendt.

Bilag

Bilag 3 Budgetdokument 2019-2022 baggrundsoplysninger april 2018

Bilag 2 Rammeudmelding 2019-2022

Bilag 1 Regnskabsbemærkninger til AMU.docx



Punkt 3: Introduktion af erhverv- og turismeområdet

18/1295

Sagsfremstilling
Som opfølgning på introduktionsdagen for Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 1. marts 2018
introduceres udvalget for områderne erhverv og turisme.
 
På mødet vil forvaltningen uddybe status for erhvervsindsatsen herunder mål, indsatser og samarbejdspartnere på
erhvervs- og turismeområdet samt orientere om kommende udviklingstiltag.

Retsgrundlag
Lov om erhvervsfremme.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 05-04-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 4: Oplæg til udvikling af turisme i Hillerød

17/19737

Sagsfremstilling
Sagen fremlægges med henblik på, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Kultur og Fritid
drøfter oplæg til at udvikle og styrke Hillerøds turismeposition startende med en kortlægning og indstiller oplægget til
økonomiudvalgets godkendelse.
 
Baggrund
Hillerød Kommune har en vision ”Læring og Livskraft”, der sætter retning og fokuserer Hillerød Kommunes styrker og
potentialer. Seks temaer er centrale: ’Natur og grønt liv’, ’Fremtidens boliger og byliv’, ’Aktive fællesskaber og
kulturliv’, ’Lifescience, beskæftigelse og erhvervsliv, ’Science og uddannelsesliv’ og ’Sundhed, bevægelse og aktivt liv’.
Byrådet har i sit konstitueringsgrundlag for 2018-2021 udtrykt vilje til at styrke bevidstheden om Hillerøds potentialer set
i et turismeperspektiv og give turismeerhvervet mere opmærksomhed.
Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme har således ansvaret for at udvikle planer for turismeerhvervet i
samarbejde med økonomiudvalget, mens Udvalget for Kultur og Fritid bidrager til at udvikle naturturisme og
kulturturisme.
 
I destinationssamarbejdet med Visit Nordsjælland og blandt lokale erhvervs- og kulturaktører er der stor opbakning til
dialog og samarbejde om at udvikle turismen i Hillerød. I december 2017 holdt Hillerød Kommune et
kommunikationstræf. Formålet var at samle aktører fra erhvervs- og kulturlivet for at styrke netværket på tværs og tale
om, hvordan aktørerne på forskellig vis bidrager til at fortælle ”de gode historier” om Hillerød. Dagen havde form af
workshop med korte inspirationsindlæg og fælles gruppearbejde. Træffet var velbesøgt og ca. 40 deltagere repræsenterede
bredt erhvervs- og kulturaktører samt kommunen som samlet bidrog med aktørernes bud på:
·         Hvor står vi i dag
·         Hvem vil vi gerne tale til som by
·         Hvad er udfordringerne her og nu
·         Hvilke historier vil vi gerne fortælle.
 
Bidragene fra kommunikationstræffet viser, at der er store potentialer for Hillerød Kommune i at samarbejde bredt om at
udvikle og styrke Hillerøds position som en attraktiv destination. En fælles bevidsthed og opmærksomhed udgør et
væsentlig afsæt for samarbejde både på tværs af kommuner, erhvervs- og kulturliv og borgere. På erhvervsområdet kan
turisme bidrage aktivt til at fastholde og tiltrække nye virksomheder og medarbejdere, for borgerne bidrager det til lokal
identitetsfølelse og fællesskab og potentielt tiltrækning af nye tilflyttere til kommunen, mens det for turismesamarbejdet
lokalt og på tværs af kommuner handler om at tiltrække nye turister og derved bidrage til den regionale vækstdagsorden.
 
Turismens udvikling nationalt og internationalt gør, at fakta om overnatnings- og besøgstal ikke kan stå alene men også
bør tage sit afsæt i de mennesker, der bor og lever på destinationen. Som turister besøger vi ikke kun et land og en
attraktion, vi besøger dets befolkning og kultur.
 
De næste skridt
I det videre arbejde med at udvikle og styrke Hillerøds turismeposition anbefaler forvaltningen at sætte gang i en
kvantitativ og kvalitativ kortlægning, der giver politikere, forvaltning, aktører og samarbejdspartnere et fælles
udgangspunkt for at identificere de handlinger, der kan bidrage til at udvikle og styrke turismen i Hillerød.
 
Kvantitativ kortlægning:
Hvad viser eksisterende data om Hillerød som turistdestination.
(Kilde: turismeøkonomiske data, register data mv.).
 
Kvalitativ kortlægning:
Hvordan lever og oplever borgerne Hillerød i et hverdagsperspektiv.
(Kilde: Interviews med udvalgte målgrupper inden for de 6 temaer i visionen fx børnefamilier der opsøger fællesskaber,
unge under uddannelse, aktive ældre, ansatte i lokale videns-virksomheder, frivillige indenfor kultur, idræt og natur mv.).
 
Kortlægningen vil sammen med bidrag fra kommunikationstræffet i december give et vidensgrundlag, som Udvalget for
Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Kultur og Fritid samt økonomiudvalget kan anvende i udvalgenes
arbejde med at styrke og udvikle turismen i samarbejde med relevante aktører og samarbejdspartnere.
 



Forvaltningen lægger op til at starte kortlægningen i 2. kvartal 2018 og at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme
og Udvalget for Kultur og Fritid samt økonomiudvalget får fremlagt resultatet af den kvantitative og kvalitative
kortlægning på udvalgenes møder primo oktober 2018 med henblik på en drøftelse af det videre arbejde.

Retsgrundlag
Lov om erhvervsfremme.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Kultur og Fritid drøfter oplæg
til at udvikle og styrke Hillerøds turismeposition startende med en kortlægning og indstiller oplægget til
økonomiudvalgets godkendelse.

Beslutning i Økonomiudvalget den 18-04-2018
 
Økonomiudvalget godkendte Udvalget for Kultur og Fritid og Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turismes
indstilling.
 
Afbud: Peter Frederiksen (V)
 
Stedfortræder: Thomas Elong (V)
 
 
 

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 05-04-2018
Udvalget drøftede oplægget vedrørende udvikling af Hillerøds turismeposition og indstiller oplægget til
økonomiudvalgets godkendelse.
 
Når kortlægningen foreligger ønsker udvalget, at kortlægningen fremlægges ved et fællesmøde mellem Udvalget for
Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Kultur og Fritid.

Beslutning i Udvalget for Kultur og Fritid den 04-04-2018
Udvalget drøftede oplægget vedrørende udvikling af Hillerøds turismeposition og indstiller oplægget til
økonomiudvalgets godkendelse.
Når kortlægningen foreligger ønsker udvalget, at kortlægningen fremlægges ved et fællesmøde mellem Udvalget for
Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Kultur og Fritid.
 
Afbud: Rikke Macholm (F)



Punkt 5: Parforcejagt, herunder ny samarbejdsaftale og godkendelse af
budget

18/1305

Sagsfremstilling
Sagen forelægges Udvalget for Kultur og Fritid samt Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme med henblik på, at
udvalgene indstiller til økonomiudvalgets og byrådets godkendelse, at forvaltningen bemyndiges til at indgå en ny 5-årig
samarbejdsaftale med de øvrige projektparter for 2019 – 2023 samt at rammen til budgetforhandlingerne 2019 – 2022
udvides til 84.000 kr.
 
Den 4. juli 2015 blev Gribskov, Store Dyrehave og Jægersborg Dyrehave og Hegn optaget på UNESCOs liste over
verdenskulturarv under navnet Parforcejagtlandskabet i Nordsjælland.
 
Optagelsen på listen skete efter Kulturministeriets indstilling på basis af en ansøgning udarbejdet af Dansk Jagt- og
Skovbrugsmuseum (i dag Det Grønne Museum) i et forpligtende samarbejde med Slots- og Kulturstyrelsen,
Naturstyrelsen Hovedstaden, Naturstyrelsen Nordsjælland samt Allerød, Fredensborg, Gentofte, Gribskov, Hillerød,
Rudersdal og Lyngby-Taarbæk kommuner.
 
Samarbejdet er forankret i en styregruppe med repræsentanter fra alle ovenstående parter. Visit Nordsjælland og Gentofte
Kommune er observatører i styregruppen.
 
Den eksisterende 3-årige samarbejdsaftale udløber i 2018 og styregruppen indstiller, at den afløses af en 5-årig (2019-23)
samarbejdsaftale. En forlængelse af samarbejdet skal sikre, at Parforcejagtlandskabet i Nordsjælland forsat udvikles og
lever op til UNESCOs kriterier. UNESCO kræver, at der til et verdensarvsareal (site) knyttes en site manager, som sikrer
overvågning, beskyttelse og udvikling af sitet. Museum Nordsjælland fungerer som site managerinstitution, hvor en site
manager er ansat.
 
En ny projektperiode vil bygge videre på det arbejde, som i fællesskab er igangsat i den nuværende projektperiode, og
udnytte potentialet i UNESCO-udnævnelsen via følgende udviklingsområder:
 
·         Udvikling af partnerskaber og samarbejde med det lokale erhvervsliv, foreninger og aktører
·         Udvikling af området som en turistattraktion
·         Udvikling af samarbejde med kulturinstitutioner, attraktioner, turistorganisationer og Nationalpark Kongernes
Nordsjælland
·         Udvikling af undervisningsforløb målrettet skoler og gymnasier
·         Etablering af forskningssamarbejder med universiteter og uddannelsesinstitutioner.
 
Der er desuden igangsat udvikling af undervisningsmaterialer til skolerne, uddannelse af turguider, og mulighederne i at
etablere et nordligt og et sydligt besøgscenter som indgang til landskabet undersøges. Eventuelle centre forudsættes
fondsfinansierede og det nordlige skal have samarbejde med Nationalpark Kongernes Nordsjælland.
 
Til dato har samarbejdet bl.a. resulteret i:
·         Trafikal vejvisning
·         On-site formidling i skovene (info-tavler og foldere)
·         Udvikling af hjemmesiden www.parforce.dk
·         Eksponering på www.worldheritagejourneys.eu
·         Etablering af parforce-cykelruter
·         Etablering af parforce-rideture, bl.a. med hjælp fra eksterne fondsmidler
·         Afholdelse af en lang række foredrag og guidede ture.
 
Byrådet har i budget 2016 – 2019 afsat 69.000 kr. i årligt
Beløbet dækker kommunens andel af lønomkostninger til en site manager og en studentermedhjælper, samt basismidler til
formidling og kommunikation af verdensarvs sitet.
Styregruppen har foreslået en stigning i budgettet på i 164.000 kr. til i alt 804.000 kr. årligt. Det øgede tilskud er
nødvendigt i forhold til udvikling af formidling, den årlige monitering og markedsføring. Udgiften dækker også en
studentermedhjælper, der skal være med til at udvikle verdensarvsområdets udadvendte aktiviteter. Det vil betyde en øget
udgift på 15.000 kr. årligt for Hillerød Kommune i henhold til fordelingsnøglen.

Retsgrundlag

http://www.parforce.dk/


Ikke relevant for sagen.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2018.
 
Byrådet har i budgetlægningen for 2016 afsat en varig bevilling på 69.000 kr. årligt i 2019 prisniveau.
 
Fra 2019 bliver udgiften efter styregruppens forslag 84.000 kr. årligt for Hillerød Kommune i henhold til
fordelingsnøglen, og det vil derfor, hvis udvalget ønsker det, være nødvendigt at udarbejde et aktivitetsforslag til budget
2019-2022.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Kultur og Fritid, samt Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme indstiller til
økonomiudvalgets og byrådets godkendelse, at:
 

1. forvaltningen bemyndiges til at indgå en ny 5-årig samarbejdsaftale med de øvrige projektparter for 2019 – 2023,
når budgettet for 2019-2022 er kendt

2.    der som konsekvens heraf udarbejdes aktivitetsudvidelsesforslag til budgetforhandlingerne 2019-2022, så rammen
forhøjes til 84.000 kr.

Beslutning i Byrådet den 25-04-2018
Byrådet godkendte indstillingen.

Beslutning i Økonomiudvalget den 18-04-2018
 
Økonomiudvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til byrådet.
 
Afbud: Peter Frederiksen (V)
 
Stedfortræder: Thomas Elong (V)
 
 
 

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 05-04-2018
Udvalget godkendte indstillingen, og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.

Beslutning i Udvalget for Kultur og Fritid den 04-04-2018
Udvalget godkender indstillingen og sender sagen videre til økonomiudvalgets og byrådets behandling.
 
Afbud: Rikke Macholm (F)

Bilag

Bilag 1 Budget

Bilag 2 Samarbejdsaftale



Punkt 6: Orientering om analyse af Ungdommens Uddannelsesvejledning i
Nordsjælland

16/60438

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Børn, Familie og Unge
tager analysen af Ungdommens Uddannelsesvejledning til efterretning og udpeger politiske repræsentanter, som kan
deltage i et tværkommunalt møde. Udvalget sender herefter sagen videre til orientering til økonomiudvalget og byrådet.
Endelig beslutning af fremtidig organisering af uddannelsesvejledningen anbefales taget efter sommerferien efter en
forudgående tværkommunal inddragelse, når der foreligger en afklaring på placering af skoler og
institutionsoptageområde for den forberedende grunduddannelse (FGU).
 
Sagens baggrund
Halsnæs Kommune har i 2016 henvendt sig til de omkringliggende nordsjællandske kommuner med et ønske om at
undersøge mulighederne for at indgå et bredere tværkommunalt samarbejde omkring Ungdommens
Uddannelsesvejledning. Ungdommens Uddannelsesvejledning vejleder om ungdomsuddannelser for unge fra 7. klasse og
frem til de unge fylder 25 år, hvis de ikke har gennemført en ungdomsuddannelse. 
Ungdommens Uddannelsesvejledning er i dag i Nordsjælland forankret i 5 centre, hvoraf alle undtagen Gribskov, er
forankret i et tværkommunalt samarbejde:
UU-H: Halsnæs, Hillerød
UU-Gribskov: Gribskov
UU-Øresund: Helsingør, Fredensborg
UU-Vest: Frederikssund, Egedal
UU-Sjælsø: Allerød, Rudersdal, Furesø, Hørsholm
Gribskov Kommune hjemtog Ungdommens Uddannelsesvejledning fra et tværkommunalt samarbejde med Halsnæs og
Hillerød i 2012.
Halsnæs Kommunes henvendelse bundede i følgende overvejelser:
·         At UU ses som helt central i forhold til at nå målsætningen om, at flere unge gennemfører en ungdomsuddannelse
·         At være undersøgende i forhold til om, der kan opnås kvalitetsudvikling i forhold til vejledningen og UUs øvrige
opgaver igennem et udvidet samarbejde
·         At sikre relevant opgaveløsning på baggrund af reformerne på uddannelsesområdet
·         Et ønske om at hæve kvaliteten i uddannelsesvejledningen til unge indenfor de nuværende budgetter
·         At undersøge hvilken organisationsform, der bedst understøtter en fortsat høj kvalitet i vejledningen og om muligt
en kvalitetsudvikling
·         At videreudvikle på en mere effektiv opgaveløsning.
 
Derudover har regeringens reform ”Bedre veje til uddannelse og job” givet kommunerne mulighed for at organisere den
vejledning, der i dag ligger i regi af UU, på nye måder.
 
Sagens forhold
På et møde i september 2016 blev det blandt direktørerne aftalt at sende en indstilling til politisk beslutning, med henblik
på at igangsætte en analyse på tværs af kommunerne udført af et eksternt konsulenthus. Alle kommuner tilknyttet de 5
UU-centre i Nordsjælland blev kontaktet med henblik på at være med i analysen. I februar 2017 besluttede man politisk at
sige ja til at deltage i analysen i følgende kommuner: Hillerød, Halsnæs, Helsingør, Fredensborg, Frederikssund og
Egedal.
Analysens formål er at belyse for alle de involverede kommuner, hvorledes organiseringen af UU bedst muligt kan
understøtte fremtidens behov for vejledning, samt uddannelsespolitiske målsætninger både nationalt og kommunalt (se
bilag med kommissorium).
 
Analysens resultat
Analysen er mundet ud i 4 mulige scenarier for den fremtidige organisering og samarbejde på tværs mellem UU centrene.
Uddybende fordele og ulemper ved hvert scenarie er beskrevet i bilaget (se bilag med analyse).  Brøndum & Fliess har
desuden beregnet effektiviseringspotentialerne for de 4 scenarier. Målet har ikke været at lokalisere besparelser, men
hvordan man kan løse ledelsesmæssige og administrative opgaver mere hensigtsmæssigt, så der frigøres flere ressourcer
til vejledning indenfor eksisterende budgetramme. Derfor er effektiviseringspotentialerne opgjort i hhv. årsværk og kroner
(se bilag med vurdering af effektiviseringspotentiale):
 
1.    UU centrene i netværksorganisering
Her bibeholdes den nuværende organisering af UU centrene, evt med få justeringer. Til gengæld etableres forpligtende



samarbejdsaftaler mellem kommunerne/UU centrene om udvalgte arbejdsopgaver.
Ulemper er bl.a. udfordringer med udveksling af persondata på tværs, samarbejdsaftaler kan nemmere opsiges og det kan
skabe ujævne samarbejdsflader. Lille om noget effektiviseringspotentiale, der kan omsættes til eks. kvalitetsforbedringer
af vejledningsindsatsen.
Fordele er bl.a. stordriftsfordele på fælles opgaver fx ledelsesinformation, større projekter samt kompetenceudvikling.

2.    Samling af UU centrene i ét center
Her nedlægger man de eksisterende UU centre og i stedet opretter et nyt samlet center for de kommuner, som ønsker
denne løsning.
Ulemper er bl.a. mindre lokal politisk indflydelse, da man vil være nødt til at etablere et kommunalt aktieselskab (§60
selskab).
Fordele er bl.a. stordriftsfordele, stærk ressourcebase på faglighed og øget analysekraft. Effektiviseringspotentiale der eks.
kan omsættes til kvalitetsforbedringer af vejledningsindsatsen.

3.    Integration af UU vejledningen i kommunens ungeindsats
Her nedlægges de eksisterende UU centre og UU vejlederne hjemtages til de enkelte kommuner, som selv vælger,
hvordan uddannelses- og erhvervsvejledningen i regi af UU skal placeres/organiseres internt.
Ulemper er bl.a. udtynding af vejledningskompetencer og manglende mulighed for at optimere på opgaver, som UU
fortsat skal løse, bl.a. ledelsesinformation. Lille om noget effektiviseringspotentiale, der eks. Kan omsættes til
kvalitetsforbedringer af vejledningsindsatsen.
Fordele er bl.a. mulighed for en endnu tættere integration af vejledningen direkte som en del af ungeindsatsen.

4.    Organiseringen af UU følger institutionsområderne for FGU
Her samler man UU i et center med de kommuner, som er tilhørende den samme FGU institution. UU får en
koordinerende rolle i forhold til målgruppevurderingen til FGU samt samarbejde med FGU skolerne.
Ulemper er bl.a. at UU centrenes samarbejde mellem hinanden nedprioriteres, hvis de tilhører forskellige FGU
institutioner eller at grundskolevejledningen ikke får samme fokus.
Fordele er bl.a. at UU får en aktiv rolle i forhold til én handleplan og samarbejde med den kommunale ungeindsats.

Videre proces
Da nogle af scenarierne direkte eller indirekte kan være afhængige af placeringen af FGU institutioner, anbefaler
styregruppen for UU analysen, at man i første omgang tager analysen til efterretning, og at en endelig beslutning træffes,
når der foreligger en afklaring på FGU. Ifølge tidsplanen fra Undervisningsministeriet, forventer man, at der er en
afklaring på FGU i løbet af august 2018.
Styregruppen for UU analysen har drøftet muligheden for at afholde et tværkommunalt møde mellem politiske
repræsentanter fra de kommuner, som kunne have interesse i at samarbejde omkring UU. Mødet afholdes medio
september 2018 med en præsentation af analysen af konsulentfirmaet Brøndum & Fliess.
Forvaltningens vurdering
Forvaltningen vurderer, at det er interessant at afsøge muligheden for et samarbejde med alle eller dele af de øvrige
nordsjællandske kommuner om UU. Forvaltningen kan se et potentiale i et større samarbejde, da en række opgaver er ens
for alle UU centre og igennem et samarbejde kan disse opgaver løses mere hensigtsmæssigt og dermed give mere fokus til
selve vejledningsindsatsen til gavn for de unge. Der er desuden mulighed for at opbygge en endnu større professionalisme
i vejledningen med styrket kompetenceudvikling og vidensdeling.
Forvaltningen vurderer desuden, at det er hensigtsmæssigt at følge anbefalingen fra styregruppen om at vente med en
endelig beslutning af scenarie til der foreligger en afklaring af placering af institutioner for FGU, da man til den tid har en
større viden om FGU-organiseringen og om de budgetmæssige konsekvenser heraf. Valget af scenarie fra UU analysen
skal desuden integreres i den organisering, som man vælger til den kommunale ungeindsats. Begge dele afklares i
efteråret i de involverede kommuner.
Forvaltningen vurderer, at Hillerød Kommune bør deltage med politisk repræsentation på et tværkommunalt møde til
september, såfremt udvalgene er interesserede i at indgå i et samarbejde med øvrige kommuner om UU. Mødet vil give
mulighed for at stille uddybende spørgsmål til analysen og have en fælles drøftelse om fordele og ulemper på tværs af
kommuner.

Retsgrundlag
Lov om kommunernes styrelse § 60 og lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse,
beskæftigelse m.v. § 9, stk. 2

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller at:



1.    Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Børn, Familie og Unge tager analysen til
efterretning
2.    udvalgene udpeger en eller to repræsentanter fra hvert udvalg til et muligt tværkommunalt møde i september
3.    begge udvalg sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet til orientering.

Beslutning i Byrådet den 25-04-2018
Byrådet tog orienteringen til efterretning og godkendte indstillingen fra Udvalget for Børn, Familie og Unge om at udpege
Peter Frederiksen (V) og Christina Høi Skovdal (A) og Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turismes indstilling om at
udpege Vivi Wøldike (A) og Tue Tortzen (Ø) som repræsentanter for udvalget til et muligt tværkommunalt møde i
september.

Beslutning i Økonomiudvalget den 18-04-2018
 
Økonomiudvalget tog orienteringen til efterretning og godkendte Udvalget for Børn, Familie og Unges indstilling om at
udpege Christina Høi Skovdal (A) og Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turismes indstilling om at udpege Vivi
Wøldike (A) og Tue Tortzen (Ø) som repræsentanter for udvalget til et muligt tværkommunalt møde i september.
 
Økonomiudvalget sender sagen videre til byrådet.
 
Afbud: Peter Frederiksen (V)
 
Stedfortræder: Thomas Elong (V)
 
 
 

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 05-04-2018
Udvalget tog analysen til efterretning, og udpegede Vivi Wøldike (A) og Tue Tortzen (Ø) som repræsentanter for udvalget
til et muligt tværkommunalt møde i september.
 
Udvalget sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.

Beslutning i Udvalget for Børn, Familie og Unge den 05-04-2018
Udvalget tog sagen til efterretning, udpegede Christina Høi Skovdal (A) som repræsentanter til et muligt tværkommunalt
møde i september og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.

Bilag

Kommissorium_UU Nordsjælland_analyse.doc

Tværgående analyse af UU-centre i Nordsjælland - Endelig udgave - 07-03-2018.pdf

Effektivisering - principper - UU -analyse - Endelig 07032018.pdf
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Sagsfremstilling
Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

Økonomi
Der er ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 05-04-2018
Udvalget blev orienteret om mail fra 3F vedrørende arbejdsmarkedspolitik, årskonvent vedrørende frikommuneforsøg
samt ledighedsudviklingen.
 
Udvalget tog orienteringen til efterretning.
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