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Punkt 1: Mede med skoleledere

23/13801
Indstilling

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget har mede med de 7 distriktsskoleledere.
Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Sagen blev udskudt.

Afbud: Lars Bagelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling

Formélet med sagen er, at Bern, Familie og Ungeudvalget har sit arlige mede med skoleledere.

Udvalgsformanden og forvaltningen har aftalt, at emnet for dialogen i ar skal vaere distriktsskolernes fortsatte arbejde med
Steerke Feelleskaber i almenskolen med plads til forskellighed.

Udgangspunktet for dialogen er punkt 65 i budgetteksten:

Et generelt loft af folkeskoler — Medarbejderne i vore folkeskoler arbejder for at skabe steerke feellesskaber med plads til
forskellighed. Skolerne ser bdde et stigende antal klassefeellesskaber med udfordringer og individuelle born og unge i
mistrivsel. Skolerne skal kunne intensivere deres indsats for inkluderende lceringsmiljoer for at kunne forebygge, at elever
og klasser trives sd skidt, at der udvikles behov for mere indgribende tilbud. Vi vil derfor give skolerne bedre mulighed for

at udvikle tilbuddene om mellemformer, som har sigte pd at flere elever kan blive i almenskolen. Vi vedtager ikke den
foresldede besparelse og afscetter et ekstra belob til skolerne med stigende profil i budgetperioden.

I medet skal bl.a. indgé skoleledernes perspektiver pa de naeste skridt for at udvikle mellemformer med sigte pa at flere
elever kan vere en del af almenskolen inden for den gkonomiske ramme.

Magdet indledes med oplaeg fra skoleledere.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 2: Valg af naestformand for Bern, Familie og Ungeudvalget
23/13069

Indstilling

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget velger nestformand under Mie Laustens orlov.
Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget godkendte indstillingen og valgte Vivi Waldike (A) som nestformand under Mie Laustens orlov.

Afbud: Lars Bagelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling

Byradet har den 4. oktober 2023 godkendt, at Mie Lausten (A) af private arsager bliver fritaget for sine hverv indtil
videre.

Valggruppe 1 foreslar, at Vivi Weldike (A), der indtraeder i udvalget i Mie Laustens fravaersperiode, veelges som
midlertidig naestformand for Bern, Familie og Ungeudvalget.

Retsgrundlag
Kommunestyrelseslovens § 22, stk. 1.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser. Merudgiften til vederlag forventes at kunne atholdes inden for
budgettet.

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 3: Danmarkskortet over omgeorelsesprocenter pa socialomradet 2022

23/6956
Indstilling

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget og Omsorg og Livskraftsudvalget indstiller, at skonomiudvalget
og byradet:

1. tager orienteringen om “Danmarkskort over omgerelsesprocenter pa socialomradet i 2022 til efterretning samt

2. beslutter, at forvaltningen styrker den nuverende praksis med at folge op og uddrager lering af de hjemviste sager
fra Ankestyrelsen, og at kommunen derfor ikke skal udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske
kvalitet i kommunens sagsbehandling pa baggrund af ”Danmarkskort over omgerelsesprocenter pé socialomradet i
2022”.

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget fulgte indstillingens punkt 1 og 2 og sender sagen videre til gkonomiudvalget og byradet.

Udvalget er enige i, at der ikke skal udarbejdes en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens
sagsbehandling pa baggrund af "Danmarkskort over omgerelsesprocenter pa socialomridet i 2022, da antallet af
omgjorte sager er lavt og er baseret pa et faktisk faldende antal klagesager og, at der ikke vises tegn pa systematiske fejl.

Udvalget bemarker, at der er ansat en socialfaglig jurist, til understettelse og kvalificering af den juridiske
sagsbehandling. Her ud over er der blevet ansat en borgerradgiver.

Udvalget vil fortsatte arbejdet med de eksisterende indsatser ift. at kvalificere samarbejdet mellem borgerne og
forvaltningen.

Afbud: Lars Bagelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Beslutning i Omsorg og Livskraftsudvalget den 08-11-2023

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen til orientering i skonomiudvalget og byradet.

Udvalget indstiller at ekonomiudvalget og byradet beslutter, at forvaltningen styrker den nuvaerende praksis med at folge
op og uddrager leering af de hjemviste sager fra Ankestyrelsen, hvoraf de fire hjemviste sager er pa §100, som er et meget
kompliceret omrade, og udvalget har faet gennemgaet det hjemviste sager og denne viste ikke der var tale om
systematiske fejl.

Pa den baggrund ensker udvalget ikke at kommunen skal udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet
i kommunens sagsbehandling pa baggrund af ”Danmarkskort over omggrelsesprocenter pa socialomradet i 2022”.

Udvalget bemarker endvidere at der er ansat en borgerradgiver, som ogsa kan understette borgeren til at kvalificere
indsatsen og samarbejdet mellem borger og forvaltning.

Sagsfremstilling



Jfr. retssikkerhedsloven skal byradet arligt behandle Danmarkskortet. Byradet skal i forbindelse med behandlingen ogsa
tage stilling til, hvorvidt der er behov for at udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens
sagsbehandling.

Handicapradet, Seniorrddet og Udsatteradet har afgivet heringssvar (bilag) og uddrag fra radenes heringssvar kan lases
sidst i sagsfremstillingen. Pa udvalgsmederne i Omsorg og Livskraftsudvalget og Bern, Familie og Ungeudvalget vil
forvaltningen forteelle uddybende om de omgjorte sager og om hvordan der i afdelingerne bliver arbejdet med leering af
Ankestyrelsernes afgorelser.

Danmarkskort 2022

Nar en borger klager over en kommunal afgerelse, er det Ankestyrelsen, der behandler klagen. Hvert ar udgiver
Ankestyrelsen et kommuneopdelt Danmarkskort med statistik over sager, hvor en borger har klaget til Ankestyrelsen over
en kommunal afgerelse pa det sociale omréde. Kortet viser i procent andelen af sager, der er blevet omgjort af
Ankestyrelsen.

12022 har Ankestyrelsen i alt behandlet 79 klager (68 1 2021) pa hele socialomradet i Hillerod Kommune, og heraf blev
35 sager (23 sager i 2021) omgjort (enten @ndret/ophavet eller hjemvist til ny behandling), hvilket svarer til en
omgerelsesprocent pa 44 % (34 % 1 2021).

Der har séledes vearet en stigning i bade antal klagesager og omgarelsesprocenten i Hillersd Kommune i forhold til sidste
ar. Der er samme stigende tendens i omgerelsesprocenten pa landsplan, hvor 38 % af sagerne 1 2022 blev omgjort mod 32
% 12021. Borgere bosat i kommunen har modtaget 2822 ydelser i 2022 pa de pidgeldende paragraffer.

Omggerelsesprocenterne angiver antallet af sager, som Ankestyrelsen ud af de 79 paklagede sager, enten a&ndrer/ophaver
eller som hjemvises til fornyet behandling i kommunen. Omgerelsesprocenten fortaller derfor noget om korrektheden af
den mindre del af kommunens afgerelser, der paklages til Ankestyrelsen, men ikke om den generelle kvalitet af
kommunernes sagsbehandling. En undersogelse foretaget af KL i 12 kommuner over en periode pa fire uger viser, at ca.
1,1 % af alle afgarelserne pa barneomradet og 2,3 % af alle afgerelserne pa voksenomrédet blev omgjort af
Ankestyrelsen.

Ud over Danmarkskortet for hele socialomrédet udgiver Ankestyrelsen to specifikke kort over udvalgte paragraffer pa
berne- og voksenomréadet. De tre kort er vedlagt i bilaget.

Danmarkskortet over omgorelsesprocenter pd bornehandicapomradet
Bernehandicapomréadet vedrerer omgerelsesprocenterne pa folgende omrader;

¢ Pasningstilbud, hjemmetraning m.m., jf. servicelovens §§ 32, 32a, 36, 39-40
e Merudgifter, jf. servicelovens § 41 & Tabt arbejdsfortjeneste jf. servicelovens §§ 42-43
e Personlig hjelp og ledsagelse jf. servicelovens §§ 44-45

Ankestyrelsen har behandlet 13 klagesager (ud af arets 553 afgerelser) pa de pageldende paragraffer pa
bernehandicapomréadet i 2022. I 8 af klagesagerne har Ankestyrelsen omgjort kommunens afgerelse. Det giver en
omggrelsesprocent pé 62 %. De omgjorte afgerelser bestar af 5 endrede/opheevede sager og 3 sager, hvor Ankestyrelsen
har bedt kommunen behandle sagen pa ny.

Tabellen herunder viser fordelingen pa de enkelte ydelser. Pa landsplan er omgerelsesprocenten 49 %.



Paragrafl Antal sager i Antal stadfzstet Antal s2ndret af Antal hjemvist til

serviceloven Ankestyrelsen (medhold) Ankestyrelsen ny handling
§ 41 (merudgifter) 3 2 2 2
Pasningstilbud, 0 ] 0 0

hjemmetrazning
m.m., jf. SEL §§ 32,
32a, 36, 39-40

Personlig hjelp og 1 1 i 0
ledsagelse (§§ 44, 45)

§§ 42, 43 (tabt 6 2 3 1
arbejdsfortjeneste)

I alt 13 5 5 3

Igen i 2022 har Ankestyrelsen truffet afgerelse i faerre sager end aret for. Nedgangen er fra 18 til nu 13 sager ud af 553
afgerelser i lobet af aret 2022. Ud af de 13 sager er omgerelsesprocenten dog steget til 62% som falge af 5 &ndrede og 3
tilbageviste sager. Der arbejdes fortsat mod, at omgerelsesprocenten skal falde.

Danmarkskortet over omgorelsesprocenter pd voksenhandicapomrddet
Danmarkskortet over omgerelsesprocenter pa voksenhandicapomradet dekker folgende ydelser:

« Kontante tilskud § 95 & Borgerstyret personlig assistance § 96
¢ Ledsageordning § 97 & Merudgifter § 100

Der er 282 borgere, som modtager mindst en af de udvalgte ydelser i Hillerad Kommune. Pa de udvalgte ydelser pa
voksenhandicapomradet har Ankestyrelsen behandlet 12 klagesager i 2022.

I 5 af de 12 klagesager har Ankestyrelsen omgjort kommunens afgarelse. Det giver en omgerelsesprocent pa 42 % (57 % i
2021). De omgjorte afgarelser bestér af 1 a&ndret/ophavet sag og 4 sager, hvor Ankestyrelsen har bedt kommunen
behandle sagen pé ny. Tabellen herunder viser fordelingen pa de enkelte paragraffer. Pa landsplan er omgerelsesprocenten
39 %.

Paragraf Antal sager i Antal stadfeestet Antal aendret af Antal hjemwvist til
Serviceloven Ankestyrelsen (medhold) Ankestyrelsen ny handling

§8 95 og 96 (BPA) 3 3 0 0
§ 97 (ledsagelse) 2 2 0 0
§ 100 (merudgifter) 7 2 1 4
I alt 12 7 1 4

De omgjorte sager vedrerer udelukkende merudgifter (SEL § 100). Merudgiftsomradet bestér af en kompleks lovgivning
med en stor grad af sken og hvor forvaltningen fx oplever at f& hjemvist sager pbga. mindre detaljer i sagsbehandlingen,
som ikke er vurderet belyst tilstraekkeligt. Forvaltningen folger Ankestyrelsens praksis og uddrager lering i det videre
arbejde i den socialfaglige sagsbehandling. Byradet godkendte d. 30. august 2023, at kommunen sgger Social- og
Aldreministeriet om at deltage i et forsag med brug af tro- og loveerklaeringer pa merudgiftsomradet, ligesom at
okonomiaftalen for 2023 mellem regeringen og kommunerne indeholdt konkrete initiativer til regelforenkling pad omradet.

Vurdering af behovet for en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet

Byradet skulle sidste ar for forste gang tage stilling til, hvorvidt der er behov for at udarbejde en handlingsplan til
styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling i sager, hvor der traeffes afgerelse efter lov om social
service i forbindelse med behandlingen af Danmarkskortet. Det valgte byradet ikke at gare.



Byradet skal igen i ar forholde sig til behovet for en handleplan. Ankestyrelsen kan pélegge byradet at udarbejde en
handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i sagsbehandlingen, hvis byradet ikke selv har truffet beslutning herom
og omgerelsesprocenterne pa socialomradet og Ankestyrelsens gvrige kendskab til sagsbehandlingen i kommunen tilsiger
det.

Det er en lav del af det samlede antal afgerelser kommunen traeffer pé et ar, der bliver paklaget til Ankestyrelsen. I alle de
berorte afdelinger er der et fokus pé at gennemgé og uddrage lering af de afgerelser Ankestyrelsen traeffer ligesom der
generelt er blevet arbejdet med at styrke og videreuddanne sagsbehandlerne. Forvaltningen vil se pa hvordan denne
indsats kan styrkes og fx systematisere arbejdsgangen for at sikre, at hver enkelt omgerelse bliver sendt til
myndighedslederen og dreftet i den pageeldende enhed i forhold til at sikre leering.

Forvaltningen vurderer, at der ikke er tale om systematiske fejl, der kunne krave sarlige tiltag til en yderligere styrkelse
af kvaliteten 1 sagsbehandlingen. Forvaltningen vurderer derfor ikke, at der er behov for at kommunen udarbejder en
handleplan i de bererte afdelinger.

Hvis byradet beslutter, at der skal udarbejdes en handleplan, sa foreslar forvaltningen, at arbejdet uddelegeres til de
relevante fagudvalg som sammen med forvaltningen udarbejder de konkrete omrader, der kunne vare relevante at folge i
en handleplan.

Forvaltning vil uanset om der vedtages en handleplan forsat folge udviklingen i endrede og hjemviste sager tat og bruge
Ankestyrelsens afgerelser og tilbagemeldinger som bidrag til leering.

Uddrag fra radenes heringssvar

Der er kommet heringssvar fra Hillered Handicaprad, Seniorrad og Udsatterad.

Handicapréadet “tilslutter sig kommunes vision om en lavere % i omgerelsessager. Samtidig har handicapradet fokus p4, at
forvaltningen fortsat arbejder med laering ud fra sagerne”. Seniorradet stetter indstillingen om at undlade at lave en
juridisk handlingsplan og papeger, ~at der vil vare en starre lering af at felge udviklingen i1 &endrede og hjemviste sager
teet og bruge Ankestyrelsens afgerelser og tilbagemeldinger som grundlag for lering og justering af arbejdsprocesser”.

Udsatteradet mener, at der ber laves en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i sagsbehandlingen i
kommunen. Radet begrunder det bl.a. med stigningen i omggrelsesprocenten fra forrige ar, som er hgjere end stigningen
pa landsplan. Udsatteradet henleder derudover opmarksomheden pé en konkret sag, som har varet genstand for en artikel
bragt i avisen Information. Radet mener sagen viser flere af de generelle udfordringer, der er i den kommunale
sagsbehandling. P4 den baggrund foreslar radet, at der ud over en handleplan ogsa nedsattes en arbejdsgruppe, der bade
kan undersgge bagvedliggende arsager og stille skarpt pa arbejdsgange, der kan optimere sagsbehandlingen fremover.

Udsatteradet ensker artiklen fra Information vedlagt som bilag til sagen. Kommunen kan pga. ophavsretten ikke
offentliggare en artikel, som ligger bag en betalingsmur og artiklen er derfor ikke vedlagt som bilag. Efter dialog med
radet er der i stedet indsat et link til artiklen i rddets heringssvar.

Heringssvarene er vedlagt som bilag.

Retsgrundlag

Retssikkerhedsloven § 79b.



Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Bilag

Bilag med Danmarkskortet 2022 - Omggrelsesprocenter pa socialomradet samt specialiserede berne- og voksenomrade
Heringssvar Seniorradet - 20231025 Sag 23 6956 Danmarkskort over omggrelsesprocenter pa socialomradet 2022.pdf

Heringssvar fra Hillered Handicapradd - Danmarkskortet over omgerelsesprocenter pa socialomradet 2022

Udsatteradets heringssvar

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 4: Udvikling af Hilleroed Fritids Ordning (HFO) med sarligt fokus pa
HFO2

23/12480
Indstilling

Direktionen indstiller, at Bern, Familie og Ungeudvalget drofter sagen og beslutter:

1. om der er omrader af HFO, som er sarligt vaesentlige at videreudvikle
2. om en inspirationstur for udvalget til udvalgte HFOer i kommunen kombineret med oplaeg udefra eller besog i en
anden kommune skal vaere et grundlag for den videre proces.

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget godkendte indstillingen og besluttede, at det overordnede fokus skal vare pA HFO2-omradet bredt set. Udvalget
beder forvaltning til medet i december 2023 at komme med et forslag til indhold p& udvalgsmedet i januar 2024, herunder
en skitse til den videre proces.

Afbud: Lars Bogelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreeder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling
Sagens baggrund
Bern, Familie og Ungeudvalget ensker at arbejde med den fortsatte udvikling af kvaliteten i Hillered Fritidsordning
(HFO) i kommunen, herunder sarligt HFO2-omradet (4.-6. klasse). P4 denne baggrund har Skoleafdelingen udarbejdet et
notat, der har til formal:

¢ at fremhave forskning og viden om fritidstilbud

e at beskrive hvordan kommunen aktuelt arbejder med udvikling af HFO-omréadet
« at skitsere indsatser til den fortsatte udvikling af HFO-omradet, herunder HFO2.

Se bilag som ogsé indeholder data om antal indmeldte bern.

Nuvaerende rammer, praksis og serlige indsatser i Hillered Kommune

Mal- og indholdsbeskrivelsen

I Hillerod Kommune arbejder HFOerne ud fra mél- og indholdsbeskrivelsen. Tidlig-HFO og HFO 1 er kendetegnet ved,
at der arbejdes med padagogiske lereplaner med udgangspunkt i indsatsomrader:

Sprog

Matematisk opmerksomhed
Naturfaglige fenomener

Kreative og musiske udtryksformer
Krop og bevagelse

Engagement og fallesskab



Betydning af de fysiske rammer

I Hillerad Kommunes HFO er der store forskelle pa de fysiske rammer — ude savel som inde. Nogle HFO er rader over
egne lokaler og udeomréder, og andre deler i hgjere grad med skolen. Det giver forskellige peedagogiske og
organisatoriske vilkar fra sted til sted ift. at skabe staerke fellesskaber med plads til forskellighed. I HFO2 er det derfor
ogsa vigtigt at have en opmarksomhed pa vasentligheden af gode fysiske rammer, der skaber gode rammer for leg,
bevagelse, kreativitet, fordybelse og forskellige deltagelsesmuligheder for mélgruppen.

Programmet stcerke feellesskaber

Byradet har med virkning fra 2020 iverksat programmet Steerke faelleskaber — med plads til forskellighed. Formalet er, at
alle skoler, herunder HFO, forstaerker arbejdet med at skabe inkluderende praksis, bl.a. igennem et aget fokus pa
professionelt samarbejde og faelles paedagogiske og didaktiske tilgange, mellemformer, paedagogisk analyse og et
ressourceorienteret bernesyn. Ift. programmet har Skoleafdelingen i skoledrene 2021/22, 2022/23 og fortsat i 2023/24
samarbejdet med Kabenhavns Professionshgjskole om atholdelse af en reekke temadage hen over arene for alle
medarbejdere i HFO. Formaélet er at understotte det daglige arbejde i alle HFO’er med at skabe staerke feellesskaber.

DGI Certificerede HFO er

HFOQO’erne Hillerad Kommune er DGI-certificerede, hvilket i praksis betyder, at alle medarbejdere hvert ar deltager i et
kompetenceudviklingsforlob med DGI-personale omkring metoder og tilgange til at integrere beveagelse i
fritidspaedagogikken.

Indsatser og de naeste skridt

Hillered Kommunes HFOer arbejder til stadighed pa at forbedre og udvikle praksis mhp. at styrke trivsel blandt bern og
unge inden for de ressourcer, der er pA HFO-omrédet.

¢ Den kommende proces skal i videst mulig udstraekning basere sig pa inddragelse af af barnenes stemmer omkring
deltagelsesmuligheder og relevante aktiviteter.

Forvaltningen arbejder videre med understottelse af HFO-omrédet, herunder HFO2, med udgangspunkt i nedenstaende:

¢ Fortsatte kompetenceudviklingsforlebet om Staerke felleskaber i samarbejde med KP.

¢ Understottelse af de enkelte HFO-ledere igennem sparring med inddragelse af det kommunale resurseteam mhp. at
fortsatte lokal kapacitetsopbygning.

¢ Fortsatte samarbejdet med DGI om bevagelse i HFO mhp. at integrere bevagelse som en naturlig del af HFO
“ernes praksis.

¢ Skoleafdelingen faciliterer netvaerksmeder, som inddrager relevante videnspersoner efter behov og sikrer teet
koordinering ml. Skoleafdelingen og HFO erne.

¢ Droftelse af god fritidspaedagogik i forummet Sammen om god skole i Hillerod.

Skoleafdelingen og HFO-ledere er interesserede i et udvidet kompetenceudviklingsprogram for HFO-medarbejderne for
at hgjne kvaliteten yderligere, og det vil kraeve ekstra ressourcer til tid for medarbejderne. Dette gaelder serligt for
HFO’er med smé afdelinger, hvor det i forvejen er vanskeligt at deekke dbningstiden.

Et forslag til en udvidet kompetenceudvikling kan vare at skabe et mere systematisk og sammenligneligt vidensbaseret
grundlag for god praksis imellem de forskellige HFO er.

Den fysiske placering af HFO2’er




I dager deialt 12 HFO2’er placeret pa eller teet pa skolen, og omradet arbejder med personalemessig sammenhang
imellem HFO2 og skoletiden, s& der igennem ansettelse til bade fritidsordning og undervisning kan skabes
fuldtidsstillinger for uddannede paedagoger.

Det kan undersgges om det er muligt at skabe endnu mere attraktive HFO2-tilbud ved at samle det pa ferre end 12
adresser. Hvis det skal undersgges, anbefaler forvaltningen bade at se pa fordele og ulemper for bern, foreldre og
medarbejdere.

Born, Familie og Ungeudvalgets arbejde med udvikling af kvaliteten

Born, Familie og Ungeudvalget har vist interesse i at arbejde med kvaliteten i HFO og sarligt i HFO2. Direktionen
indstiller derfor, at udvalget drefter og beslutter, om der er omrader af HFO2, som er sarligt vaesentlige at videreudvikle.
Og om en inspirationstur for udvalget til udvalgte HFOer i kommunen kombineret med oplag udefra eller besog i en
anden kommune skal vaere et grundlag for den videre proces.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Bilag

Udvikling af HFO med serligt fokus pd HFO2

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 5: Ansegning om sampasning i HFO1 Hilleroed Vest Skolen
(Alsenderup og Alholm)

23/11399
Indstilling

Direktionen indstiller, at Bern, Familie og Ungeudvalget indstiller til skonomiudvalget og byradet:

1. at godkende Hilleraed Vest Skolens ansggning om samlet bernepasning i ferieperioder for at optimere budgetforbrug
og ferieafvikling i HFO1 pa Hillered Vest Skolen (Alsenderup og Alholm)

2. at bemyndige forvaltningen til at indfere falles abning pa skolefridage i HFO1 Hillered Vest Skolen i
”Budgetgrundlag for Hillersd Kommunes Fritidsordninger” og i bilag til vedtaegt for styrelse af Hillerad
Kommunes skolevasen.

Beslutning i Bern, Familie og Ungeudvalget den 04-10-2023

Udvalget besluttede at udskyde behandlingen af sagen.

Afbud: Mie Lausten (A)

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget besluttede at udsette behandlingen af sagen til foraret 2024, da udvalget til januar 2024 pabegynder en proces i
forhold til at se pa og eventuel videreudvikle kommunens HFO’er.

Afbud: Lars Begelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreeder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling
Sagens baggrund

Afdelingerne i Hillerad Vest Skolens fritidsordning (HFO) har igennem lengere tid veret praeget af fa fremmedte bern i
udvalgte perioder af skoleferier. Skolens ledelse har vurderet at personalenormeringen til HFO1 med relativt fa indmeldte
bern er lille og sarbar set i forhold til at holde fuld abningstid i de to afdelinger pa skolefridage. Der var i 2022 et
betydeligt merforbrug pa len, hvilket vaesentligst skyldtes overforbrug af personaletimer.

I HFOL1 Alsenderup er der i gjeblikket indskrevet 52 bern, og derfor er afdelingen normeret til 2,77 stilling inkl. tid til
ledelsesopgaver og skolepadagogtimer. Dette gor afdelingen sarbar i perioder med sygdom og i ferieperioder, da
dbningstiderne er de samme som pa den store afdeling i Alholm med mange bern og ansatte. Det kan isar vare
problematisk at dekke dbningstiden i ferieperioder, fordi medarbejderne i afdelingen ogsa skal afholde deres ferie, evt.
seniordage og omsorgsdage.

Pa den baggrund ansegte skolens ledelse i maj 2023 skolebestyrelsen om felles &ben HFO1 pa skolefridage, altid det
samme sted, som dazkkes af medarbejdere fra de to afdelinger Alholm og Alsenderup.

Ansegning om feelles dbning i HFO1




Skolebestyrelsen har i august 2023 behandlet spergsmalet, og skolens ledelse og skolebestyrelse ansgger byradet om
godkendelse til at etablere en samlet bernepasning i ferieperioder for bern i HFO1 Alsenderup og HFO1 Alholm. Se
vedhazftede bilag.

Ansggningen skal bl.a. ses i lyset af, at byradet godkendte en lignende ansggning om sampasning fra Hanebjerg Skole den
29. maj 2019.

Forslaget handler om de uger, hvor erfaringen viser, at der er et lille antal tilmeldte bern: uge 28, uge 31, juleferien, uge 7
og paskeferien. Alle dage i de pagzldende uger skal forzldrene aflevere bornene i HFO1 Alholm, som har dbningstid
6.30 — 17.00. Der vil altid vaere mindst en medarbejder til stede fra Alsenderup afdelingen i tidsrummet 9.00 — 15.00. P&
den made bliver det sikret, at barnene har mulighed for at vaere sammen med nogle kendte voksne det meste af dagen.

o Aktiviteter: Bornene fra begge afdelinger deltager i planlagte aktiviteter og emneuger, som bliver meldt ud til
foreeldre via nyhedsbrev i juni. Personalet fra HFO Alsenderup deltager i planlegning af aktiviteterne.

o [ntro: 1 perioden op til feriestart vil det vaere muligt for de interesserede foraldre og bern fra HFO1 Alsenderup at
besege HFO1 Alholm, hvor de meder relevant personale og ser lokalerne.

o Kommunikation: Alle beskeder bliver givet via Aula, som foreldrene kender. Ugeplaner bliver sendt ud til alle
tilmeldte via Aula.

o Tilmelding: Tilmelding sker via komme/ga modul i Aula, som foraldrene bruger i alle afdelinger.

Hillered Vest Skolens vurdering af fordele ved faelles bernepasning
Hillered Vest Skolen fremhaver umiddelbare fordele ved denne sampasningsmodel:

Der bliver sparet pa vikarbudgettet i begge afdelinger.

Der bliver skabt bedre mulighed for feriecafvikling hos medarbejderne.

Barnene vil opleve flere spaendende aktiviteter, da der vil vare flere ressourcer til stede.

Barn pa tvaers af afdelingerne far bedre kendskab til hinanden og oplever sterre faellesskaber pa tvaers af alder og
matrikler.

Born fra Alsenderup bliver mere fortrolige med Alholm-afdelingen, hvor de skal g4 i skole i udskolingen.

e Medarbejdere pa tvaers af matriklerne far sterre kollegakreds og bedre indblik i hinandens praksis.

Opmarksomheder

Der er nogle opmerksomheder ift. ansggningen. Det primare er, at foreldre fra HFO1 1 Alsenderup skal aflevere/athente
bern et andet sted og til et delvist andet personale i de pagaldende fericuger. Desuden kan det vaere en opmarksomhed, at
nogle bern kan vere usikre pé et nyt sted og derfor skal forberedes omhyggeligt den forste gang. Erfaringer fra Hanebjerg
HFO er, at foreldre, bern og personale har oplevet ordningen positiv. Men det er vigtigt at veere opmerksom pa, at
udmeldinger og informationer skal komme i god tid og veaere kendt af alle involverede.

Personalesamarbejde

Medarbejderne pa begge afdelinger kender hinanden godt igennem falles mader og kurser. De har ved flere lejligheder
vaeret sammen til flles kurser og kompetenceudviklingsforleb pd Alholm og meder hinanden til sociale arrangementer
efter arbejdstid. HFO Hillerad Vest Skolen ser det som naturligt at udvide deres arbejdsfallesskab i ferieperioder.
Okonomisk vil det minimere udgiften til vikarer pa begge matrikler, hvilket er vigtigt i HFOens nuvarende situation, da
det vil veere medvirkende til at nedbringe merforbruget.

HFOLI p4 Hillered Vest Skolen har i forvejen erfaring med fzlles pasning i afd. Alholm, hvor alle bern i HFO1 bliver
samlet i ferieperiode, selvom de pa skoledage er pa to fysisk adskilte afdelinger.



Forvaltningens vurdering af ansegning

Forvaltningen bakker op om skolens ansggning bl.a. baseret pa de positive erfaringer fra HFO Hanebjerg. Den fzlles
feriedbning indeberer en rakke fordele, bade organisatorisk og padagogisk. Den fzlles feriedbning:

» er en mulighed for at tilbyde en hgjere kvalitet for de samme ressourcer
¢ vil muliggere, at medarbejderne kan afvikle ferie, sé de er til rddighed i skoleugerne

¢ bidrager til oget videndeling og kompetenceudvikling pa tvaers af skolens afdelinger
e gor det muligt at lave aktiviteter og tage pa udflugter pga. den sterre bernegruppe.

Hvis byradet godkender ansggningen om sampasning i ferieperioder, indstiller direktionen ligeledes, at forvaltningen
bemyndiges til at indfere felles abning pa skolefridage i HFO1 Hillered Vest Skolen i "Budgetgrundlag for Hillerad
Kommunes Fritidsordninger” og i bilag til vedtaegt for styrelse af Hillerod Kommunes skolevasen.

Retsgrundlag
Folkeskoleloven § 40, stk. 2.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Bilag

Bilag HVS Beskrivelse af projekt vedr. ssmmenpasning i ferieperioder 03.05.23

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 6: Datasamling for skoleiret 2022/23 - Rekruttering og fastholdelse
samt specialundervisning

22/13908
Indstilling

Direktionen indstiller, at Bern, Familie og Ungeudvalget tager sagen til efterretning.

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget tog orienteringen til efterretning med bemarkning om, at udvalget vil folge sygefravaeret og beder forvaltningen
udarbejde en sag, hvorunder udvalget kan arbejde videre med faglig kvalitet set i lyset af kontinuitet for medarbejdere,
herunder deres sygefraver.

Afbud: Lars Bogelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreeder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling
Sagens baggrund

Folkeskoleforligskredsen besluttede med aftalen om det fremtidige evaluerings- og bedemmelsessystem i folkeskolen
indgaet den 29. oktober 2021 bl.a. at afskaffe kravet om kvalitetsrapporter pa skoleomradet. Forvaltningen ser fortsat et
behov for at have data som grundlag for dialoger, systematisk evaluering og opfelgning, og praksis i Hillered Kommune
har igennem en arraekke varet, at skolerne ikke har haft arbejdsopgaver i forhold til at samle data, fordi forvaltningen stér
for samlingen.

Den 9. november 2022 godkendte Born, Familie og Ungeudvalget pa denne baggrund et opleeg til datasamlinger pa
skoleomrédet.

Skoleafdelingen udarbejder arligt to datasamlinger:

o Datasamling: Faglige resultater, elevtrivsel, overgange til ungdomsuddannelse og attraktive folkeskoler (til politisk
orientering i Born, Familie og Ungeudvalget hvert ar i marts)

¢ Datasamling: Rekruttering og fastholdelse samt specialundervisning (til politisk orientering i Bern, Familie og
Ungeudvalget hvert ar i oktober)

Born, Familie og Ungeudvalget behandlede den 8. marts 2023 Datasamling: Faglige resultater, elevtrivsel, overgange til
ungdomsuddannelse og attraktive folkeskoler for skolearet 2021/22.

Datasamlingerne er et kommunalt dialog- og ledelsesredskab, der har til formal at understotte en systematisk evaluering
og resultatopfelgning pd kommunalt niveau og sammen med en rackke kvalitative data fungere som grundlag for lokale
dialoger og kvalitetsudvikling pa skoleomradet.

I det opleeg til datasamlinger, som Bern, Familie og Ungeudvalget godkendte den 9. november 2022, fremgér det, at
Datasamling: Rekruttering og fastholdelse samt specialundervisning indeholder data om andel fratrddte leerere, andel
fratradt paeedagogisk personale og andel fastansatte i lererstillinger med en leereruddannelse inkl. merit. Disse data indgar
ikke i Datasamling: Rekruttering og Fastholdelse for skolearet 2022/23, da datagrundlaget afventer en valideringsproces
med skoleledere. Dataene vil indgd i Datasamling: Rekruttering og fastholdelse for skolearet 2023/24, som bliver
behandlet politisk i oktober 2024.



Datasamling: Rekruttering og fastholdelse samt specialundervisning for skoleédret 2022/23 er vedlagt som bilag 1 og i det
folgende vil dataene blive prasenteret.

Opsummering af data for skolearet 2022/23
Sygefraver blandt medarbejdere:

o Sygefravaeret blandt medarbejdere pa tvers af Hillerad Kommunes skoler er steget fra 4,7 % 1 2020/21 til 7,1 % 1
2022/23.

Andel fratradte:

o Data for andel fratradte indgér ikke i datasamlingen i denne omgang.

Andel fastansatte i lererstillinger med en leereruddannelse inkl. merit:

¢ Data for andel fastansatte i leererstillinger med en lereruddannelse inkl. merit indgar ikke i datasamlingen i denne
omgang.

Antal praktikstuderende:

¢ Det samlede antal paedagogstuderende i HFO’erne i Hillersd Kommune har veeret stabilt pd omkring 23 studerende
de sidste tre skoledr.

¢ Det samlede antal lererstuderende i praktik pa skolerne var i skoleéret 2022/23 seks, hvilket er fire mindre end i
skoleéret 2020/21.

Budget / forbrug til udlagt specialundervisning
e Der forventes aktuelt et merforbrug ift. det oprindelige budget til den udlagte specialundervisning pa 15,6 mio. kr.

¢ Specialundervisningsomradet er ved BOF1-2023 og BOF2-2023 blevet tildelt tilleegsbevillinger pa i alt 15,6 mio.
kr., som fordeles ultimo oktober 2023.

Antal og fordeling af elever visiteret til specialundervisning pa anvendte tilbudstyper:
o [august 2023 er der samlet visiteret 431 elever til specialundervisning. Af disse er flest visiteret til

specialundervisning i en specialklasse, mens naest flest er visiteret til et dagbehandlingstilbud. Der er visiteret 76
elever til specialundervisning pé en distriktsskole.

Andel elever der undervises i den almene undervisning

¢ Andelen af elever i Hillerad Kommune, der i skoleédret 2022/23 fysisk bliver inkluderet i den almene undervisning
er 92,4 %, mens landsgennemsnittet er 93,5 %.

Klager til Klagenavnet for Specialundervisning



o For skolearet 2022/23 behandlede Klagenavnet for Specialundervisning 2 klagesager om specialundervisning i
Hillered Kommune. I begge sager endrede Klagenavnet kommunens afgerelse. Begge sager omhandlede visitation
til segregeret specialundervisning.

De fleste data i Datasamling: Rekruttering og fastholdelse samt specialundervisning stammer fra Hillered Kommunes
egne systemer, og derfor er det ikke muligt at ssammenligne dataene med landsgennemsnit. Bilag 2 indeholder en
supplerende datakilde for sygefravaer. Formalet med bilag 2 er at give en fornemmelse for, hvordan Hillered Kommune
placerer sig i forhold til resten af landet. Den supplerende datakilde bygger pa andre afgraensninger af data og kan derfor
ikke sammenlignes med dataene i datasamlingen.

De storre prioriterede indsatser

Hillered Kommunes skolepolitik setter retningen for Hillered Kommunes skolevasen. Alle elever skal opleve sig som en
del af et fagligt og socialt fellesskab. Skolevesenet vil veere kendetegnet ved, at der bliver skabt optimale rammer for, at
eleverne leerer, trives, dannes og far de bedste betingelser for at gennemfore en ungdomsuddannelse — uanset deres
baggrund og forudsetninger.

Skolepolitikkens tre overordnede mélsatninger er:
¢ (ge fagligheden

¢ Reducere betydningen af social baggrund
e (ge tillid og trivsel

Skolepolitikken leegger veegt pa tre overordnede strategiske indsatsomrader:
o Steerke fellesskaber med plads til forskellighed

e Variation og praksisfaglighed
¢ Samarbejde og videndeling

Alle skoler arbejder med en dobbeltforpligtelse pé, at alle elever skal blive s& dygtige som de kan, samtidig med at der
bliver fokuseret pa at skabe staerke faellesskaber med deltagelsesmuligheder for alle.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Bilag
Datasamling for skoleédret 2022-23 - Rekruttering og fastholdelse samt specialundervisning

Supplerende datakilde

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 7: Elevgrundlag til Sophienborgskolen - efter hering

21/540
Indstilling

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget indstiller til skonomiudvalget og byradet at:

1. orientere sig i de indkomne heringssvar

2. godkende at Sophienborgskolen igen kan optage elever fra alle andre skoledistrikter pé alle klassetrin og

3. bemyndige forvaltningen til at tilrette bilaget til vedtagten for styrelse af Hillerad Kommunes skolevasen i
overensstemmelse med byrddets beslutning.

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til skonomiudvalget og byréadet.

Afbud: Lars Bagelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreeder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling
Sagens baggrund

P& baggrund af forventninger om kapacitetsudfordringer i den vestlige del af Hillered by vedtog byradet med budget
2022-2025 en anlegsramme for udvidelse af de tre skoler i omradet. Anlaegsrammen var baseret pa at Hillerad Vest
Skolen, afd. Alholm, og Hillerodsholmskolen, afd. Hilleredsholmsallé udvides til at vare firesporet og
Sophienborgskolen udvides til at vaere tresporet.

Elevtalsprognose 2021 forventede dog flere klasser end til fire spor pa Hillerod Vest Skolen, afd. Alholm og flere klasser
end til tre spor pa Sophienborgskolen. Derfor vedtog byradet den 24. januar 2022 skoledistriktseendringer for at tilpasse
elevgrundlaget til skolerne. Konkret blev boligomradet Frederiksbro flyttet fra Hillerad Vest Skolens skoledistrikt til
Hilleredsholmskolens skoledistrikt, et eksisterende boligomréade blev flyttet fra Hilleradsholmskolens skoledistrikt til
Hillered Vest Skolens skoledistrikt og det blev besluttet, at Sophienborgskolen udelukkende kan optage elever fra eget
distrikt pa alle klassetrin. Siden da har Sophienborgskolen derfor ikke kunnet optage elever fra andre distrikter med
undtagelse af sgskende til allerede indskrevne elever.

Den 31. maj 2023 behandlede byradet elevtalsprognose 2023. I elevtalsprognose 2023 forventes der
kapacitetsudfordringer i Alholm- og Hilleredsholmsallé-distrikterne p4 trods af de udvidelser af skolerne, som blev
besluttet med budget 2022-2025. Samtidig forventer elevtalsprognose 2023 at der i Sophienborgskolens distrikt vil vaere
tilstreekkelig kapacitet i hele prognoseperioden. Pé tvers af de tre skoler er der fortsat behov for den besluttede
kapacitetsudvidelse. Derfor godkendte byradet den 31. maj 2023, at forvaltningen fortsatter planerne om udvidelse af alle
tre skoler i den vestlige del af Hillered by og at de tre skoler skal vare nogenlunde lige store. Der er derfor behov for at
tilpasse elevgrundlaget til den fremtidige kapacitet pa skolerne.

Den 16. august 2023 behandlede Born, Familie og Ungeudvalget forvaltningens opleeg til elevgrundlag til
Sophienborgskolen og besluttede at sende oplaegget 1 haring i de bererte skolebestyrelser og MED-udvalg.

Elevgrundlag til Sophienborgskolen

Forvaltningens oplag til elevgrundlaget pd Sophienborgskolen var, at Sophienborgskolen igen skal kunne optage elever
fra Hillered Vest Skolens og Hilleradsholmskolens skoledistrikter pé alle klassetrin. Dette vil medfere en smule ferre
klasser p Hilleredsholmskolen, afd. Hillerodsholmsallé og en del farre klasser pa Hillered Vest Skolen, afd. Alholm,
hvor der ifolge elevtalsprognose 2023 forventes kapacitetsudfor-dringer. Samtidig vil det medfere en del flere klasser pa
Sophienborgskolen, hvor elevtalsprognose 2023 forventer tilstrekkelig kapacitet i hele prognoseperioden. Forvaltningens
opleeg vil derfor forventeligt skabe bedre sammenhang imellem skolernes elevtal og deres fremtidige kapacitet.



Den konkrete effekt pé antallet af klasser og en beskrivelse af den simulerede elevtalsprognose 2023 fremgar af
sagsfremstillingen, som Bern, Familie og Ungeudvalget behandlede den 16. august 2023.

Horingssvar

Forvaltningen har modtaget heringssvar fra i alt 5 heringsparter. Der er kommet heringssvar fra henholdsvis MED-
udvalget og skolebestyrelsen pa Hillerad Vest Skolen samt fra henholdsvis MED-udvalget og skolebestyrelsen pé
Hilleradsholmskolen og fra skolebestyrelsen pad Sophienborgskolen. Forvaltningen har udarbejdet en opsamling pa
heringssvarene, der er vedlagt som bilag 1, og de enkelte heringssvar er vedlagt som bilag 2-6.

MED-udvalgene og skolebestyrelserne pa Hillered Vest Skolen og Hilleradsholmskolen pépeger alle
hensigtsmessigheden i at have et nogenlunde stabilt elevtal, fordi det medferer mere sikkerhed om skolens ekonomi.
Dette er med til at skabe tryghed blandt medarbejderne og sikre at man kan drive en god skole. Derfor er de kritiske over
for forvaltningens oplaeg, da en gendbning vil medfere et faldende elevtal, som folge af at flere af deres elever starter pa
Sophienborgskolen. Dette suppleres af MED-udvalget pa Hilleradsholmskolen, som mener at det i hgjere grad bliver
elever fra ressourcesterke hjem, som kommer til at opsege Sophienborgskolen, hvilket vil skabe en ubalance i
elevgrundlaget mellem de tre skoler i den vestlige del af Hillerad by.

Skolebestyrelsen pa Sophienborgskolen mener, at det frie skolevalg pé tvaers af Hillered Kommunes folkeskoler ber
genindfores, da begrensningen indirekte kan ege privatskoleandelen og er frustrerende for de foreldre, der ikke kan fa
deres bern indskrevet pa den enskede skole.

Alle fire heringsparter fra Hillerad Vest Skolen og Hilleredsholmskolen mener, at der skal kigges pé sndringer af
skoledistrikterne. Skolebestyrelsen pé Hilleradsholmskolen foreslar séledes, at man i stedet for forvaltningens oplaeg
revurderer og tilpasser skoledistrikterne, s& de passer med elevtalsprognoserne og sé flytning af elever mellem
skoledistrikterne begrenses mest muligt. MED-udvalget pé Hillered Vest Skolen mener, at det er pakraevet, at der ses pa
skoledistrikterne for at skabe tre stabile skoler.

Endelig mener MED-udvalget pa Hillereadsholmskolen, at det skal gaelde elever fra alle distrikter, og ikke kun fra Hillered
Vest Skolens og Hilleradsholmskolens distrikter, hvis Sophienborgskolen igen skal kunne optage elever fra andre
skoledistrikter. Skolebestyrelsen pa Sophienborgskolen bakker ogsé op om, at elever fra alle distrikter ber have lov til at
blive optaget p& Sophienborgskolen.

Forvaltningens vurdering efter horing

Efter heringen vurderer forvaltningen, at Sophienborgskolen igen skal kunne optage elever fra alle andre skoledistrikter
pa alle klassetrin. Andringen vil mindske den kapacitetsudfordring, som der med elevtalsprognose 2023 forventes i
Hillered Vest Skolens og Hilleradsholmskolens skoledistrikter og samtidig udnytte kapaciteten pa Sophienborgskolen
bedre.

Forvaltningen anerkender, at @ndringen vil kunne medfere et mere ustabilt elevtal for de distriktsskoler, hvis elever starter
pa Sophienborgskolen i stedet for distriktsskolen. Det er dog ikke sikkert, at dette vil medfere situationer med lave
klassekvotienter, da det i nogle tilfeelde maske vil medfere mere optimale klassesterrelser.

Der er behov for at undersege mulige tilpasninger af skoledistrikterne for at skabe langvarig balance mellem kapacitet og
elevgrundlaget pa Hillerad Vest Skolen, Hilleradsholmskolen og Sophienborgskolen, hvilket flere af heringsparterne ogsa
foreslar. Forvaltningen vil derfor felge udviklingen i distrikterne i elevtalsprognose 2024 og pé den baggrund undersoge
skoledistriktseendringer.

Ikrafttraedelse

Safremt byraddet godkender, at Sophienborgskolen igen kan optage elever fra alle andre skoledistrikter pa alle klassetrin,
vil @ndringen traede i kraft fra den 1. december 2023.

Retsgrundlag



Folkeskoleloven § 40, stk. 2.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Bilag

Opsamling pa heringssvar om elevgrundlag til Sophienborgskolen
Heringssvar fra MED-udvalget pé Hillered Vest Skolen
Heringssvar fra MED-udvalget pa Hilleradsholmskolen
Horingssvar fra skolebestyrelsen pa Hillered Vest Skolen
Heringssvar fra skolebestyrelsen pa Hilleredsholmskolen

Heringssvar fra skolebestyrelsen pa Sophienborgskolen

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 8: Godkendelse af endelig forslag til Sundhedsaftale 2024-2027

23/5921
Indstilling

Direktionen indstiller til Bern Familie og Ungeudvalget samt Omsorg og Livskraftsudvalget, at

1. drefte det endelige forslag til Sundhedsaftale 2024-2027, med henblik pa at beslutte sagen senere.
2. sende sagen til hering i Hillered Handicaprad, Hillered Seniorrad samt Udsatteradet.

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget dreftede forslag til Sundhedsaftale 2024-2027, og sender sagen videre i hering.

Afbud: Lars Bagelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreeder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Beslutning i Omsorg og Livskraftsudvalget den 08-11-2023

Udvalget anbefaler, at princippet om rekruttering, fastholdelse og falles kompetenceudvikling @ndres til tiltreekning,
tilknytning og faelles kompetenceudvikling, da begreberne rekruttering og fastholdelse kan opfattes som lidt foreldede

begreber.

Udvalget sendte sagen til hering i Hillered Handicaprad, Hillered Seniorrad samt Udsatteradet.

Sagsfremstilling

Sundhedsaftalen har varet i horing hos bl.a. kommunerne i Region Hovedstaden i perioden marts — juni 2023.

Heringssvarene viser, at der er stor opbakning til sundhedsaftalens visioner, principper og fokusomrader samt det ggede

fokus pa forebyggelse og populationsansvar. Heringssvarene rummer ogsa konkrete forslag til endringer i
sundhedsaftalen. P4 den baggrund er der iser sket folgende ndringer:

» Vigtigheden af det tvaersektorielle samarbejde sarligt om borgere med psykisk sygdom indgér i mange heringssvar.
For at efterkomme dette yderligere er der under fokusomradet ”Sammen om borgere med psykisk sygdom”
indskrevet et fokus pa borger- og patientforleb, der gér pa tvaers af hospital, kommuner og almen praksis, og som

omhandler bade psykiske og somatiske problemstillinger.

¢ Det blev i flere heringssvar bemarket, at det tvarsektorielle samarbejde i1 hgjere grad ogsa ber omfatte

civilsamfundet og gvrige akterer herunder pa beskeftigelsesomréadet. Derfor er der skrevet en satning ind herom i

afsnittet "Rammen for vores sundhedsaftale”.

¢ Princippet "Rekruttering og faelles kompetenceudvikling” er blevet @ndret til at hedde ”Rekruttering, fastholdelse

og feelles kompetenceudvikling”. Under princippet er tilfgjet, at der skal vaere et samlet blik for

medarbejderressourcer og fagligheder samt storre fokus pé at fa flere ind pa sundhedsuddannelserne. Desuden er

uddannelse og fastholdelse ogsé skrevet frem i indledningen.



¢ Desuden er det betonet, at der skal vere fokus pa samarbejde om socialt udsatte borgere. Ligesom det nu eksplicit
fremgér af aftalen, at der skal samarbejdes med civilsamfundet.

Kort om Sundhedsaftale 2024-2027

Sundhedsaftalen er den overordnede ramme for det tvaersektorielle samarbejde om sundhed i hovedstadsregionen. Aftalen
er derfor ogsa retningsgivende for arbejdet i sundhedsklyngerne.

Der er lagt vaegt pa at lave en enkel, fokuseret og dynamisk aftale, som kan danne rammen for yderligere konkretisering i
samarbejdet pa tveers af regionen, almen praksis og kommunerne. Rammerne for samarbejdet er pa politisk niveau
sundhedsklyngerne og Sundhedssamarbejdsudvalget. Desuden er der etableret en administrativ Tversektoriel strategisk
styregruppe, der har det overordnede administrative ansvar for arbejdet med sundhedsaftalen.

Sundhedsaftalen adresserer de omrader og mélgrupper, hvor der er storst behov for at udvikle samarbejdet.
Sundhedsaftalen skal satte retning for arbejdet i sundhedsklyngerne. Samtidig tager sundhedsaftalen afsat i det faelles
populationsansvar, som betyder, at der skal vere plads til at udvikle lokale lgsninger efter lokale forhold og udfordringer.
Ambitionen er, at sundhedsaftalen skal udtrykke de konkrete faelles ambitioner for visionerne i udviklingen af
sundhedsomradet, principperne for samarbejdet og et serligt fokus pa tre fokusomrader.

De tre fokusomréder er en videreforsel fra den geeldende sundhedsaftale:

e Sammen om bern og unges sundhed

¢ Sammen om borgere med psykisk sygdom

e Sammen om @ldre og borgere med kronisk sygdom.

Baggrund

Der skal inden den 1. januar 2024 vare indgaet en ny sundhedsaftale mellem Region Hovedstaden og kommunerne i
regionen for 2024-2027. Som led heri skal alle kommunalbestyrelser og regionsradet have godkendt Sundhedsaftalen
2024-2027 inden arets udgang.

Sundhedsaftaler er politiske aftaler, der udger den overordnede, generelle ramme for samarbejdet pa sundhedsomradet
mellem kommuner og regioner, herunder almen praksis. Formalet er at bidrage til ssmmenhang og koordinering af
forleb, der gar pa tvaers af regioner og kommuner med fokus pé kvalitet, effekt og patienttilfredshed.

Born Familie og Ungeudvalget samt Omsorg og Livskraftsudvalget dreftede heringsudkast til Sundhedsaftale 2024-2027
i maj 2023. Heringsudkastet var ogsa til hering i Hillerad Handicapréd, Hillerad Seniorrad og Hillered Udsatterdd inden
byradets behandling af sagen i maj 2023.

Retsgrundlag

Sundhedslovens §§ 203-205.

Okonomi



Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Bilag

Endeligt forslag til Sundhedsaftale 2024-2027

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 9: Konsekvenser af lov om minimumsnormering i dagtilbud

23/13379
Indstilling

Direktionen indstiller at Bern, Familie og Ungeudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget tog orienteringen til efterretning og beder om en sag i december 2023, hvor reglerne om minimumsnormering
foldes ud.

Afbud: Lars Bagelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling

Den 1. januar 2024 treeder loven om minimumsnormeringer i dagtilbud i kraft. Loven indeholder beskrivelse af de
paedagogiske timer, der skal afsattes, nar et barn er henholdsvis over og under 3 ar. I den forbindelse er det praciseret, at
et barn forst regnes som 3 ar ved slutningen af den maned barnet har fodselsdag.

Der har ikke tidligere vaeret regler om, hvor mange timer der skulle afsattes, til bestemte aldersgrupper. Derfor har
kommunerne haft forskellig praksis.

Hillered Kommune har en praksis, som ligger taet op af loven om minimumsnormeringer, idet dagtilbuddene far timer til
bern under 3 ér til og med méneden inden barnet fylder 3 ar. Dermed afviger Hillerad Kommunes nuverende handtering
med én méned i forhold til kravet i loven, som skal opfyldes 1. januar 2024.

Som folge af lovaendringen, vil dagtilbuddene fra den 1. januar 2024 f4 timer til bern under 3 ar til og med den méaned
barnet fylder 3 ar. Born der gér i dagpleje, vil samtidig blive i dagplejen til og med den méned de fylder 3 ar. Dermed
forgges den kommunale udgift til dagtilbudsomradet.

Foraldre betaler 25 % af den kommunale udgift pa dagtilbudsomréadet, og det betyder at foreldrebetalingen fremadrettet
vil felge udgifterne for bern under 3 ar, til og med den maned barnet fylder 3 ar. I praksis betyder det at foreldre fra den
forste januar 2024 betaler hhv. vuggestuetakst eller dagplejetakst i denne maned.

Pladsanvisningen har veret i telefonisk kontakt med foraldre til bern der fylder 3 ar i januar og februar maned, for at
orientere dem om @ndringen. Foraldre, hvis bern fylder 3 ar pa et senere tidspunkt, orienteres i lebet af november 2023.

Pladsanvisningen har endvidere kontaktet private pasningsordninger, som er godkendt som pasningstilbud for bern i
alderen 0 — 2 &r, for at informere dem om muligheden for at bern nu kan vare indskrevet i disse ordninger til og med den
maned hvor et barn fylder 3 ar.

Retsgrundlag



Dagtilbudsloven.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser, da der er taget hejde for lovaendringen i forbindelse med budget 2024 —
2027.

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 10: Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen

21/18088
Indstilling

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Forvaltningen orienterede desuden om:

¢ Hanebjerg skolebestyrelses samarbejde med lokalsamfundet

o Status ift ny leverander ift. kersler af elever til specialundervisning og til dagbehandlingsskole
¢ Invitation ift. skolestartere pa Alsenderup er sendt — made aftholdes mandag uge 46

¢ Dialogmade mellem udvalget og bestyrelser pa dagtilbudsomrédet udskydes

Afbud: Lars Begelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreeder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Sagsfremstilling

Udvalgsformanden og forvaltningen giver en opfelgende orientering om udvalgets sager, arsplan samt orienterer om
aktuelle emner med interesse for udvalget.

Forvaltningen har felgende input:

Status pa padagogiske assistenter pa dagtilbudsomradet, konsekvenser af budgetaftalen

Status ift. sundhedsplejerskens deltagelse i koordineringskonferencer i 2024

Evt dialogmede mellem Born, Familie og Ungeudvalget og skolebestyrelsesforpersoner

Forslag om tema for dialogmede med Basen / SSP til udvalgets december mede: Det kriminalpraventive og
boligsociale arbejde, en generel introduktion til feltet, tilgange og metoder

e o o o

Udvalgets arsplan er vedlagt som bilag.
Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.
Bilag

Bilag - Arsplan 2023 Bern, Familie og Ungeudvalget, november 23



Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt



Punkt 11: Digital godkendelse af referat

22/16835
Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 08-11-2023

Godkendt.

Afbud: Lars Bogelund Elbrandt (F), Annette Rieva (V), Stine Ostlund (C)

Stedfortreeder: Mads Emil Munk Hansen (F), Hanne Kirkegaard (V), Christoffer Lorenzen (C)

Afbud Annette Rieva, Stine Ostlund, Lars Begelund Elbrandt
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