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Punkt 1: Mede med Erhvervshus Hovedstaden

20/1175

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget holder mgde med Erhvervshus Hovedstaden.
Sagsfremstilling

Erhverv, Beskaeftigelse og Turismeudvalget har inviteret repraesentanter fra Erhvervshus Hovedstaden til at medes med

udvalget i forbindelse med udvalgsmedet den 3. februar 2020.

Erhvervshuset har tilbudt at preesentere erhvervshusets tilbud til lokale ivaerksattere og virksomheder for udvalget. Det
kan fx vaere sparring og hjalp til eget salg, rettigheder, eksport, digitalisering mv. Mulighederne er mange og det er gratis
for virksomhederne.

Erhvervshuset henvender sig til og arbejder med alle slags virksomheder.

Magdet holdes i Erhvervshus Hovedstadens filial i Hillerad, C4 Videncenter, Krakasvej 17, 3400 Hillerad. Der er afsat 60
min. til opleg og dialog.

Retsgrundlag

Lov om erhvervsfremme

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020

Udvalget holdt mede med Erhvervshus Hovedstaden.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)
Bilag

Invitation til samarbejde fra Erhvervshus Hovedstaden



Punkt 2: Forslag til nationalparkplan for Nationalpark Kongernes
Nordsjalland

19/20529

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget, Natur, Miljg og Klimaudvalget og Kultur og
Fritidsudvalget indstiller til skonomiudvalget og byrédet at godkende udkast til heringssvar om nationalparkplan for
Nationalpark Kongernes Nordsjalland.

Sagsfremstilling

Nationalpark Kongernes Nordsjalland har udarbejdet et forslag til nationalparkplan, som er i offentlig hering til den 4.
marts 2020. Nationalparkplanen danner rammen for bestyrelsens arbejde i perioden 2020-2026. Planen skal vedtages
senest 1. juli 2020.

Forslag til indsatser
Forslaget indeholder forslag til indsatser, der skal bidrage til at realisere de malsatninger, som fremgar af bekendtgerelsen
om Nationalpark Kongernes Nordsjalland inden for felgende emner:

Natur

Kulturhistorie

Friluftsliv

Geologi og landskab

Formidling, undervisning og forskning
Lokalsamfund, erhverv og turisme.

e o o o o o

Nationalparkernes hovedformal er at styrke og udvikle naturvardierne, men nationalparkfonden har serligt ensket ogsa at
styrke arbejdet med omradets sarlige kulturhistorie. Derfor vil projekter med fokus pé biologisk mangfoldighed og
kulturarven fra kongernes og klostrenes historie blive prioriteret hejt, men der vil blive igangsat projekter inden for alle
seks mélsaetninger i planperioden 2020-2026. Projekter, der understotter flere formal samtidig prioriteres hajt og biologisk
mangfoldighed indtaenkes s& vidt muligt i alle projekter.

I planperioden 2020-2026 vil der ogsa blive igangsat et arbejde for at skabe bedre geografisk sammenhaeng i
nationalparken, da nationalparken i dag fremstir noget fragmenteret. Greenserne fastlegges formelt af miljeministeren.
Arbejdet vil have fokus pa mindre justeringer, der evt. kan gennemferes i planperioden, og pa en mere langsigtet proces
for at udvide nationalparken. Inddragelse af Gurre Slotsruin i nationalparken er i gjeblikket undervejs, da der er udstedt en
ny bekendtgerelse hvor arealerne er medtaget.

Det er en mals@tning, at formidlingen udvikles i feellesskab med de mange akterer i nationalparkens omrade. Herunder
indgar, at der placeres et centralt besggscenter pd Esrum Kloster & Mollegérd 1 Gribskov Kommune og der underseges
mulighederne for at etablere mindst én formidlingsindgang i hver af nationalparkens evrige kommuner, herunder i
Hillerad Kommune. Der har i den forbindelse varet peget pa Frederiksborg Slot, Kulsviergarden i Alsenderup og
Skovskolen, som mulige stettepunkter.

Nationalparken vil ogsa udvikle et partnerskabsprogram som ramme for nationalparkens samarbejde med det lokale
erhvervsliv, foreninger og andre akterer i lokalomrédet. Der bl.a. skal indeholde retningslinjer for brug af nationalparkens
logo til markedsfering af lokale produkter, oplevelser og services samt bidrage til at kvalitetssikre oplevelser, f.eks.
guidede ture.

Forslag til nationalparkplan er vedlagt som bilag 1.

Om forslag til indsatser i Hillered Kommune
Byradet godkendte den 24. april 2019 en reekke konkrete forslag, som blev indmeldt til sekretariatet. Det omfatter
folgende:

Stiforbindelse mellem Alsenderup og Gribskov
Naturpleje for logfre i Alsenderup-omradet
Naturgenopretning i Gadevang Mose
Naturpleje for sommerfugle

e o o o



Etablere manglende stiforbindelser fx mellem Alsenderup og Gribskov
Udvikling af stettepunkter i Hillerad Kommune

Feelles markedsforing af lokale fodevarer

Pleje af stengaerde og formidling af deres betydning og historie.

Forslagene var udbygget og tilrettet pa baggrund af forudgéende behandling i fagudvalgene.
Ovrige ideer og ensker fremkommet pa byradets inspirationsmede den 12. marts 2019 blev fremsendt med brev.

Alle indmeldte forslag er nevnt som eksempler pa indsatser i forslag til nationalparkplan. Forslag til naturgenopretning i
Gadevang Mose vil dog gennemfores som en del af indsats for f.eks. serlige arter.

Mange indsatser i forslag til nationalparkplan, udover ovenstaende, er ogsa relevante for Hillerad Kommune. Det er
derfor forvaltningens vurdering, at en realisering af planens indsatser og prioriteringer vil vare et positivt bidrag til
Hillerad Kommunes udvikling. Det er forvaltningens vurdering, at flere af de foreslaede tiltag vil veere oplagte
samarbejdsprojekter mellem Nationalparken, Hillerad Kommune, frivillige foreninger og andre eksterne akterer.
Forvaltningen har udarbejdet et samlet heringssvar, der er vedlagt som bilag 2.

Retsgrundlag

Nationalparkplanen er udarbejdet i overensstemmelse med lov om nationalparker, lovbekendtgerelse nr. 120 af 26. januar
2017 og bekendtgerelse nr. 71 af 29. januar 2018 om Nationalpark Kongernes Nordsjalland.

Okonomi

Der er ikke med planforslaget taget stilling til finansiering af de foresladede indsatser. Nationalparken har pa finansloven
en arlig grundbevilling pa ca. 8,1-9,2 mio kr. til drift af sekretariatet samt projekter. Gennemforelse af de foreslaede
indsatser vil séledes kraeve supplerende ekstern finansiering fra myndigheder, private fonde mm.

Hillered Kommune har ikke forpligtet sig skonomisk til nogle af indsatserne pa forhand.

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen, og tilfejer at udvalget ensker en synergi om et felles formidlingscenter for bade
parforcejagt og Nationalpark Kongernes Nordsjaelland med hensyn til bl.a. lokation og infrastruktur indtaenkt i
Nationalparkplanen.

Udvalget sender sagen videre til gkonomiudvalget og byradet.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)
Beslutning i Natur, Milje og Klimaudvalget den 04-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til gkonomiudvalget og byrédet.
Afbud: Thomas Briicker (A)

Stedfortraeder: Jamil Nofal Cheheibar (A)
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget den 05-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen og tilfgjer, at udvalget ensker en synergi om et felles formidlingscenter
for bade parforcejagt og Nationalpark Kongernes Nordsjalland med hensyn til bla. lokation og
infrastruktur indtaenkt i Nationalparkplanen.

Udvalget sender sagen videre til skonomiudvalget og byradet.

Bilag
bilag 1 - Forslag til nationalparkplan

Bilag 2 - Heringssvar



Punkt 3: Turismeudvikling i Nationalpark Kongernes Nordsjalland

20/1141
Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget, Kultur og Fritidsudvalget og gkonomiudvalget tager
orienteringen om projektet i Visit Nordsjelland ”Turismeudvikling i Nationalpark Kongernes Nordsjaelland” til
efterretning.

Sagsfremstilling

Sammen med turisme- og oplevelseserhvervet i og omkring Nationalpark Kongernes Nordsjalland, Naturstyrelsen,
sekretariatet for Nationalparken, Visit Denmark og Dansk Kyst- og Naturturisme gennemforer Visit Nordsjelland og
Erhvervshus Hovedstaden et 2-&rigt projekt i samarbejde med de fem nordsjellandske kommuner (Fredensborg,
Gribskov, Halsnees, Helsinger og Hillerad).

Projektets formal er at skabe en kommerciel infrastruktur i og omkring parken, der kan optimere gaesternes samlede
oplevelse samt fremme erhvervsudvikling med fokus pé kvalitet og beredygtighed. Erhvervsudvikling skal forstas som et
gkosystem af smé virksomheder (fx guider med serlig ekspertise), lokale/frivillige ambassaderer, foreninger, storre
virksomheder (fx hoteller med lokale foedevarer pd menuen) og andre akterer.

VisitNordsjelland har ansegt Danmarks Erhvervsfremmebestyrelses decentrale erhvervsfremmemidler
(destinationsudviklingspuljen) og féet bevilliget kr. 1.546.800 mod 50% medfinansiering (lentimer) til et samlet projektet
i perioden 2019-2021 til udvikling af aktiviteter i Nationalpark Kongernes Nordsjalland.

Projektets konkrete indsatser:

1. Indsamling af leering fra Danmark og udlandet.
Kongernes Nordsjelland er den sidste i rekke af landets nationalparker. Projektet vil derfor tage udgangspunkt i
leeringspunkter fra gvrige nationalparker, nar det geelder god praksis for produktudvikling og serviceoplevelser (10-
20 eksempler til inspiration).

2. Identificering af mélgrupper (turisterne).
Med udgangspunkt i turismeerhvervets nuverende kundegruppe samt potentielle gaester/brugere identificeres,
afdaekkes og prioriteres malgrupper, nicher og verdikader, med henblik pa udvikling af produkter og oplevelser i
og omkring Nationalpark Kongernes Nordsjelland.

3. Udvikling af aktiviteter og oplevelser.
Der udvikles forslag til koncepter for aktiviteter og oplevelser fx overnatning, bespisning og evrige aktiviteter i
samarbejde med turisterhvervet, ildsjele og foreninger. Herefter udveelges syv koncepter, som testes overfor bade
lokale, danske og internationale gaester.

4. Identificering af knudepunkter.
Identificering af turisme og oplevelsesstedernes knudepunkter i og uden for Nationalpark Kongernes Nordsjaelland
med henblik pé planlegning af faciliteter.

5. Model for turismens ekonomiske betydning.
Udvikling af en model for udregning af nationalparkens turismeekonomiske betydning.

Projektets indsatser skal bidrage til: en bedre sesonfordeling af turister (helarsturisme), tiltreekning af flere internationale
geester, et kompetenceloft i turismeerhvervet, at skabe ejerskab blandt foreninger og ildsjele, en plan for udvikling af nye
faciliteter og identificering af fyrtarne i nationalparken.

Det er projektets mal, at turismeudviklingen i Nationalpark Kongernes Nordsjalland vil resultere i en meromsaetning
inden for natur- og friluftsturisme, jobskabelse og en styrket markedsposition i turisme-Danmark.
Projektets forankring

Visit Nordsjelland er projektejer og primaer projektdeltager. En administrativ styregruppe bestdende af de deltagende
kommuner/VisitNordsjaellands ejerkreds, Nationalpark sekretariatet, Naturstyrelsen, Erhvervshus Hovedstaden, Dansk
Kyst og Naturturisme samt VisitNordsjaelland vil blive nedsat primo 2020.

Retsgrundlag
Lov om erhvervsfremme

Okonomi



Projektet har ingen bevillingsmeessige konsekvenser.

Projektets gkonomi:

Kontant bidrag fra Dansk Kyst og Naturturisme: 150.000
Kontant bidrag fra
Destinationsudviklingspuljen/Erhvervsfremmebestyrelsen 1.546.800

Medfinansieringen fra de deltagende kommuner sker i form af arbejdstimer, som de
ansatte anvender i forbindelse med styregruppearbejdet samt i arbejdsgrupper svarende til
25.000 kr. pr. ari2 ar.

VisitNordsjalland 756.000
Dansk Kyst- og Naturturisme 150.000
Naturstyrelsen 150.000
Nationalparkssekretariatet 120.000
Erhvervshus Hovedstaden 120.000
Helsinger kommune 50.000
Gribskov kommune 50.000
Halsnaes kommune 50.000
Fredensborg kommune 50.000
Hillered kommune 50.000

I alt 1.546.000
Samlet finansiering 3.242.800

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget den 05-02-2020

Udvalget tog orienteringen til efterretning. Udvalget ensker, at orienteringen ogsa sendes til Natur, Milje og
Klimaudvalget.
Udvalget ensker at blive orienteret om en status, nér projektet er lengere fremme.



Punkt 4: Bycykler - Samarbejde med Copenhagen Bicycles

20/1027
Indstilling

Direktionen indstiller at;

1. Arkitektur, Byplan og Trafikudvalget beslutter, at Hillered Kommune indgar et samarbejde med Copenhagen
Bicycles om at udleje 15-25 cykler til turister fra Hillered Station for en preveperiode pé tre ar. Hillerad Kommune
kan til enhver tid inddrage tilladelsen, hvis de krav som kommunen stiller ikke overholdes eller ordensmaessige
eller feerdselsmeessige forhold matte kraeve det.

2. Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget og Kultur og Fritidsudvalget tager sagen til efterretning.

Sagsfremstilling

Hillerad Kommune har modtaget henvendelse fra Copenhagen Bicycles, der sgger om lov til at opstille cykler pa
kommunens vejareal fra sommeren 2020, i den henseende, at udleje cykler gennem en app-tjeneste. Henvendelsen fra
Copenhagen Bicycles kommer pa baggrund af et faelles initiativ fra Visit Nordsjeelland. Ansegningen er en preveperiode
pa et eller tre ar, hvor Copenhagen Bicycles tillader sig retten til at tilbagetrakke bycyklerne hvis der ikke lejes et stort
nok antal cykler ud til, at det kan haenge sammen gkonomisk.

Bycykelsystemet er app-baseret, og lases op med en app via smartphone. Copenhagen Bicycles henvender sig til turister,
og udlejningsprisen for de forste 2 timer er 60 kr., herefter 20 kr. for de efterfolgende 2 timer og sa fremdeles.
Copenhagen Bicycles egnsker at matche en kundegruppe, der respekterer produktet og dermed vil stille cyklerne pant og
ngjagtigt, da det er deres erfaring, at jo hgjere prisen er, des mindre uorden kommer der.

Copenhagen Bicycles bycykelsystem er et A til A system, og det vil sige at cyklen lejes og afleveres samme sted.
Cyklerne er lokationsbaseret via app’en og gps og bliver dermed ikke placeret tilfeldigt, idet cyklerne kun kan lejes fra og
afleveres inden for et geografisk bestemt areal.

Copenhagen Bicycles ensker i hgjsasonen at udleje 15-25 cykler fra Hillered Station. Henover aret vil antallet variere
som folge af @ndret efterspergsel. Forvaltningen har peget pa at cyklerne med fordel kan placeres ved den eksisterende
cykeloverdaekning tattest pa busterminalen (se evt. placering i bilag). Her har forvaltningen erfaring med at der er ofte er
sa mange ledige pladser i cykelstativerne til at 15-25 udlejningscykler uden problemer kan placeres her.

Selve udlejningscyklen er City Bikes af eget design med 3 gear og uden el. De er skabt til turister og til, at flere
forskellige mennesker vil kunne bruge dem hver dag. Cyklerne har indstillelig saddel, automatiske lygter, reflekser, et
stabilt og stort statteben, en god kurv samt en digital/app-kontrolleret bluetooth-baseret 1&s. Cyklerne er anvendelige for
alle personer med en hgjde fra 158 cm, men vil ogsé kunne leveres lavere fra ca. 152 cm. Copenhagen Bicycles egne
mekanikere vil sikre sig, at cyklerne stér paent og er klargjorte og nydelige at se pa.

Copenhagen Bicycles er en socialokonomisk virksomhed, som gnsker at skabe oplevelser og arbejdspladser og gere en
forskel for turister, for lokalsamfundet og for miljeet (se evt. bilag). Virksomheden deltager i sociale projekter, er
certificeret som gren og baredygtig og er godkendt af Danske Cykelhandlere. De har arbejdstilsynets grenne smiley, har
overenskomst med Dansk Metal og HK og er medlem af Dansk Industri. Copenhagen Bicycles cykler er konstrueret til at
holde til, at 1-3 turister kan bruge cyklerne hver dag i mere end 7 &r. For at brugerne overholder ferdselsloven, har
Copenhagen Bicycles produceret en animationsvideo i flere sprog, der forklarer trafikreglerne i Danmark. Videoen kan
ses her: https://copenhagenbicycles.dk/safety/.

Retsgrundlag

Vejloven og faerdselsloven.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020

Udvalget tog orienteringen til efterretning med det forbehold, at Arkitektur, Byplan og Trafikudvalget overvejer det
forhold, om man ved at stille kommunal jord til rddighed til en privat virksomhed kan danne praecedens for eventuelt
kommende sager.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)


https://copenhagenbicycles.dk/safety/

Beslutning i Arkitektur, Byplan og Trafikudvalget den 05-02-2020
Udvalget godkendte indstillingen.

Forvaltningen redegjorde for praecedensvirkning ved udlén af vejareal jf. spargsmal fra Erhverv, Beskeftigelse og
Turismeudvalget.

Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget den 05-02-2020

Udvalget tog sagen til efterretning.
Bilag

Ansegning Copenhagen Bicyckles



Punkt 5: Tillaeg om repatriering, milniveauer i Beskaeftigelsesplan og FN's
Verdensmal

18/17898
Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget:

1. godkender tilleeg til Beskeeftigelsesplan 2019/2020 med beskrivelse af, hvordan Jobcentret arbejder med radgivning
og information om repatriering efter repatrieringsloven.

2. godkender niveauerne for mélene for 2020 i Beskaftigelsesplan 2019/2020.

3. drofter FN’s Verdensmal i relation til udvalgets mal i Beskeftigelsesplanen og udviklingsmal.

Sagsfremstilling

Sagen beskriver méalniveauerne for 2020 til Beskeftigelsesplan 2019/2020 og malenes sammenheng til arbejdet med
FN’s verdensmal. Sagen indeholder ogsa et tilleg til Beskaftigelsesplan 2019/2020 om repatriering, da en sddan nu,
ifolge Lov om organisering og understottelse af beskeftigelsesindsatsen, skal indgé i Beskaftigelsesplanen.

Tilleeg til Beskeftigelsesplan 2018/2020 om repatriering

Tilleegget om repatriering skal indeholde en beskrivelse af, hvordan kommunen arbejder med radgivning og information
om repatriering efter repatrieringsloven.

Jobcentret arbejder, som beskrevet i det folgende, sidledes med denne opgave:

”Jobcentret har ansvaret for sagsbehandling og udbetaling af hjalp til repatriering, samt for at behandle ansggninger om
reintegrationsbistand. Jobcentret har udpeget en repatrieringskoordinator, som varetager behandlingen af sager om
repatriering og reintegrationsbistand.

Jobcenteret har en s@rlig forpligtelse med at yde systematisk vejledning om mulighederne for repatriering. Borgere, der er
omfattet af repatrieringslovens personkreds, vejledes om muligheden for repatriering i forbindelse med samtaler jf.
integrationsloven, samtaler under kontraktforlebet jf. lov om aktiv beskaftigelsesindsats og som et led i
sygedagpengeopfelgningen. Vejledningsforpligtigelsen er i Jobcentrets sektioner tilrettelagt, sa vejledningen altid er
relevant og tilpasset den enkelte borgers situation.

Jobcentret samarbejder med Dansk Flygtningehjelp i sager om repatriering. For at borger kan fa det bedst mulige
grundlag for at tage stilling til repatriering, vejleder Dansk Flygtningehjalp borgere om bl.a. forholdene i hjemlandet, og
om repatrieringens konsekvenser for opholdsgrundlaget i Danmark. Vejledningen skal sikre, at borgere repatrierer pa
baggrund af en velfunderet beslutning.”

Malniveauerne for 2020 til Beskeftigelsesplan 2019/2020 — i parentes malniveau 2019.

1. méal: Flere personer skal i beskeeftigelse eller uddannelse i stedet for at veere pa offentlig forsergelse (fastlagt pa
baggrund af budgettet)

¢ Antallet af jobparate ydelsesmodtagere ma maksimalt gennemsnitligt udgere 870 (900) fuldtidspersoner i 2020

o Antallet af aktivitetsparate ydelsesmodtagere mé& maksimalt gennemsnitligt udgere 620 (710) fuldtidspersoner i
2020.
o Antallet af sygemeldte md maksimalt gennemsnitligt udgere 740 (633) fuldtidspersoner i 2020

2. mal: Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft

o 12020 skal 175 (175) borgere overga fra ledighed til ordiner beskaeftigelse gennem jobordrer fra Nordsjallands
Rekrutteringsservice (NRS).

¢ 12020 skal antal tilvejebragte jobordrer af Jobcenter Hillered udgere 600 (600).

¢ 12020 skal andelen af besatte jobordrer med ordinare timer, af de tilvejebragte jobordrer, minimum udgere 60 %
(60 %) 12019.



3. Mal: Flere flygtninge og familiesammenferte til flygtninge skal vaere selvforsergende

* 55 % (55 %) af en &rgang af flygtninge og familiesammenforte skal vere i job eller uddannelse efter at det tredje ar
af integrationsperioden udleber. Der tages i 2020 séledes udgangspunkt i de flygtninge og familiesammenforte, som
er kommet til Hillerad Kommune 1 2017.

Regeringen har en mélsetning pa 50 %. I forhold til Hillerad Kommune er der fi flygtninge og familiesammenforte fra
2017, og af de personer, der ikke er i arbejde eller uddannelse fra argangen 2017, er flere agtefelleforsergede eller
udrejst/forsvundet, hvorfor de ikke fir en ydelse fra kommunen. Gruppen, der er tilbage at arbejde med at f4 i job eller
uddannelse, er derfor kun pd samlet 10 personer, og af dem har 6 personer udfordringer, og er bla. tilknyttet psykiatrien.

4. mal: Flere jobparate personer pa kontanthjelp skal i beskaftigelse og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller
kommer i beskeaftigelse. Der ber i indsatsen veere et serligt fokus pa kvinder med indvandrerbaggrund

o Antallet af kontanthjelpsmodtagere mé maksimalt gennemsnitligt udgere 360 (400) fuldtidspersoner i 2020.

5. mal: Udsatte ledige skal have en indsats

o Antallet af aktivitetsparate personer, der har modtaget enten kontanthjelp, uddannelseshjelp, ledighedsydelse,
sygedagpenge, jobafklaringsydelse eller ressourceforlgbsydelse i minimum 1 ar, nedbringes samlet med 5 % (5 %)
fra december 2019 til december 2020.

6. mal: Flere personer med handicap skal i beskaftigelse

Der er et serligt fokus pa beskeeftigelsesindsatsen for borgere med handicap. Der er i Hillerad Kommune besluttet en
handicappolitik i 2019. I foraret 2020 udarbejdes der en handleplan, og herefter forventer Jobcentret, at der kan ske en
konkretisering af malet for handicapindsatsen.

o 12020 skal der vare et forsterket og mélrettet fokus pa at fa flere handicappede ledige i job gennem et tvaerfagligt
samarbejde og en malrettet virksomhedsindsats.

FN’s Verdensmal

Malene i Beskaftigelsesplanen/udviklingsmaélene understatter arbejdet med at indfri de ambitioner, som udvalget har
besluttet i den tvaergdende politik ”En del af fellesskabet” sammen med Omsorg og Livskraftudvalget og Idrat og
Sundhedsudvalget. Ambitioner og mél understetter arbejdet med falgende FN verdensmal:

Mal 4: Kvalitetsuddannelse

Delmal 4.4. Inden 2030 skal antallet af unge og voksne, der har relevante faerdigheder, herunder tekniske og
erhvervsfaerdigheder, for ansattelse, ansteendige job og ivaerksetteri, gges vaesentligt.

Delmal 4.6. Inden 2030 skal alle unge og en vaesentlig del af voksne, bade mand og kvinder, have opnéet faerdigheder i at
leese og regne.

Mal 8: Anstendige job og ekonomisk vakst

Delmal 8.5. Inden 2030 skal der opnés fuld og produktiv beskeeftigelse og ansteendigt arbejde for alle kvinder og mend,
herunder ogsa unge og personer med handicap, og med lige lon for arbejde af samme vaerd

Delmal 8.6. Inden 2020 skal andelen af unge, der ikke er i beskeeftigelse eller under uddannelse vasentligt reduceres.

Mal 17: Partnerskab for handling
Delmal 17.17 Tilskynde til og fremme effektive offentlige partnerskaber, offentligt-private partnerskaber og
civilsamfundspartnerskaber, som bygger pa erfaringer og ressourcestrategier fra partnerskaber.

Erhverv, Beskeaftigelse og Turismeudvalget bemaerkede péd mede den 6. juni 2019, at udvalget enskede at & udfoldet
verdensmalene nr. 4 Kvalitetsuddannelse, nr. 8 Anstendige job og skonomisk vakst, nr. 11 Baredygtige byer og
lokalsamfund og nr. 17 Partnerskab for handling. Forvaltningen vil i oplaeg pd medet uddybe verdensmalene og malenes
kobling til lokale udviklingsmal/mal i Beskaftigelsesplan 2019/2020 samt nationale mél, som alle er retningsgivende for
udvalgets omrade.

Retsgrundlag



Lov nr. 1482 af 23. december 2014 om organisering og understettelse af beskeeftigelsesindsatsen m.v. § 4 og
repatrieringsloven, lovbekendtgeresen nr. 1023 af 2. oktober 2019.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Udviklingen i ledigheden har betydning for gkonomien pa beskeftigelsesomradet og falges derfor labende.
Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020

Udvalget godkendte tilleeg til Beskeeftigelsesplan 2019/2020 om repatriering, niveauerne for malene for 2020 i
Beskaftigelsesplan 2019/2020 og dreftede FN’s Verdensmaél. Udvalget arbejder desuden med verdensmal 1.3, Halver
generel fattigdom, idet udvalget arbejder med at fa ledige og syge i beskaftigelse og dermed ud af fattigdom.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)
Bilag

Status for malbare mal 2019 i Beskeftigelsesplan 2019/2020



Punkt 6: Arsplan for Erhverv, Beskzftigelse og Turismeudvalget 2020

20/576

Indstilling

Direktionen indstiller til Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget at drofte og godkende arsplanen for 2020.
Sagsfremstilling

Formélet med sagen er at fremlegge forslag til arsplan for Erhverv, Beskeaftigelse og Turismeudvalget med primert fokus

pa 1. halvar af 2020 til udvalgets dreftelse.

Arsplanen er et dynamisk dokument, der lobende kan revideres i indhold, og som medvirker til at give udvalgets
medlemmer et overblik over kommende sager. Arsplanen tager bl.a. udgangspunkt i udmentningsplan 2020 og den
politiske tidsplan for budgetprocessen for budget 2021-24 samt forvaltningens gvrige kendskab til sager pa nuvarende
tidspunkt.

Arsplanen forelegges til politisk behandling to gange arligt.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020
Udvalget godkendte sagen.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)
Bilag

Arsplan 2020



Punkt 7: Status 2019 pa handleplan og forebyggelse 2019-2022 - sammen om
sundhed

19/20381
Indstilling

Direktionen indstiller, at:

1. fagudvalgene herunder gkonomiudvalget godkender status 2019 for ”Sammen om sundhed - Handleplan for
sundhed og forebyggelse 2019-2022”.

2. fagudvalgene herunder gkonomiudvalget prioriterer og drefter igangvaerende indsatser samt eventuelt overvejer
supplerende indsatser i 2020 og 2021 inden for tobak, overvagt, mental sundhed og alkohol.

3. fagudvalgene herunder ekonomiudvalget beslutter, at den arlige opfelgning pé handleplanen i 2021 og 2022 alene
omfatter opfelgning pé indsatser inden for omraderne tobak, overvaegt, mental sundhed og alkohol. Status pa
handleplanen i 2023 vil omfatte en status pé alle indsatser i indsatskataloget.

4. gkonomiudvalget sender fagudvalgenes og egne indstillinger til godkendelse i byradet.

Sagsfremstilling

Opfoelgningen pé ”Sammen om sundhed - Handleplan for sundhed og forebyggelse 2019-22” (fremover kaldet ”Sammen
om sundhed”) viser, at Hilleread Kommune er rigtigt godt med i forhold til bade indsatser, der stetter op om ambitionerne i
”Sammen om sundhed” og i forhold til implementeringen af anbefalingerne i Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker.
Dog er der behov for et styrket fokus pa tobak, overvagt, mental sundhed og alkohol for at indfri ambitionerne i
”Sammen om sundhed”.

Status 2019

”Sammen om sundhed” (bilag 1) har til formél at lefte sundheden i Hillerad Kommune sammen med borgere,
foreningsliv og erhvervsliv. ’Sammen om sundhed” indeholder tre tvaergaende fokusomréder. Hvert fokusomréade
indeholder fire ambitioner, som malretter indsatser mod sarlige sundhedsudfordringer. Indsatserne er samlet og sorteret
med baggrund i de politiske udvalg i ”Indsatskatalog til Sammen om sundhed” (bilag 2), som blev godkendt af de enkelte
fagudvalg pa udvalgsmederne i februar 2019.

Indsatskatalog til ”Sammen om sundhed” indeholder status péa de enkelte fagudvalgs indsatser inden for de relevante
fokusomrader og tilherende ambitioner samt pa arbejdet med at implementere anbefalingerne fra Sundhedsstyrelsens
forebyggelsespakker i Hillerad Kommune.

”Indsatskatalog til Sammen om sundhed” viser, at der er sket meget det seneste ar, og det gér séledes fremad med det
forebyggende arbejde. Der arbejdes blandt andet fokuseret med en helt tidlig indsats p& sméberns- og berneomradet i
forhold til mental og fysisk sundhed, og der er fokus pa hele familien. Der er sket en styrket indsats i arbejdet med
sundhed pé ungeomradet gennem gget samarbejde med ungdomsuddannelserne om at hgjne trivsel og skabe en god
festkultur. Endvidere arbejdes der pa voksen- og @ldreomradet med gode vaner, statte til parerende, sundhedstilbud til
ledige, feellesskaber med videre. Tiltag som "Bevag dig for livet” understetter, at der bredt set arbejdes endnu mere med
bevagelse til glade for mange borgere. Beslutningen om regfri arbejdstid for ansatte i Hillersd Kommune fra 2021
betyder endvidere, at regfrihed far et specifikt fokus i 2020 og frem.

Status pé forebyggelsespakkerne (bilag 3) viser ogsa, at Hillerad Kommune er meget langt med det forebyggende arbejde.
144 af de 233 anbefalinger i forebyggelsespakkerne er implementeret, 58 er pa vej mod implementering, og kun 32
indsatser arbejdes der ikke med (bilag 4). Det er veerd at bemerke, at der er anbefalinger, som der ikke arbejdes med,
fordi de varetages pa fx regionalt eller statsligt niveau eller som er irrelevante i en Hillerad Kommune-kontekst (for
eksempel solbeskyttelse pé strande).

Prioriterede omrader i 2020 og 2021

For at forebyggelsen styrkes endnu mere, ud over den lange raekke af allerede eksisterende indsatser, forslar
forvaltningen, at omraderne rygning, overvegt, mental sundhed og alkohol bliver prioriterede omrader i 2020 og 2021.
Begrundelsen for udvealgelsen af disse fire omrader er oplistet nedenfor.

¢ Rygning er fortsat den mest dominerende risikofaktor i forhold til tidlig ded, sygdom og dérlige leveédr. Gennem en
struktureret indsats i forhold til at gere det lettere for borgerne at vere regfrie, samt hjelpe dem, der allerede ryger,
til at stoppe, vil sundheden hos borgerne hgjnes og dermed udgifter til behandling, pleje og omsorg nedszttes.



¢ Overvaegt kan have store konsekvenser bade for det enkelte menneske og for samfundet. Det kan have
sundhedsmaessige konsekvenser for det enkelte menneske, kan gge nedslidning og udger en risiko for at udvikle
bl.a. diabetes. Overveegt kan derudover have sociale konsekvenser, iser for bern og unge, og kan give ggede
udgifter til behandling. Gennem tilbud og en samlet indsats for mere bevagelse, sunde vaner og trivsel i hverdagen
kan overvagt forebygges som en fzlles indsats.

¢ Mental sundhed er afgerende for bade uddannelse, arbejde og et godt liv i det hele taget, og dérlig mental sundhed
er en af de storste aktuelle samfundsudfordringer. Et godt uddannelsesmiljg, fokus pa fallesskaber og tilbud som de
nuvarende mestringskurser til ledige og unge understotter den fzlles indsats for et bedre mentalt helbred.

¢ Alkohol kan indvirke negativt pa familieliv, ungdomsliv og voksenliv, hvis forbruget er for stort. Det kan pavirke
evnen til uddannelse, arbejde og savel den fysiske som mentale sundhed. Gennem en koordineret og tidlig indsats
vil flere borgere kunne hjzelpes tidligere, komme ud af deres overforbrug, og de negative konsekvenser for den
enkelte og for familierne kan begranses.

Sagen fremlagges for samtlige fagudvalg samt gkonomiudvalget. Hvert udvalgs allerede prioriterede indsatser er
opdateret i november 2018 og fremgéar af ”Indsatskatalog til Sammen om sundhed” (bilag 2). P4 hvert fagudvalgsmede
fremleegger forvaltningen mundtligt forslag til eventuelt nye indsatser, inden for én eller flere af de fire prioriterede
omrader. Udvalget drefter forslagene til indsatser og beslutter, hvad der skal vare fokus pa.

I forbindelse med status i 2021 og 2022 vil der blive fulgt op pa de prioriterede indsatser. I 2023, nér handleplanen lgber
ud, vil der blive fulgt op pé hele handleplanen.

Retsgrundlag

Sundhedsloven §119.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen, og beslutter at forvaltningen skal vende tilbage i forhold til et eventuelt samarbejde
med private virksomheder om misbrug.

Udvalget sender sagen videre til skonomiudvalget.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)

Beslutning i Natur, Milje og Klimaudvalget den 04-02-2020
Udvalget godkendte indstillingen.

Udvalget bemarker, at naturen ogsé er et redskab, som kan benyttes som et mentalt sundhedsskabende element.
Udvalget sender sagen videre til gkonomiudvalget.
Afbud: Thomas Briicker (A)

Stedfortraeder: Jamil Nofal Cheheibar (A)
Beslutning i Idrzet og Sundhedsudvalget den 04-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen, idet udvalget ensker at der sattes fokus pa mental sundhed for unge.
Afbud: Thomas Briicker (A)

Stedfortreeder: Ingo Hvid (A)

Beslutning i Arkitektur, Byplan og Trafikudvalget den 05-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen

Udvalget anbefaler, at der i budgetmaessige sammenhange er fokus pa at tilvejebringe muligheder for sund mobilitet som
cykling og gang.

Udvalget sender sagen videre til gkonomiudvalget.



Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget den 05-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen og tilfejer, at udvalget fremover ensker at arbejde endnu bredere med kulturens
betydning for mental sundhed end det naevnte projekt “Kultur pa recept”, herunder indhente viden og kortleegge egne
kommunale indsatser og videreudvikle disse.

Udvalget sender sagen videre til gkonomiudvalget.
Beslutning i Omsorg og Livskraftsudvalget den 05-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen og beder forvaltningen om at undersege mulighederne for at udvide sundhedstilbuddene
med tilbud til overvegtige og/eller udarbejde forslag til budget 2021 om at gge antallet af rygestopkurser, s& Hillered
Kommune kan leve op til aftale med regionen om at kunne tilbyde rygestopkurser for operation.

Udvalget sender sagen videre til gkonomiudvalget.

Afbud: Peter Lenng (O)
Beslutning i Born, Familie og Ungeudvalget den 06-02-2020

Udvalget godkendte indstillingen og sende sagen videre til gkonomiudvalget.
Afbud: Christina Hei Skovdal (A)

Stedfortraeder: Vivi Weldike (A)
Bilag

Bilag 1. Sammen om Sundhed - handleplan for sundhed og forebyggelse
Bilag 2. Indsatskatalog til Sammen om Sundhed
Bilag 3. Oversigtsskema over implementering af forebyggelsespakkerne

Bilag 4. Oversigt over indsatser, der endnu ikke arbejdes med



Punkt 8: Styringsinformation februar 2020

17/790

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget tager styringsinformationen til efterretning.
Sagsfremstilling

Formélet med sagen er at give udvalget et overblik over, hvordan erhvervs- og beskaftigelsesomradet udvikler sig i

Hillered Kommune.

Generelt er udviklingen p4 omradet meget positiv, hvilket blandt andet viser sig ved, at antallet af forsikrede ledige,
kontanthjelpsmodtagere, uddannelseshjelpsmodtagere og integrationsydelses-modtagere er det laveste i over 2 ar.
Samtidig ligger rettidigheden pa samtaler pé et godt niveau for neesten alle mélgrupper.

Vi skal dog have fokus pa antallet af fertidspensionsmodtagere, sygedagpengemodtagere og ledighedsydelsesmodtagere,
hvor antallet er det hgjeste i over 2 ar. Endvidere ber vi have opmarksomhed pé erhvervslivets rekrutteringsproblemer.

Styringsinformationen indeholder:
¢ Prasentation af flere grunddata pa malgrupperne i Jobcentret
¢ Tal for indsatsen for de enkelte mélgrupper i Jobcentret
¢ Resultaterne af de 5 malbare mal i Beskeftigelsesplan 2019/2020
o Tal for udviklingen pé erhvervsomrédet.

Opsummering af resultater for mélgrupperne

Forsikrede ledige: Antallet af borgere pa arbejdsleshedsdagpenge er faldende, hvilket er positivt. Resultatet ligger under
budgetmalet, hvilket er positivt. Afgang er stigende og tilgang er uendret, hvilket er positivt.

Kontanthjaelp: Antallet af borgere pa kontanthjelp er faldende, hvilket er positivt. Resultatet ligger under budgetmalet,
hvilket er positivt. Bade tilgang og afgang er faldende.

Uddannelseshjalp: Antallet af borgere pa uddannelseshjelp er faldende, hvilket er positivt. Resultatet ligger under
budgetmalet, hvilket er positivt. Bade tilgang og afgang er faldende.

Sygedagpenge: Antallet af borgere pa sygedagpenge er faldende, hvilket er positivt. Resultatet ligger over budgetmalet,
hvilket er negativt. Bade tilgang og afgang er faldende.

Integrationsydelse: Antallet af borgere pa integrationsydelse er faldende, hvilket er postivt. Resultatet ligger under
budgetmélet, hvilket er positivt. Tilgangen er svingende og afgangen er faldende, hvilket er positivt.

Ledighedsydelse: Antallet af borgere pa ledighedsydelse er uendret. Resultatet ligger pa budgetmaélet. Bade tilgang og
afgang er stigende.

Jobafklaring: Antallet af borgere i jobafklaring er faldende, hvilket er positivt. Resultatet ligger over budgetmaélet, hvilket
er negativt. Tilgangen er faldende og afgangen er stigende, hvilket er positivt.

Ressourceforlab: Antallet af borgere i ressourceforleb er stigende. Resultatet ligger over budgetmalet, hvilket er negativt.
Afgangen og tilgangen er faldende.

Fleksjob: Antallet af borgere i fleksjob er stigende, hvilket er positivt. Resultatet ligger over budgetmalet, hvilket er
resultatet af en planlagt strategi. En stigning i antallet af borgere pa fleksjob er positiv, da fleksjob betragtes som et
ordinzrt job. Tilgangen og afgangen er stigende.

Fertidspension: Antallet af borgere pé fortidspension er stigende, hvilket er negativt. Antallet ligger pa budgetmalet.

Opsummering af resultater for mal i beskeaftigelsesplanen



¢ 3 ud af 5 malbare mal forventes pa nuvarende tidspunkt helt eller delvis opfyldt i
2019.

De mal, som udfordrer Jobcentret, er:

o Mal 3 (Flere flygtninge og familiesammenfeorte til flygtninge skal vaere
selvforsegrgende)

e Mal 5 (Udsatte ledige skal have en indsats)

¢ Delvist mal 1 (Flere personer skal i beskaftigelse eller uddannelse i stedet for at
vere pa offentlig forsergelse) for s vidt angar delmalet sygemeldte

¢ Delvist mal 2 (Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede
arbejdskraft), for sa vidt angar delmalet om tilvejebragte jobordrer. Her méa det
anses som urealistisk, at disse mal og delmal opfyldes i 2019.

Opsummering af resultater for erhvervsomradet

Antallet af Hillered-borgere i beskaeftigelse, og antallet af arbejdspladser i Hillerad Kommune, er steget siden 1. januar
2018. Antallet af arbejdspladser i Hillerad Kommune er steget mindre end beskaftigelsen for Hillerad-borgere i forhold
til udgangspunktet i januar 2018.

Herudover viser det seneste rekrutteringssurvey for foraret 2018 fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR),
at virksomhederne i Hovedstadsregionen beretter om problemer med at fa besat stillinger. Problemet er dog blevet lidt
mindre det sidste halve &r.

Retsgrundlag
Lov om aktiv socialpolitik og lov om aktiv beskeeftigelsesindsats
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser pa nuvarende tidspunkt.

Eventuelle afledte skonomiske konsekvenser medtages i de kvartalsvise budgetopfelgninger.
Beslutning i Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020
Udvalget tog sagen til efterretning.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)
Bilag

Styringsinformation



Punkt 9: Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen

17/410

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhverv, Beskaftigelse og Turismeudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning i Erhverv, Beskeftigelse og Turismeudvalget den 03-02-2020

Udvalgsformanden orienterede om:

¢ Brev fra beskaftigelsesministeren vedrerende seniorpension.

Forvaltningen orienterede om:
¢ Invitation fra KL til fyraftensmede om ny beskaftigelsesindsats den 30. marts.

¢ Proces i forhold til handleplan for handicappolitikken og kortleegning af handicapindsatsen.
¢ Udviklingen i antallet af offentligt forsergede i Hillerad Kommune.

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Afbud: Seren P. Ostergaard (V), Tue Tortzen (Q)
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