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Deltidspladser i dagtilbud

Sagsfremstilling

Formalet med sagen er, at Barn, Familie og Ungeudvalget indstiller til skonomiudvalget og byradet, at fastsaette
retningslinjer og godkende takstberegningsmodellen for deltidspladser i dagtilbud, samt delegere kompetencen til at
treeffe afggrelser om deltidspladser til forvaltningen.

Folketinget har vedtaget en reekke aendringer i dagtilbudsloven. En af aendringerne, der treeder i kraft 1. januar 2019,
betyder at foraeldre har ret til deltidsplads 30 timer ugentlig.

Foraeldre har ret til en 30 timers deltidsplads, hvor en eller begge forzeldre er pa barselsorlov, jf. barselsloven. Retten
til deltidsplads er til bgrn i husstanden i alderen 26 uger og indtil skolestart. Pladsen skal veere til reduceret pris.
Deltidspladserne skal veere for en sammenhangende periode og forzaeldrene skal selv angive den periode de
gnsker pladsen.

Retningslinjer for deltidspladser
Byradet skal fastsaette og offentliggere retningslinjer for anvendelse af deltidspladser, ansggning om og opher af
deltidspladser og for foraeldrenes oplysningspligt. Forslag til retningslinjer er vedlagt som bilag 1.

Handtering af gkonomi i forbindelse med deltidspladser

Med indfgrsel af deltidspladser vil de nuveerende takster for foraeldrebetalingerne i daginstitutionerne skulle
reguleres, idet taksterne fremadrettet skal opgeres pa grundlag af et forventet antal fuldtids- og deltidspladser.
Da vi pa nuvaerende tidspunkt ikke kender omfanget af tilmeldingen til deltidspladser, skenner vi, at der i 2019 vil
veere 10 vuggestuebgrn og 50 bgrnehavebgrn, som bliver omfattet af ordningen.

Foraeldrebetalingsandelen for det samlede antal pladser ma fortsat kun udgaere 25%. Det indebaerer saledes, at
taksten for en fuldtidsplads vil stige marginalt, mens taksten for en deltidsplads skal vaere mindre end en
fuldtidsplads.

@konomisk beregning er vedlagt som bilag 2.

Retsgrundlag
Dagtilbudsloven.

GKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

INDSTILLING

Direktionen indstiller at Barn, Familie og Ungeudvalget indstiller til gkonomiudvalget og byradet at:

1. godkende takstberegningen i forbindelse med deltidspladser
2. godkende retningslinjer for deltidspladser

3. delegere kompetence til at traeffe afgerelser om deltidspladser efter § 27b i dagtilbudsloven til
forvaltningen

4. beslutte at udvalget for Barn, Familie og Ungeudvalget modtager en status pa ordningen efter et ar.

BESLUTNING | BORN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 10-09-2018

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til gkonomiudvalget og byradet.

Mette Thiesen (D) tog forbehold for takstberegningen.



Kvalitetsstandard for tabt arbejdsfortjeneste efter Servicelovens § 42

Sagsfremstilling

Formalet med sagen er at Bgrn, Familie og Ungeudvalget, skonomiudvalget og byradet orienteres om og
godkender den vedlagte kvalitetsstandard for tabt arbejdsfortjeneste (serviceloven § 42).

Bgrn, Familie og Ungeudvalget behandlede sagen pa mgdet den 16. august 2018 og herefter behandlede
gkonomiudvalget sagen den 22. august 2018. Jkonomiudvalget besluttede falgende:

Sagen tages af dagsordenen, da handicapréadet ikke har kunnet na at afgive haringssvar i sagen.
Born, Familie og Ungeudvalget genoptager sagen pé sit made i september, hvor hgringssvaret vil indga.

Handicapréadet vil pa mgde den 29. august 2018 udarbejde hgringssvar.

Tabt arbejdsfortjeneste bevilges med henblik pa, at frikgbe foraeldre til bgrn med nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne saledes at de selv kan varetage pasning af barnet.

Kvalitetsstandarden er udarbejdet i forlaengelse af den gennemfarte sektoranalyse pa omradet for udsatte bagrn og
unge. (Deloitte rapporten er vedlagt som bilag 2).

| analysen blev der peget pa, at Hillerad Kommune har et forholdsvist hgjt udgiftsniveau pa omradet for tabt
arbejdsfortjeneste og det blev konkret anbefalet, at der udarbejdes kvalitetsstandarder pa en raekke omrader —
herunder tabt arbejdsfortjeneste.

Analysen konstaterer, at der allerede findes kvalitetsstandarder pa de relevante omrader, som imidlertid kan gares
mere operationelle for de sagsbehandlere, der anvender dem som arbejdsredskab.

Den vedlagte kvalitetsstandard for tabt arbejdsfortjeneste er en opdatering af den tidligere geeldende og
andringerne sammenfattes i fglgende punkter:

- fokus pa helhedsperspektiv og normalisering
- indarbejdelse af nye principafgarelser
- praecisering i forhold til sagsbehandlingstid.

Den reviderede kvalitetsstandard indebaerer saledes et skeerpet fokus pa, at der i sagsbehandlingen skal foretages
en helhedsvurdering af familiens situation, séledes at der er opmaerksomhed pa hvilke andre ydelser/indsatser, som
familien modtager eller som de med fordel kunne tilbydes, for at undga at foreeldrene er ngdsaget til at tages ud af
arbejdsmarkedet helt eller delvist.

Indarbejdelsen af nye principafgarelser indebaerer specifikt, at kvalitetsstandarden preeciserer, at der ved tildelingen
af tabt arbejdsfortjeneste skal tages hgjde for foraeldrenes eventuelle muligheder for fleksibel tilrettelaeggelse af
arbejdstiden.

Praecisering af sagsbehandlingstiden er udtryk for, at det fremadrettet klart fremgar af kvalitetsstandarden, at
Hillerad Kommune som myndighed har fire uger til sagsbehandlingen fra det tidspunkt kommunen har modtaget
samtlige relevante sagsoplysninger.

I tilleeg til udarbejdelsen af vedlagte kvalitetsstandard har forvaltningen haft seerligt fokus pa omradet for tabt
arbejdsfortjeneste — herunder hvilke malgrupper der far bevilget ydelsen og hvilke konkrete forhold, der udlgser den.

| den forbindelse er det konstateret, at en forholdsvis stor del af de foraeldre, der modtager tabt arbejdsfortjeneste
har skolesggende barn, som af forskellige arsager ikke mader op i skolen og derfor har et pasningsbehov, som
foreeldrene frikabes til atimgdega. Hvis det lykkes at reducere skolefraveeret vil det medfgre en reduceret udgift til
tabt arbejdsfortjeneste. En reduktion i skolefraveeret forudsaetter en feelles indsats mellem familien, barnets



skoletilbud og handicapomradet, og eksemplet er medtaget i denne sammenhaeng for at illustrere kompleksiteten i
forhold til fremtidige eendringer pa et komplekst udgifts- og serviceomrade som tabt arbejdsfortjeneste.

Forvaltningen har pa den baggrund iveerksat tiltag for at styrke dette samarbejde og dermed reducere skolefraveeret.
Eksemplet illustrerer, at det ikke alene er en reformuleret kvalitetsstandard, der pa sigt skal medfgre den forudsatte
budgetreduktion.

Retsgrundlag
Servicelovens § 42 om tabt arbejdsfortjeneste.

JKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget indstiller til gkonomiudvalget og byradet at godkende
kvalitetsstandard for tabt arbejdsfortjeneste (bilag 1).

BESLUTNING | BORN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 10-09-2018

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til gkonomiudvalget og byradet.




Analyse af specialundervisningsomradet til budget 2020 - godkendelse af
kommissorium

Sagsfremstilling

Sagen fremlaegges med det formal, at Bgrn, Familie og Ungeudvalget orienterer sig i og kommentere pa det
vedlagte kommissorium for analyse af specialundervisningsomradet forud for, at gkonomiudvalget og byradet
godkender kommissoriet.

Baggrund

Af budget 2018-2021 fremgar det, at specialundervisningsomradet skal analyseres frem mod budget 2020-2023.
Baggrunden for dette er, at der igennem en arraekke har veeret stigende udgifter pa omradet, specifikt pa den del af
specialundervisningen, som er udlagt til distriktsskolerne

Analysens hovedformal er at komme med oplaeg til konkrete og realiserbare budgetreduktioner og
effektiviseringsforslag pa omradet, som kan inddrages i budget 2020-23.

Kommissoriet beskriver, hvad analysen skal fokusere pa (se bilag 1).

Specifikt skal analysen:

* identificere konkrete og realiserbare budgetreduktioner og effektiviseringsforslag, der kan muliggere politiske
prioriteringer - med eller uden nedsat serviceniveau - med tilhgrende konsekvensanalyse, der kan indarbejdes
i budget 2020-2023

» vurdere i hvilket omfang de afsatte ressourcer kan anvendes mere effektivt, herunder vurdere antallet af elever i
specialtilbud (maengde) og anvendelsen af de forskellige typer af specialundervisningstilbud (pris)

* synliggare - og skabe gennemsigtighed i anvendelsen af ressourcerne pa specialundervisningsomradet i
Hillerad Kommune set i forhold til de sammenlignelige kommuner

* identificere arsager til forskelle i udgiftsniveauet pa specialundervisningsomradet. Bade ift. andre kommuner
og skolerne imellem.

Den endelige analyse fremlaegges til politisk behandling i marts 2019. Herefter sendes resultaterne i hgring samtidig
med, at der udarbejdes effektiviseringsforslag til budget 2020-2023 pa baggrund af analysens resultater.
Hgaringssvarene vedleegges budgetdokumenterne ved den politiske behandling i juni 2019.

Analysens afgraensning

Analysen skal i udgangspunktet fokusere pa de udgifter, der ligger under funktionsomrade 3.22.07
(Specialundervisning i regionale tilbud jf. Folkeskolelovens §2) og 3.22.08 (Kommunale specialskoler og interne
skoler i dagbehandlingstilbud).

Herudover er der snitflader til afholdte udgifter pa funktion 3.22.01 (Folkeskoler), idet distriktsskolernes udgifter il
specialundervisningstilbud pa skolen konteres her. Samtidig er der supplerende undervisning under 9 timer, som
rummes i det almene budget og forbrug.

Forvaltningen laegger op til, at Hillerad Kommunes drift af specialundervisningstilbud og specialklasser ikke er
genstand for analysen, idet det er forvaltningens vurdering, at taksterne pa disse tilbud ligger pa et fornuftigt niveau
set i forhold til sammenlignelige tilbud udenfor kommunen.

Endvidere laegger forvaltningen op til, at befordring i forbindelse med specialundervisning heller ikke indgar i
analysens genstandsfelt. Dette skyldes, at der i forvejen er fokus pa udgiftsniveauet pa omradet, hvor der blandt
andet samarbejdes med MOVIA, som konkurrenceudsaetter kgrslerne. Bl.a. som resultat heraf har der i de senere ar
veeret faldende udgifter til befordring, og pa den baggrund er det forvaltningens vurdering, at omradet ikke inddrages
i analysen.

| kommissoriet er der lagt op til, at konsulentfirmaet kommer med konkret opleeg til analysens afgraesning.

Konsulentfirma, som varetager opgaven
Projektets styregruppe har valgt, at Rambgll skal gennemfgre analysen pa specialundervisningsomradet. |



processen frem til dette valg var fire konsulentfirmaer inviteret til at afgive tilbud. Alle fire praesenterede deres tilbud
for styregruppen tirsdag den 7. august 2018 og pa baggrund af dette traf styregruppen sit valg.
Det kommer herved til at veere samme konsulentfirma pa denne analyse som pa skoleanalysen.

Inddragelse og dialog

Det fremgar af kommissoriet, at det er et afggrende succeskriterium for analysen, at relevante interessenter
inddrages i analyseprocessen samt at analysens resultater praesenteres pa et dialogmgde med alle interessenter.
Det er forudsat, at den analyseansvarlige konsulent fra det valgte konsulentfirma, deltager pa dialogmgdet og
fremlaegger analysens resultater for de politiske udvalg

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

JKONOMI

Der er i alt afsat 530.000 kr. ekskl. moms til analysen. Heraf 510.000 kr. til kab af ekstern konsulentbistand,
5.000 kr. til honorering af de konsulentfirmaer, der ikke far opgaven, samt 5.000 kr. til mgder mv. Udgifterne
finansieres af gkonomiudvalgets pulje til analyser.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget indstiller til skonomiudvalget og byradet at godkende
kommissoriet for analyse af specialundervisningsomradet.

BESLUTNING | BORN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 10-09-2018

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til gkonomiudvalget og byradet med bemeerkning
om, at udvalget laegger saerlig vaegt pa, at analysen underbygges af en helhedsorienteret forstaelsesramme for
specialundervisningsomradet, med fokus pa savel kvalitet, som produktivitet og effektivitet, jf. ogsa s. 6 i
sagens bilag 3 Tilbud fra Rambgll — Analyse af specialundervisning.

Mette Thiesen (D) tog forbehold.



Mgdeplan 2019 - Barn, Familie og Ungeudvalget

Sagsfremstilling

De stadende udvalg skal godkende magdeplan 2019 for deres eget udvalgs vedkommende.

Det tilstraebes, at de staende udvalgsm@der gennemfares 2 uger far gkonomiudvalgsmgdet, og at
gkonomiudvalgsmgderne holdes 1 uge far byradets made, hvor det er muligt i forhold til ferier og helligdage.

Forvaltningen foreslar, at Bgrn, Familie og Ungeudvalgets mgder holdes torsdag med start kl. 08.30.

Maderne ligger pa folgende datoer:
Den 8. januar 2019 (Tirsdag kl. 08.30)
Den 7. februar 2019

Den 7. marts 2019

Den 4. april 2019

Den 9. maj 2019

Den 6. juni 2019

Den 15. august 2019

Den 5. september 2019

Den 3. oktober 2019

Den 7. november 2019

Den 5. december 2019

Udkast til Mgdeplan 2019 vedheeftes som bilag.

Retsgrundlag
Styrelsesloven.

JKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Bgrne, Familie og Ungeudvalget at godkende udvalgets mgdekalender for 2019,
herunder mgdetidspunktet torsdag kl. 08.30.

BESLUTNING | BORN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 10-09-2018

Udvalget godkendte indstillingen med falgende tilfgjelse:
- Udvalgets mgder starter kl. 8.00.
- udvalgets mgde den 7. marts 2019 flyttes til den 11. marts 2019.

Udvalget beder desuden udvalgsformanden undersgge muligheden for at udvalgsmgder kan lzegges uden for
arbejdstid i andet halvar af 2019.



Orientering om anbringelses-, budget- og regnskabstal

Sagsfremstilling

2017 Dagninst. Opholds-sted Familie-pleje Kost-/Eft.sk. Hybel/ ungd.bolig | alt
1. jan. 4 40 (6) 46 1 13 (1) 104
1. feb. 5 40 (6) 47 1 13 106
1.mar. |5 39 (6) 48 1 12 105
1. april 5 36 (6) 48 1 12 102
1. maj 5 38 (5) 48 1 13 105
1. juni 5 39 (5) 51 1 11 107
1. juli 6 40 (5) 55 1 10 112
1. aug. 6 36 (5) 53 1 12 108
1. sep. 4 36 (5) 52 4 11 107
1. okt. 4 36 (5) 52 4 10 106
1. nov. 4 34 (4) 51 4 10 103
1. dec. 4 32 (3) 53 4 9 102
Tallet i () angiver antallet af uledsagede mindrearige, hvor der er statsrefusion.
2018 Dagninst. Opholds-sted Familie-pleje Kost-/Eft.sk. Hybel/ ungd.bolig | alt
1. jan. 5 32 55 4 10 106
1. feb. 5 31 55 4 9 104
1.mar. |6 33 55 3 11 108
1. april 5 32 55 3 11 106
1. maj 5 32 53 3 10 103
1. juni 6 32 55 3 10 106
1. juli 5 33 54 2 10 104
1. aug. 4 35 53 2 10 104
1. sep.
1. okt.
1. nov.
1. dec.

Forebyggende Forebyggende Anbringelser Anbringelser
2017 |foranstaltninger BUDGET foranstaltninger akkumuleret | BUDGET 2018 - akkumuleret

2018 — akkumuleret FORBRUG akkumuleret FORBRUG
Jan. 4.986.000 5.044.000 7.548.000 7.708.000
Feb. 9.972.000 9.983.000 12.580.000 14.395.000




Marts 14.958.000 14.489.000 17.612.000 20.672.000
April 19.944.000 20.604.000 22.644.000 24.646.000
Maj 24.930.000 24.932.000 27.676.000 32.461.000
Juni 29.916.000 28.789.000 32.708.000 36.691.000
Juli 34.902.000 33.315.000 37.740.000 43.550.000
Aug. 39.888.000 37.532.000 42.772.000 49.123.000
Sep. 44.874.000 42.844.000 47.804.000 53.871.000
Okt. 49.860.000 47.695.000 52.836.000 59.691.000
Nov. 54.846.000 52.345.000 57.868.000 67.898.000
Dec. 59.465.000 58.612.000 61.112.000 63.540.000
Forebyggende Forebyggende Anbringelser Anbringelser
2018 | foranstaltninger BUDGET foranstaltninger akkumuleret | BUDGET 2018 - akkumuleret
2018 — akkumuleret FORBRUG akkumuleret FORBRUG
Jan. |4.820.000 5.039.352 8.102.000 8.049.248
Feb. |9.640.000 9.463.399 13.503.000 12.572.351
Marts | 14.460.000 15.089.000 18.904.000 17.135.000
April |19.280.000 21.396.000 24.305.000 23.078.000
Maj |24.100.000 27.351.000 29.706.000 30.819.000
Juni  28.920.000 32.152.000 35.107.000 36.308.000
Juli  33.740.000 36.027.000 40.508.000 39.751.000
Aug. 38.560.000 45.909.000
Sep. 43.380.000 5.131.000
Okt.  48.200.000 56.711.000
Nov. 53.020.000 62.112.000
Dec. 57.835.000 64.812.000

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

OKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Barn, Familie og Ungeudvalget at tage sagen til efterretning.

BESLUTNING | BARN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 10-09-2018

Udvalget tog sagen til efterretning.




Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen

Sagsfremstilling
Udvalgsformanden og forvaltningen giver en opfalgende orientering om udvalgets sager samt orienterer om aktuelle
emner med interesse for udvalget.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

GKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Barn, Familie og Ungeudvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING | BORN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 10-09-2018

Udvalget blev orienteret om, at forvaltningen har modtaget besked fra Styrelsen for It og Laering om, at den
nationale trivselsmaling i skolearet 2018/2019 er udskudt til 1. kvartal 2019. Trivselsmalingerne i Hillerad
Kommune udskydes pa den baggrund tilsvarende.

Udvalget tog sagen til efterretning.



Styrket forebyggende indsats i Grgnnevangdistriktet

Sagsfremstilling

Formalet med sagen er at Bgrn, Familie og Ungeudvalget beslutter, om de vil anbefale @konomiudvalget og Byradet
at godkende plan for en styrket, forebyggende indsats i Grgnnevangdistriktet. Planen indebaerer ny organisering af
@sthuset under skolen, hvilket betyder en aendring af Styrelsesvedtaegt for Hillerad Kommunes Skolevaesen.

Sagen udsendes som tillaegsdagsorden af hensyn til hgringsparternes hgringsperiode, som er sat til minimum 14
dage fra farste politiske tilkendegivelse i lukket sag pa Bgrn, Familie og Ungeudvalgets mgde den 16. august 2018.

Plan for styrket, forebyggende indsats i Grgnnevangdistriktet blev den 16. august 2018 sendt i hgring hos felgende
hgringsparter:

- Personale i @sthuset

- MED-udvalg pa Grgnnevang Skole

- Skolebestyrelse pa Grgnnevang Skole
- BUPL Nordsjeelland

Ved hgringsfristen den 30. august 2018 kl. 12 var der modtaget feelles hgringssvar fra MED-udvalg pa Grgnnevang
Skole og Skolebestyrelse pa Grannevang Skole (Se bilag 3). Opmeerksomhedspunkterne i hagringssvaret er
indarbejdet fuldt ud i planen for styrket forebyggende indsats for Grennevang distriktet (Se bilag 2) og i denne
sagsfremstilling.

Sagens baggrund

Dsthuset er et fritidsveerested for bgrn og unge fra 13 til 17 ar. | sthuset kan de unge veere sammen med andre
unge og deltage i arrangementer og aktiviteter med det formal at skabe inkluderende bgrne- og ungefeellesskaber
mellem primaert Grgnnevangdistriktets bgrn og unge, og abent for alle bgrn og unge i kommunen. Paedagogiske,
udviklende og sociale aktiviteter er veesentlige for at tiltraekke de unge i et fritidstilbbud som Jsthuset. Et andet vigtigt
element er de faelles normer og samveersformer. Der er brug for tydelige voksne og gode rollemodeller. Bgrn og
unge har brug for at blive madt af positive medspillere, som kan hjeelpe dem med at udforske og udfordre
omgivelserne, stotte dem i deres udvikling og bakke dem op i det, som de er interesseret i personligt, social, fagligt
samt uddannelsesmaessigt.

@sthuset har over laengere tid oplevet stadig feerre unge, som bruger huset. Derudover har der veeret ustabilitet ift.
skiftende ledelser, udfordret arbejdsmiljg, mange ansatte med fa timer i huset, manglende systematiske og
gensidigt forpligtende samarbejder mellem aktgrer i omradet, herunder med skolen.

Til trods for husets udfordringer vurderes det af en arbejdsgruppe bestaende af ledelsesrepraesentanter fra
Skoleforvaltningen, Grgnnevang Skole, Ungdomsskolen og SSP, at huset har et stort potentiale i forhold til at kunne
gere en positiv forskel for de unge i Grgnnevangdistriktet. Et distrikt, som er kendetegnet ved at have en gruppe af
bgrn, unge og familier med svag sociogkonomisk baggrund. Denne vurdering er foretaget ud fra forskningsmaessig,
og erfaringsbaseret viden om, hvad der virker af forebyggende indsatser i klubber og fritidsvaeresteder for denne
gruppe af unge.

Greonnevangdistriktet er et distrikt i udvikling, hvor bl.a. tankerne om Gadekeeret kan understgttes af udvikling af
@sthuset som dynamo for den lokale sammenhaengskraft med fokus pé& det forebyggende arbejde med de unge.
@sthusets ressourcer kan i sammenhaeng med skolen, ungdomsklub, HFO og avrige aktgrer i Grannevangdistriktet
skabe mere kvalitet i arbejdet med barn og unge bl.a. ved at skabe bredere bgrne- og ungefaellesskaber pa tveers af
sociogkonomiske skel.

Anbefalinger til en styrket forebyggende indsats i Grennevangdistriktet
Pa baggrund af forskningsmaessig og erfaringsbaseret viden om, hvad der virker af forebyggende indsatser for
denne gruppe af bgrn og unge, anbefaler forvaltningen:



- At Osthuset lukker i sin nuvaerende form, og at et nyt tilbud etableres som en organisatorisk del af Grgnnevang
Skole inkl. HFO, sa der er et teettere, forpligtende samarbejde omkring de unges faglige, sociale og personlige
udvikling. Det betyder, at ledelsen af huset la&egges organisatorisk ind under skolens ledelse, hvilket forudseetter en
&ndring af Styrelsesvedtaegten for Hillerad skolevaesen.

- At lederen af huset (pt. er lederstillingen i huset ikke besat) indgéar i Grgnnevang Skoles ledelsesteam og i det
samarbejde, der er i skolens ledelse om at |gfte distriktets bgrn og unges faglighed og trivsel. Den gverste
ansvarlige for ledelsen af huset bliver distriktsskoleleder pa Grgnnevang Skole i et samarbejde med den daglige
leder af huset. Den daglige personaleledelse er hos leder af huset.

- At det nuvaerende personale afvikles, og der i stedet ansaettes uddannet paedagogisk fuldtidspersonale i huset,
som kan arbejde professionelt, paedagogisk med udviklingen af de unges sociale, personlige og faglige
kompetencer.

- At det paedagogiske personale i huset arbejder bade i skole og huset for at styrke det tvaerprofessionelle
samarbejde mellem paedagogisk personale i huset og det paedagogiske personale i skolen omkring de unges
leering, udvikling og trivsel.

- At der indgas flere systematiske, forpligtende samarbejder med omradets forskellige aktarer, sa deres ressourcer
bringes aktivt i spil i forhold til de unge. Det geelder fx foreninger, klubber, SSP, Ungdomsskolen, Brohuset,
virksomheder og ungdomsuddannelser.

- At der etableres en falgegruppe for styrket forebyggende indsats i Grgnnevangdistriktet og huset, bestdende af
ledelsesrepraesentanter fra Ungdomsskolen, SSP, Skoleafdelingen, Grgnnevang Skole og Familie og Sundhed.
Falgegruppen videreudvikler fritidstilbuddet i samarbejde med bgrn, unge, foraeldre, de professionelle og omradets
gvrige aktgrer. Fundamentet for falgegruppen er et kommissorium, der beskriver det forpligtende samarbejde
mellem parterne, hvor der bl.a. arligt udarbejdes et arshjul bestaende af faelles udviklingsomrader, aktiviteter,
kompetenceudvikling og prioritering af faelles ressourcer i og omkring Grgnnevangdistriktet.

- At der udvikles og afpraves forskellige modeller for forebyggende indsatser og aktiviteter i regi af huset med
udgangspunkt i viden om, hvad der virker i andre kommuner og sa vidt muligt med udgangspunkt i forskning pa
omradet. Indsatser og aktiviteter evalueres arligt i falgegruppen forud for udarbejdelse af arsplanen.

- At det nuveerende budget for huset fastholdes, og ikke belaster Grgnnevang Skoles almene budget og almene
resurser.

Formaél og vision for det nye hus
Formalet og visionen for det nye hus tager sit afsaet i Hillergd Kommunes vision, Laering og livskraft med dets fokus
pa at sikre rammer for menneskers livskvalitet og virkelyst samt sikre fokus pa uddannelse.

Formélet med huset er at skabe et vaekstcenter i Grannevangdistriktet, som i samarbejde med skole, klub, SSP og
gvrige aktarer i lokalomradet understgtter omradets unge i at udvikle sig, trives og kunne fungere som aktive
demokratiske medborgere i samfundet. Herunder med et seerligt fokus pa at fa flere unge videre i en
ungdomsuddannelse. Understgttelsen af de unge sker igennem fritidstilbuddets indhold og igennem netveerk
imellem huset og dets samarbejdspartnere om forebyggende indsatser.

Visionen for @sthuset er via hgj faglighed, og i samarbejde med skole, fritid, de unge og deres foraeldre samt gvrige
relevante aktgrer, at udvikle bgrn og unges faglige, sociale og personlige kompetencer, sa flere unge far en
ungdomsuddannelse. Gennem fokus pa de unges dannelse sikres at flere unge far et langt bredere spektrum af
livsmuligheder og livsduelighed, sa negativ social arv modvirkes.

Fritidstilbud i taettere sammenhaeng med skolen.

Huset vil i udgangspunktet vaere abent fem dage om ugen i tidsrummet 15-22, og derudover vil personalet ogsa
have timer til at indga i samarbejdet i skolen. Abningstiden behaver ikke at vaere bundet til den fysiske lokation
@sthuset, men kan ogsa forega med aktiviteter uden for huset. Aktiviteter i huset udvikles, s& en bredere malgruppe
med flere bgrn i distriktet og i Hillerad Kommune far gavn af aktiviteterne og indgar i feellesskaber pa tvaers af
sociogkonomiske og kulturelle forskelle.

Der vil bl.a. veere aktiviteter som fx



- Hjeelp til de unge til at anskaffe sig og fastholde fritidsjob

- Understottelse og etablering af aben skole forlgb som fx motivationsforlgb, intensive laeringsforlab, mentorforlgb,
praktikker, samarbejder mellem foreninger og skole, virksomheder og skole, erhvervsuddannelser og skole.

- Ture ud af huset

- Samarbejde med ungdomsklubber

- Samarbejde med foreninger med henblik pa et aktivt fritidsliv

- Tveerprofessionelt samarbejde med skolen

Se procesplan for styrket, forebyggende indsats i Grannevangdistriktet i bilag 1.

Retsgrundlag

Ikke relevant for sagen.

GKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Barn, Familie og Ungeudvalget at indstille til gkonomiudvalget og byradet:

1. At godkende plan for styrket forebyggende indsats i Grennevangdistriktet

2. At godkende ny organisering af huset som en organisatorisk del af Grgnnevang Skole

3. At bemyndige forvaltningen til at rette Styrelsesvedtaegt for Hillered Kommunes Skoleveesen, sa huset er en
afdeling af Grgnnevang Skole.

BESLUTNING | BARN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 10-09-2018

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til gkonomiudvalget og byradet.

Mette Thiesen (D) stemte imod.
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