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Punkt 1: Foreløbig analyse af Sundhedscentrets udvidelsesmuligheder

18/1765

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er at oplyse udvalget om den analyse, som er igangsat for at afdække muligheder for udvidelse af
Sundhedscentret. Sundhedscentret, som stod klar til indflytning i september 2016, er udfordret i forhold til plads, både i
forhold til arbejdsmiljø og varetagelse af nuværende og fremtidige opgaver. Siden projekteringen af Sundhedscentret er
det nære sundhedsvæsen i kommunen vokset markant og opgaveporteføljen tilsvarende blevet større. Dels udskrives
borgerne tidligere og er mere plejekrævende ved udskrivelse, dels stilles flere krav til sundhedstilbud til kronikere.
Endvidere er der tilkommet nye opgaver som konsekvens af tiltag på andre områder, som f.eks. sundhedstilbud til
sygemeldte. For at imødegå nye krav og opgaver er behovet for lokaler og personale øget. F.eks. er der i dag ca. 42 faste-
og delearbejdspladser men det reelle behov er over 100.
 
Hillerød Kommune har i iværksat en analyse af udvidelsesmuligheder for Sundhedscentret, som Rubow arkitekter i
samarbejde med ejendomme og Ældre- og Sundhed står for. Analysen skal tage højde for udviklingen på sundheds- og
ældreområdet og imødegå den nuværende pladsmangel til de borgerrettede aktiviteter og arbejdspladser, således at
arbejdsmiljøet, trivslen og samarbejdskulturen højnes. Arealanalysen vil med fremtidssikring for øje redegøre for
udbygningsmuligheder og en optimering af eksisterende arealer. På udvalgsmødet vil Rubow arkitekter fremlægge den
foreløbige analyse, herunder analysen af de eksisterende arealer, funktioner og aktiviteter, samt den foreløbige analyse af
udvidelsesmuligheder. Der arbejdes med to forskellige scenarier, som begge omfatter en øget anvendelse af lokaler i
Frederiksborg Centret og en udvidelse inden for lokalplanens byggefelt. Forskellen mellem de to scenarier relaterer sig de
driftsmæssige sammenhænge mellem det eksisterende hus og tilbygningen i relation til personaleressourcer. Derfor er der
i de to scenarier en forskel i drifts- og anlægsøkonomi. På udvalgsmødet præsenteres de to scenarier sammen en
foreløbige økonomiopgørelse.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser. Oplægget vil danne udgangspunkt for et senere anlægsønske.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget for Omsorg og Livskraft på baggrund af gennemgangen på mødet drøfter forslagene til
udvidelsen af Sundhedscenteret og kommer med kommentarer til den endelige analyse som vil indgå i et forslag til
anlægsønske i budget 2019.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget drøftede det fremlagte forslag til udvidelsen af Sundhedscenteret og anbefaler scenarie A. Udvalget bad om en
pris på en ”råetage” yderligere på den nye bygning.

Bilag

Sundhedscenterets udvidelses baggrunds notat



Punkt 2: Orientering om gennemførte udbud på vikarydelser og ledsagelse

18/1694

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er at give Udvalget for Omsorg og Livskraft en orientering om resultatet af gennemførelsen af to
udbud på Borger- og Socialservice område. Begge udbud er gennemført med kontraktindgåelse den 1. februar 2018.
 
Forvaltningen har valgt at konkurrenceudsætte de nævnte områder for at sikre, at Hillerød Kommune, med udgangspunkt
i kommunens udbuds- og indkøbspolitik, får tjenesteydelser af høj kvalitet til den lavest mulige pris.
 
Hillerød Kommunes Udbuds- og Indkøbspolitik foreskriver, at udbud af tjenesteydelser med en forventet kontraktsum i
hele kontraktperioden på over 10 mio. kr., altid skal forelægges til politisk godkendelse inden udbuddets opstart. Ingen af
de to udbud har dog en kontraktsum over 10 mio. kr., og der har derfor ikke tidligere været en politisk behandling af
udbuddene. Da udbuddene vedrører ydelser der berør borgerne, orienteres udvalget om udbuddene.
Udbud
De gennemførte udbud omhandler:
1.    vikarydelser til kommunens bocenter, der rummer midlertidige og længerevarende botilbud efter servicelovens §§
107 og 108 og almenboliglovens § 105, stk. 2, med støtte efter servicelovens § 85, samt dagtilbud efter servicelovens §
104
2.    levering af ledsageordninger efter servicelovens § 97 til visiterede borgere.
 
Frem til udbuddet af vikarydelser er det interne vikarkorps blevet udbygget, og der er arbejdet med sygefraværet, så
antallet af eksterne vikarer er blevet nedbragt.
Udbuddet af vikarydelser til Bocentret er sket med en vægtning af pris på 50% og en vægtning af kvalitet og service på
50%. Leveringerne skal ske i overensstemmelse med Hillerød Kommunes vedtagne kvalitetsstandarder. Ved vurderingen
af de indkomne tilbud er der især lagt vægt på leverandørens procedurer for håndtering af bestillinger samt arbejdet med
at sikre en høj leveringsgaranti.
 
Udbuddet af ledsageordninger er ligeledes sket med en vægtning af pris på 50% og en vægtning af kvalitet og service på
50%. Leveringerne skal ske i overensstemmelse med Hillerød Kommunes vedtagne kvalitetsstandarder. Ved vurderingen
af de indkomne tilbud er der især lagt vægt på en tydelig forståelse hos leverandøren for ledsageordningernes elementer
samt for den gode implementering af ledsageordningen hos den enkelte borger.
 
Forvaltningen vil på mødet give en orientering om de gennemførte udbudsprocesser samt kontraktindgåelse med
leverandører.

Retsgrundlag
Tjenesteydelser på det sociale område er omfattet af reglerne i Udbudslovens afsnit 3, også kendt som ”light-regimet”.
Der skal gennemføres konkurrenceudsættelse af kontrakter med en værdi på over ca. 5,6 mio. kr., efter et noget mere
lempeligt regelsæt end ordinære EU-udbud.
 
Der indhentes tilbud fra leverandører som har tilkendegivet interesse for udbuddet, efter Hillerød Kommune har
offentliggjort en forhåndsbekendtgørelse efter Udbudslovens § 187 stk. 1. Dette giver forvaltningen kendskab til feltet af
tilbudsgivere, inden tilbudsmaterialet sendes ud.

Økonomi
De gennemførte udbud har en forventet kontraktsum for hele kontraktperioden på ca. 9 mio. kr. for vikarydelser og ca. 7
mio. kr. for ledsageordninger. Forvaltningen beregner de opnåede besparelser i de nye aftaler, som vil blive udmøntet efter
80/20-reglen.

Indstilling
Direktionen indstiller til Udvalget for Omsorg og Livskraft at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning.  



Punkt 3: Fremtidigt behov for plejeboliger

18/780

Sagsfremstilling
Hillerød Kommune har på grund af en stigende ældrebefolkning behov for yderligere plejeboliger de kommende år.
Formålet med dette punkt er at orientere om behovet for plejeboliger, om aktuelle politiske beslutninger på området og
om mulighederne for at imødekomme behovet.
 
Plejeboliger i Hillerød Kommune og prognose for behovet
Hillerød Kommune har 368 plejeboliger, som alle er moderne boliger opført efter lov om almene boliger. Otte af
pladserne anvendes til midlertidige boliger. Boligerne er fordelt på seks plejecentre, hvor af fem er kommunale og ét er
selvejende med driftsoverenskomst med Hillerød Kommune.
 
Borgere, der er visiteret til en plejebolig, kan frit vælge at søge plejebolig i andre kommuner. Hillerødborgere, der er
visiteret til plejebolig, kan altså vælge en plejebolig i andre kommuner, ligesom en del borgere fra andre kommuner
vælger at bo i plejebolig i Hillerød Kommune. I januar 2018 er 49 af beboerne på plejecentre i Hillerød fra andre
kommuner, og 34 borgere fra Hillerød Kommune bor på plejecentre i andre kommuner.
Den seneste prognose for plejeboligbehovet er lavet på baggrund af Hillerød Kommunes befolkningsprognose fra 2017
samt det antal borgere, der i sommeren 2017 boede i eller havde behov for en plejebolig. Prognosen tager desuden til en
vis grad højde for, at de ældres sundhedstilstand bliver bedre og for, at det er hensigtsmæssigt at have en kortvarig
venteliste til plejeboliger for ikke at risikere at have overkapacitet.
På den baggrund vurderer forvaltningen, at der i 2022 er behov for ca. 100 plejeboliger mere end de nuværende og
yderligere ca. 90 boliger i 2027, hvilket dog skal revurderes løbende.

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Behov for
plejeboliger
i f.t 2017

35 55 65 80 100 120 130 150 170 190

 
Prognosen for behovet for plejeboliger er forbundet med stor usikkerhed. Det skyldes bl.a. det frie valg af plejebolig.
Erfaringen fra ibrugtagningen af Skovhuset i 2013 – kommunens nyeste plejecenter – var, at der flyttede et betragteligt
antal udenbys borgere ind.
 
Strategi ’Fremtidens boliger for ældre borgere’
Økonomiudvalget vedtog den 15. juni 2016 strategien ’Fremtidens boliger for ældre borgere’ med det formål at fokusere
på nytænkning af boliger for ældre borgere således, at kommunen også i fremtiden kan tilbyde de bedste boligforhold til
både plejekrævende og friske ældre borgere. Strategien er vedlagt som bilag.
 
Denne sag fokuserer udelukkende på boliger til plejekrævende ældre borgere.
 
Driftsformer for plejeboliger
Plejeboliger kan etableres efter lov om almene boliger og drives af kommunen eller af private med driftsoverenskomst
med kommunen. Plejeboliger kan også opføres og drives som friplejeboliger med eller uden aftale med kommunen, og de
kan opføres uden kommunens godkendelse.
Et tidligere udarbejdet notat om kommunens rolle og forpligtelser i forhold til etablering og drift af friplejeboliger samt
tidligere svar på spørgsmål fra det tidligere seniorudvalg og økonomiudvalg vedlægges som bilag.
 
Aktuelle politiske beslutninger vedrørende plejeboliger
I budget 2017-20 er afsat 1 mio. kr. til planlægning af plejeboliger og arbejdet med strategien ”Fremtidens boliger for
ældre borgere”.
I budget 2018-21 er afsat midler til etablering og drift af 30 plejeboliger etableret som tilbygning til et eksisterende
plejecenter.
 
Byrådet besluttede den 21. juni 2017: ”Hillerød Kommune ønsker at tilkendegive positiv politisk interesse for opførelse af
friplejeboliger. Før indgåelse af konkret aftale skal der ske en afdækning af de økonomiske konsekvenser og kvaliteten af
ydelserne”.
 



Byrådet besluttede den 20. december 2017, at tilbygningen skal ske i f.m. Sophienborg Plejecenter. Seniorudvalget har
ønsket, at der til budget 2019-22 bliver fremlagt forslag om udbygning af Plejecentret Lions Park.
 
Udvalget for Omsorg og Livskraft godkendte den 10. januar 2018 en hensigtserklæring om samarbejde med OK-Fonden
om planlægning af nyt plejecenter, seniorboliger m.m. i forlængelse af strategien ”Fremtidens boliger for ældre borgere”.
 
Hvis der opføres friplejeboliger i Hillerød Kommune, må det forventes, at de vil dække en del af behovet for plejeboliger.
 
Planlægningen af nyt plejecenter skal kunne justeres i f.t. en eventuel opførelse af friplejeboliger i Hillerød Kommune og
løbende vurdering af behovet for plejeboliger, så der ikke er risiko for overkapacitet af plejeboliger.
 
Aktuelle aktiviteter, henvendelser og overvejelser
1.    Udbygning af Sophienborg Plejecenter med 30 boliger
2.    Der er indledt et samarbejde med OK-Fonden om at fremlægge forslag om opførelse af et nyt plejecenter i
sammenhæng med seniorboliger og med mulighed for fællesskaber mellem plejecenter, seniorboliger og evt. øvrige
kommunale og/eller private tilbud. Dette arbejde har OK-Fonden erfaringer med
3.    Til budget 2019-22 fremlægges forslag om udbygning af Plejecentret Lions Park
4.    Der er udbygningsmuligheder på plejecentrene Skanselyet og Ålholmhjemmet
5.    Attendo har henvendt sig til Hillerød Kommune med et ønske om at bygge friplejeboliger i Hillerød Kommune.
Henvendelsen blev behandlet politisk i juni 2017, byrådets beslutning er gengivet ovenfor
6.    Efterfølgende har der været flere andre henvendelser om at opføre og drive friplejeboliger i Hillerød Kommune, bl.a.
fra Aleris, der ønsker at drive friplejeboliger, hvor opførelsen er finansieret af ATP.
 
Planlægningen af et nyt plejecenter er afhængig af placeringsmuligheder, herunder ejerforhold til grunden, og muligheder
for sammenhæng med seniorboliger og med daginstitutioner, kulturtilbud m.m.

Retsgrundlag
Lov om almene boliger m.v.
Lov om friplejeboliger.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.
Hillerød Kommunes budget indeholder på nuværende tidspunkt:
1.    1 mio. kr. til planlægning af nyt plejecenter og arbejdet med strategien ”Fremtidens boliger for ældre borgere”
2.    Midler til etablering og drift af 30 plejeboliger i tilbygning til Sophienborg Plejecenter.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning. 

Bilag

Svar på spørgsmål omkring friplejeboliger oktober 2017

Kommunens rolle/forpligtelser i forhold til etablering og drift af friplejeboliger

Fremtidens boliger for ældre borgere - strategi



Punkt 4: Nye initiativer i handleplanen på det specialiserede voksenområde
samt beslutning om fremtidig rapportering

17/37989

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er, at Udvalget for Omsorg og Livskraft tager orienteringen om de nye tiltag i handleplan på det
specialiserede voksenområde til efterretning, samt beslutter den fremtidige rapportering til udvalget.
 
Baggrund
Byrådet godkendte d. 22. juni 2016 en handleplan på det specialiserede voksenområde. Handleplanen var udarbejdet på
baggrund af anbefalinger fra konsulentfirmaet BDO’s analyse af det specialiserede voksenområde i Hillerød Kommune.
Handleplanen indeholder fire hovedspor med 50 konkrete initiativer, der frem mod 2020 skal realisere de
effektiviseringer, som anbefalinger indeholdt (se bilag). De fire hovedspor er:
 
1.    Budgetlægning
2.    Økonomisk styring
3.    Faglig udvikling af myndighedsopgaverne og styrket fokus på ledelsesansvaret
4.    Organisatoriske ændringer.
Det daværende Sundheds- og Socialudvalget har efterfølgende fulgt Handleplanen tæt via en statussag på alle
udvalgsmøder. De iværksatte initiativer er alle gennemført i løbet af 2016 og 2017. Den socialfaglige og økonomiske
effekt forventes at være stigende henover årene. Dette skyldes, at det tager tid at vende udviklingen og implementere de
metoder, tilgange, arbejdsgange, sagsgennemgang m.v., som handleplanen indeholdt.
 
Oversigten nedenfor viser hovedområderne i den seneste udgave af handleplanen for 2017-20, hvor der er en stigende
profil i det samlede økonomiske potentiale.

Initiativ 2017
effekt
mio.kr.

2018
effekt
mio.kr.

2019
effekt
mio.kr.

2020
effekt
mio.kr.

Udvikling af myndighed 6,25 9,75 11,75 13,75

Prisregulering af § 85 leverandører
(rammeaftale)

1,0 0,0 0,0 0,0

Gennemførte
organisationstilpasninger

1,244 1,244 1,244 1,244

FF budget 2017-21 0,375 0,570 0,610 0,610

Indtægtsoptimering 1,0 1,0 1,0 1,0

§ 110 forsorgshjem 1,0 1,0 1,0 1,0

Merforbrug i BOF2-2017 2,194 0 0 0

Budget 2018-21- 32FF2018-006
opskrivning af økonomisk potentiale i
Handleplan

0 0,450 0,450 0,450

I alt 13,06 14,01 16,05 18,05

 
Sundheds- og Socialudvalget besluttede d. 6. september 2017, at merforbruget på 2,194 mio. kr. i 2017 skulle hentes ved
at opskrive Handleplanens potentiale og protokollerede ”at udvalget ser med bekymring på, at der skal findes yderligere
besparelser gennem handleplanen”.
I Budget 2018-21 blev det vedtaget at indhente yderligere 450 t.kr. på Handleplanen i 2018 og overslagsårene.
 
Handleplanen i 2018



Det fremgår af ovenstående tabel, at den ønskede effekt fra 2017 til 2018 primært skal indhentes på udvikling af
myndighed. Det svarer til i alt 3,95 mio. kr., fordelt på de oprindelige 3,5 mio. kr. samt opskrivningen af Handleplanen i
Budget 2018-21 på 450 t. kr.
Yderligere initiativer for at styrke myndighedssagsbehandlingen i 2018
Forvaltningen har følgende forslag til initiativer til fortsat udvikling af myndighed, der kan iværksættes i 2018, for at øge
den økonomiske effekt af handleplanen: 

Initiativ Beskrivelse af indsats Effekt Indikatorer – 2017
som baseline

Styrkelse af
indsatsen for
kvinder på
kvindekrisecentre

Øget opmærksomhed
på at hjælpe
kvinderne videre fra
centrene ved:
- systematisk at tage
kontakt til kvinderne
på centrene inden for
14 dage og udarbejde
en helhedsorienteret
handleplan i
samarbejde med
kvinden og
kvindekrisecenteret.
- en primær
koordinerende
rådgiver, som skaber
overblik og
systematik på
området.
- fokus på kvindens
boligsocialsituation,
økonomi og
job/uddannelse og
tilbyde en koordineret
indsats.

- At kvinderne
tidligere er i stand
til at flytte fra
kvindekrisecentret.
 - At kvinderne får
støtte og hjælp der
gør, at færre igen
får behov for at
blive indskrevet på
et kvindekrisecenter

- Gennemsnitlige
kortere ophold.
- Færre gengangere.

Fokus på
socialpædagogisk
støtte (SL § 85)

- Fortsætte
implementeringen af
arbejdet med
individuelle
handleplaner,
indsatsmål og
opfølgning.
- Etablere nyt tilbud
”Tjekpunktet”
(forudsat at
etableringen
godkendes politisk).
- Udarbejde en
strategi for den
udførende indsats,
som færdiggøres i
løbet af foråret.
- Iværksætte et
projekt med
prioritering af 30
udvalgte sager der
gennemgås
systematisk, med
henblik for at få
belyst hvorvidt de

Øget progression og
styrkelse af den
forebyggende og
tidlige indsats.

- Færre timer i den
individuelle
socialpædagogiske
støtte (§ 85).
- Flere borgere der i
løbet af året er
stoppet med
individuel
socialpædagogisk
støtte, og ikke
efterfølgende er
visiteret til et
botilbud.



oprindelige
indsatsmål er opfyldt.

Videreudvikle
arbejdet med
sikker
visitationspraksis

- At nyvisiteringer til
beskyttet
beskæftigelse og
samværs- og
aktivitetstilbud
fremover skal
behandles på
visitationsudvalg.
- § 85 bevillinger på
over 10 timer om
måneden skal
godkendes af faglig
koordinator.
- Struktureret fokus
på § 100 sager

- Sikker
visitationspraksis
efter de politiske
serviceniveauer
- Større
prognosesikkerhed
- sikre bedre
sammenhæng
mellem mål og
indsats

- Færre borgere på
beskyttet
beskæftigelse og
samværs- og
aktivitetstilbud.
-Færre timer på §
85.

 
På nuværende tidspunkt er det forvaltningens vurdering, at overstående initiativer, sammen med initiativerne fra den
oprindelige handleplan, vil give den ønskede effekt og realisere handleplanens potentiale. Handleplanens potentiale
bygger dog på en forudsætning om en nettotilgang på 0. Det sociale område har både på landsplan og i Hillerød
Kommune oplevet en stigning i borgere med behov for støtte, primært borgere med psykiske lidelser. Området vil derfor
blive udfordret, hvis denne udvikling fortsætter.
 
Der blev i 2017, med afsæt i 2016 tal, udarbejdet et prognoseværktøj, der skal tage højde for den forventede udvikling på
området. Prognoseværktøjet indeholder kendt tilgang fra børneområdet samt forventning til til- og afgang på de mest
indgribende indsatser baseret på et gennemsnit af de foregående år.
 
Fremtidig opfølgning
Indtil nu er den politiske rapportering af effekten af handleplanen sket månedligt og adskilt fra den samlede økonomi på
området. Det vil sige, at der er blevet orienteret om handleplanens effekt særskilt fra den øvrige bevægelse på området.
Det har krævet en øget dokumentation og bureaukrati i myndighed at opgøre, om den enkelte sags udvikling kan henføres
til et handleplans initiativ eller en anden årsag. Forvaltningen vurderer, at det bliver fortsat mere vanskeligt at adskille
handleplanens effekt, effekten af øvrige tiltag samt eksterne faktorer med betydning for områdets økonomi.
På den baggrund foreslås det, at Udvalget for Omsorg og Livskraft fremover kvartalsvis modtager en status for hhv.
effekten af de nye initiativer via målbare indikatorer samt for områdets samlede budgetstatus på aktivitetsområde 32
fordelt på paragraffer, forventet forbrug, antal personer, gennemsnitspriser samt til- og afgang. På denne måde er det
muligt for udvalget både at følge effekten af de nye initiativer samt områdets økonomiske udvikling generelt.
 
Forvaltningen vil på udvalgsmødet give udvalget en budgetstatus for forventet forbrug pr. 31. december 2017.
 
En liste med de oprindelige indsatsområder og initiativer er vedlagt som bilag.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Omsorg og Livskraft:
1. tager orienteringen om de nye initiativer i handleplanen til efterretning
2. beslutter, at den fremtidige rapportering på handleplanen fremover sker kvartalsvis for hhv. de opsatte indikatorer samt
med en samlet budgetstatus for aktivitetsområde 32.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning og besluttede, at den fremtidige rapportering på handleplanen fremover sker
kvartalsvis til udvalget.  
 



Udvalget bemærker, at handleplanen forudsætter, at der ikke sker en nettotilgang til området, og at området er udfordret af
flere borgere i målgruppen.

Bilag

Bilag - handleplanens indsatsområder



Punkt 5: Tjekpunktet - rådgivning og støtte - etablering

18/1741

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er, at Udvalget for Omsorg og Livskraft godkender oprettelsen af tilbuddet ”Tjekpunktet –
rådgivning og støtte” (i det følgende Tjekpunktet). Tjekpunktet er et uvisiteret tilbud, som skal sikre en tidlig og
forebyggende indsats for borgeren. 
Om Tjekpunktet – Rådgivning og Støtte
Tjekpunktet er et nyt initiativ, der skal sikre, at borgere med særlige behov hurtigt og nemt kan komme i kontakt med
kommunen. Målet er at styrke den forebyggende indsats ved at hjælpe borgeren, inden problemerne vokser sig større.
I Tjekpunktet sidder både en sagsbehandler fra myndigheden, Socialfaglig Enhed, og en socialpædagogisk medarbejder
fra Center for Udvikling og Støtte og tager imod borgeren.
Alle borgere kan henvende sig i tilbuddet, som er et åbent og uvisiteret tilbud. Tilbuddet er dog primært etableret for
borgere over 18 år, som har væsentlige sociale problemer.
Med udgangspunkt i borgerens udfordringer og ønsker ydes en konkret støtte og rådgivning, der kan understøtte borgeren
i at forblive selvhjulpen. Indholdet i tilbuddet, er at:
•          give borgeren en afklarende samtale som kan hjælpe borgeren videre i den givne situation,
•          rådgive bredt og eksempelvis hjælpe med ansøgninger på borger.dk. Medarbejderne kan også hjælpe borgeren
videre, hvis ikke henvendelsen kan løses i Tjekpunktet,
•          tilbyde kortere forløb med borgeren via støttende samtaler om det der fylder noget for den enkelte borger.
 
Efter en konkret vurdering kan der iværksættes mere omfattende støtte, som eksempelvis gruppetilbud eller individuel
støtte. Ved at borgeren har været igennem et forløb i Tjekpunktet og både har haft mulighed for at tale med en
sagsbehandler og en socialpædagogisk medarbejder, så er det målet, at grundlaget for visitation bliver mere oplyst.
Effekt
Tjekpunktet tilbyder trygge rammer, hvor der er fokus på det, der fylder for den enkelte. Dermed er det muligt for
borgeren at få støtte og rådgivning, inden problemerne vokser sig større, så der ikke bliver behov for en større indsats. Da
alle kan møde op eller ringe i åbningstiden, undgår man i højere grad mails og ventetid på svar på henvendelser for de
borgere, der har behov for hurtig og/eller mindre indgribende støtte. Dermed øges borgerkontakten i sagsbehandlingen, og
borgeren vil opleve et smidigere møde med kommunen og få hurtigere hjælp eller afklaring. Det forventes, at flere
borgere dermed vil tage kontakt til kommunen, men at det på sigt også vil betyde, at færre vil få behov for mere
omfattende ydelser efter serviceloven.
 
Tjekpunktet er både en udvidelse af måden borgere kan kontakte Socialfaglig Enhed på, men også første trin i
kommunens indsatstrappe. Det vil være mulighed at modtage konkret rådgivning og vejledning, selvom man ikke får
støtte fra kommunen i forvejen. I dag kan borgerne kun få støtte fra en socialpædagogisk medarbejder, hvis han/hun er
visiteret til eksempelvis et gruppetilbud eller støtte i eget hjem. Eneste andet alternativ er at møde op i Hillerød
Kommunes Værested - et tilbud af mere social karakter med mulighed for at møde ligesindede.
For unge i alderen 13 til 23 år tilbyder kommunens Ungdomsrådgivning åben anonym rådgivning og der er
Ungerådgivningen for unge i alderen 18-30 år på Hillerød Uddannelse- og Vejledningscenter, som har åbent to gange
ugentligt.
Rammer
Tjekpunktet har åbent to gange om ugen: En dag fra kl. 16-18 og en dag fra kl. 11-13. Tilbuddet er placeret på Trollesbro,
hvor mange øvrige sociale tilbud også er placeret. Det er i udgangspunktet de samme medarbejdere, der sidder i tilbuddet
den samme ugedag, så borgeren vil kunne opleve en genkendelighed og kontinuitet. Der vil i tilbuddet også blive etableret
en borgerservicestation, hvor borgeren kan få hjælp til selvbetjeningsløsninger i mere trygge og overskuelige rammer, end
det kan være for udsatte borgere at møde op på rådhuset.
Tilbuddet etableres inden for de nuværende økonomiske rammer. Tilbuddet vil blive evalueret løbende bl.a. for at
undersøge, om der er behov for en øget åbningstid.

Retsgrundlag
Serviceloven § 12.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Omsorg og Livskraft godkender etableringen af tilbuddet ”Tjekpunktet –
Rådgivning og Støtte”.



Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget godkendte etableringen af tilbuddet. Udvalget ønsker at få en status på tilbuddet om seks måneder. 



Punkt 6: Behovet for husvildeboliger

18/1710

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er at Udvalget for Omsorg og Livskraft, økonomiudvalget og byrådet skal beslutte, om der er
flygtningeboliger der skal anvendes til husvildeboliger.
På Byrådsmødet den 21. juni 2017 sag nr. 7 godkendte Byrådet Økonomiudvalgets indstilling: ”Økonomiudvalget
besluttede, at Direktionen skal udarbejde en sag, der belyser, hvordan flygtningeboliger kan indgå i arbejdet med
husvildeboliger. Denne sag starter i Sundheds- og Socialudvalget og sendes derefter videre til økonomiudvalget og
byrådet”.
 
Behovet for husvildeboliger
De 35 eksisterende husvildeboliger står kun tomme i korte perioder efter fraflytninger, men på trods af dette vurderes det
ikke, at der er behov for en væsentlig udvidelse af antallet af husvildeboliger. Der er sat gang i en proces, hvor der er
arbejdes målrettet med borgernes udfordringer så det i højere grad hurtigere bliver muligt for borgerne at komme i egen
bolig. Der forventes derfor et bedre flow i fraflytningerne fra husvildeboligerne. Dog er det fortsat en udfordring at finde
billige permanente boliger.
Det vurderes, at der er behov for at oprette fire husvildeboliger, der især skal målrettes unge borgere under 30 år, der akut
har behov for et sted at bo, og hvor en hurtig indsats gør en stor forskel. Det er vurderingen, at de fleste af borgerne vil
have gavn af en bolig, der så vidt muligt har eget bad og toilet samt køkken bl.a. for at forebygge konflikter beboerne
imellem.
 
Forvaltningen har gennemgået behovet for husvildeboliger og har efter besigtigelser vurderet, om der er ejendomme der i
dag anvendes til flygtningeboliger, der vil være egnede til husvildeboliger.
 
Hvilke ejendomme er egnede til husvildeboliger
På byrådsmødet blev det besluttet at ejendommene på Moseholmsvej 7 og Byvej 14B ikke skulle sælges før det var
vurderet om disse ejendomme kunne indgå i arbejdet med husvildeboliger. Der vurderes at de to nævnte ejendomme på
grund af boligernes udformning, hvor man deler stue, køkken og bad, ikke findes egnet til husvildeboliger til unge.
 
Det vurderes, at Møllestræde 18 (Axelhus) vil være et bedre alternativ og mere velegnet til de unge borgere. Boligerne på
Møllestræde 18, hvor der i alt er 16 boliger, bliver i dag brugt til flygtningeboliger. Det vurderes at 4 af de 16 boliger kan
anvendes til unge og at det er muligt at reducere antallet af flygtningeboliger i denne ejendom fra 16 til 12. De nuværende
beboere i de fire boliger flyttes til de øvrige flygtningeboliger.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

Økonomi
I 2018 må flygtninge maksimalt opkræves 2.236 kr. pr. måned i egenbetaling for ophold i en flygtningebolig. Beboerne i
husvildeboligerne kan derimod opkræves boligernes faktiske udgift. Den ændrede status for de fire boliger har følgende
bevillingsmæssige konsekvenser:
Aktivitetsområde 31 Jobcentret
 2018 2019 og frem

Mindre udgift husleje + forbrug 128.000 kr. 153.000 kr.

Mindre indtægt egenbetaling 89.000 kr. 107.000 kr.

Tilføres kassebeholdningen 39.000 kr. 46.000 kr.
 
Aktivitetsområde 32 Borger- og Socialservice
 2018 2019 og frem

Husleje + forbrug 128.000 kr. 153.000 kr.

Indtægt egenbetaling 128.000 kr. 153.000 kr.



Finansieres af kassebeholdningen 0 kr. 0 kr.
 

Indstilling
Direktionen indstiller til at Udvalget for Omsorg og Livskraft indstiller til økonomiudvalget og byrådet:
1.    At fire boliger på Møllestræde 18 fremadrettet bliver anvendt til husvildeboliger, fortrinsvis til unge borgere
2.    At besparelsen på 39.000 kr. i 2018 og med helårseffekt på 46.000 kr. i 2019 og frem, på aktivitetsområde 31
Jobcentret, tilgår kassebeholdningen i forbindelse med budgetopfølgning 1 2018
3.    At budgettet i forbindelse med budgetopfølgning 1 2018 korrigeres på aktivitetsområde 32, med udgift og indtægt på
128.000 kr. i 2018 og med helårseffekt fra 2019 og frem med udgift og indtægt på 153.000 kr. pr. år. til fremtidig
anvendelse af fire boliger på Møllestræde 18 til husvildeboliger.

Beslutning i Byrådet den 28-02-2018
Byrådet godkendte indstillingens første punkt.
 
Indstillingens øvrige punkter blev sat til afstemning.
 
26 stemte for: A, B, C, F, O, V, Ø
1 stemte imod: D
 
Indstillingen blev godkendt.
 
Afbud: Louise Colding Sørensen (A)
Stedfortræder: Jens Græsted (A)

Beslutning i Økonomiudvalget den 21-02-2018
Økonomiudvalget godkendte indstillingen.
 
Mette Thiesen (D) og Peter Lennø (O) tog forbehold for beslutningen.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.



Punkt 7: Etablering af opgangsfællesskab for borgere med
funktionsnedsættelser

17/1035

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er, at Udvalget for Omsorg og Livskraft skal indstille til økonomiudvalget og byrådet, om der skal
etableres et nyt opgangsfællesskab til borgere med funktionsnedsættelser der kan klare sig i egen bolig med støtte.
Etableringen af opgangsfællesskaber er en del af Hillerød Kommunes botilbudsstrategi.
I den forbindelse har forvaltningen defineret hvem der er i målgruppen til et opgangsfælleskab og hvilken støtte der ydes.

Definition:
Et opgangsfællesskab dækker over fire eller flere selvstændige boliger med lejekontrakt,
der fysisk ligger i tilknytning til hinanden – typisk i samme opgang, hvis der er tale om
lejligheder. Der vil oftest ikke være tilknyttet fællesfaciliteter/fællesrum til
opgangsfællesskaber.

Målgruppe:
Målgruppen for opgangsfællesskaber er primært borgere med funktionsnedsættelser, der
kan klare sig i egen bolig med socialpædagogisk støtte jf. servicelovens § 85.
Herudover vil beboerne have tilbud om fælles støtte på Center for Udvikling og Støtte ca.
en gang ugentligt samt eventuelt hver anden lørdag.
Beboerne kan have et beskæftigelsestilbud eller være i et STU-forløb i dagtimerne og evt.
være visiteret til et klubtilbud.

Formål:
Formålet med at etablere opgangsfællesskaber er, at borgere med funktionsnedsættelser,
der kan bo i egen bolig med støtte, får mulighed for at bo tæt på ligesindede og derved
profitere af det fællesskab og sammenhold det kan give.

 
Mulige kommunale bygninger
I botilbudsstrategien, som blev vedtaget på mødet i Sundheds- og Socialudvalget den 9. august 2017, indgik der to mulige
adresser til etablering af et opgangsfællesskab i Hillerød Kommunes egne ejendomme.
 
Slangerupgade 10
Ejendommen består af fire lejligheder, hvor de tre lejligheder er toværelses og én er treværelses. Pt. bliver ejendommen
primært brugt til husvildeboliger, hvor den især er velegnet til udsatte familier. Beboerne har ikke lejekontrakter.
 
Slangerupgade 10 er en god løsning, som fleksible midlertidige boliger, og det er vurderingen, at det vil blive både dyrt og
svært at finde ligeså velegnede husvildeboliger, hvis boligerne ikke længere har denne funktion. Hvis kommunen ikke
længere råder over disse midlertidige boliger, kan det betyde større udgifter til foranstaltninger til udsatte familier f.eks.
ved længere ophold på herberg og krisecentre.
Ved en ombygning af ejendommen kan der etableres et fællesrum ved, at den treværelses lejlighed bliver omdannet til en
toværelses lejlighed. Såfremt beboere skal have adgang til fællesrummet i de perioder, hvor der ikke ydes fælles støtte, vil
huslejen bliver fordelt ud på de enkelte lejligheder.
 
Ved etablering af et fællesrum vil der skulle ansøges om byggetilladelse og projektet skal i udbud. Projektet forventes at
tage ca. 17 uger fra udpegelse af rådgiver til færdigt projekt. Såfremt der ikke etableres fællesrum i ejendommen, bliver
tidsperspektivet i forhold til opgangsfællesskaber kortere. Der skal ved begge løsninger findes boliger til de nuværende
beboere. Uddybende information om Slangerupgade 10, se bilag.
 
Møllestræde 18
Møllestræde 18 (Axelhus) består af 16 mindre boliger, der bliver anvendt til midlertidig husning af flygtninge. Det er
vurderingen, at boligerne er for små til at være velegnede til permanente boliger, samtidig med at der vil skulle findes
andre løsninger til husning af flygtninge, hvor boligerne er en god midlertidig løsning for enkeltpersoner, par og mindre
familier. I sagen ”Behovet for husvildeboliger” på denne dagsorden, anmodes der desuden om, at fire af boligerne
fremadrettet anvendes som husvildeboliger. Derudover vil boligerne i deres nuværende stand ikke være klar til permanent
udlejning, og der skal anvendes en del ressourcer for at de kan anvendes.
 



Almen boligorganisation
Det er også en mulighed, at oprette et opgangsfælleskab i samarbejde med en almen boligorganisation, ved ibrugtagelse af
nyetablerede almene boliger. Forvaltningen er i dialog med en boligorganisation omkring etablering af et
opgangsfællesskab i deres boliger, med forventet indflytning i fjerde kvartal 2018. Der er identificeret en mulighed med
seks toværelses boliger fordelt på tre etager. Beboerne vil blive anvist af Hillerød Kommune, men vil have en lejekontrakt
med boligorganisationen på samme vilkår som øvrige lejere. Hillerød Kommune vil få fast råderet over de seks boliger,
og vil derfor have anvisningsretten til nye lejere ved fraflytning. Dette medfører at Hillerød Kommune skal dække
huslejen til boligerne, såfremt de står tomme i en periode.
 
Det er forvaltningens vurdering, at oprettelsen af løsningen med en almen boligorganisation vil være den bedste løsning.
Det vil give borgerne en permanent bolig af god kvalitet. Desuden vil Hillerød Kommune beholde de muligheder og den
fleksibilitet, der er for at anvende Slangerupgade 10 og Møllestræde 18 til midlertidige boliger til flygtninge og husvilde.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen

Økonomi
Det vurderes, at der vil være udgifter til ombygning af Slangerupgade 10, såfremt der besluttes etableret et fællesrum.
Anlægsudgifterne skønnes at være ca. 500.000 kr.
Såfremt det besluttes, at etablere fællesrum på Slangerupgade 10, skal de skønnede anlægsudgifter på 500.000 kr.
indarbejdes i budgetopfølgning-1 2018.
Hvis det besluttes at etablere et opgangsfællesskab på Slangerupgade 10, vil det afsatte budget til ejendomsudgifter til
husvildeboliger/flygtningeboliger blive korrigeret i forbindelse med budgetopfølgning-1 2018.

Indstilling
Direktionen indstiller til Udvalget for Omsorg og Livskraft, at indstille til økonomiudvalget og byrådet, at godkende:

1. At Slangerupgade 10 ikke skal anvendes til opgangsfællesskaber
2. At Møllestræde 18 ikke skal anvendes til opgangsfællesskaber
3. At der arbejdes videre med at etablere opgangsfællesskaber i en almen boligorganisation.

Beslutning i Økonomiudvalget den 21-02-2018
Økonomiudvalget sendte sagen tilbage til fornyet behandling i udvalget med henblik på at afklare, hvor der kan etableres
et opgangsfællesskab og herunder undersøge muligheden for og økonomien i at etablere en fælleslejlighed i
opgangsfællesskabet.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget godkendte indstillingen med den tilføjelse, at forvaltningen skal undersøge muligheden for at etablere en fælles
lejlighed i opgangsfællesskabet.  Sagen sendes videre til økonomiudvalget og byrådet. 



Punkt 8: Udmøntningsplan 2018-2021

17/1008

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er, at der i forlængelse af det vedtagne budget for 2018-2021, er udarbejdet en ny
udmøntningsplan for 2018-2021, som fremgår af bilaget.
Udmøntningsplanen blev behandlet af fagudvalgene i december 2017. Af sagens indstilling og godkendelse fremgik, at
udmøntningsplanen vil blive ombrudt til den nye udvalgsstruktur og at den vil blive fremsendt til genbehandling i
relevante udvalg primo 2018.
 
Udmøntningsplan 2018-2021 indeholder 62 punkter i alt.
 
Udmøntningsplan 2018-2021 skal sikre overblik over den politiske og administrative tidsplan for hvert enkelt initiativ og
vil blive opdateret som en selvstændig sag i forbindelse med budgetopfølgning 1 i maj 2018 og budgetopfølgning 3 i
november 2018.
Det er centralt, at der i behandlingen af udmøntningsplanens punkter i de enkelte fagudvalg sikres en forankring og
forventningsafstemning af proces og indhold for punktet. På den baggrund vil forvaltningen på fagudvalgsmøderne
præsentere uddybende oplæg med forslag til proces og indhold på de enkelte punkter.
I vedlagte skema og i den uddybende præsentation på fagudvalgenes møder kan punkterne grundlæggende anskues som
opdelt i:
•       Sager der er relativt ukomplicerede, og hvor det videre forløb er relativt kendt. 
•       Punkter der vurderes at stille større krav til involvering og proces, og hvor forvaltningen har givet bud på et
sagsforløb for den videre proces.
•       Punkter med størst krav til involvering og proces, hvor der vil blive lagt op til en særskilt drøftelse og
tilkendegivelse i fagudvalgets ift. sagsforløb, videre proces, og evt. behov for uddybende kommissorium mv.

Retsgrundlag
Styrelsesloven.

Økonomi
Der er ingen bevillingsmæssige konsekvenser af sagen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget godkender udmøntningsplan 2018-2021 for de sager, der er tillagt det enkelte udvalg og
sender den samlede udmøntningsplan videre til godkendelse i økonomiudvalg og byråd.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.

Bilag

Udmøntningsplan 2018-2021 - ombrudt til ny struktur - fagudvalg februar 2018



Punkt 9: Evaluering af udviklingsmål/pejlemærker 2017

17/47930

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er, at samtlige fagudvalg, herunder økonomiudvalg, tager evalueringen af udviklingsmålene for 2017
til efterretning og sender sagen videre til byrådet.
 
I henhold til budgetprocessen for Hillerød Kommune udarbejdes evaluering af udviklingsmålene hvert år, så den kan
drøftes i fagudvalgene i februar måned og dermed indgå som grundlag for den kommende budgetproces – herunder
fastsættelse af kommende udviklingsmål for 2019.
 
Det skal bemærkes, at evalueringerne af udviklingsmålene er tilpasset den nye udvalgsstruktur, således at det tidligere
Miljø- og Teknikudvalgs udviklingsmål er delt op til hhv. Udvalget for Arkitektur, Byplan og Trafik og Udvalget for
Natur, Miljø og Klima. Ligeledes er udviklingsmålene fra det tidligere Kultur- og Fritidsudvalg delt op på Udvalget for
Kultur og Fritid og Udvalget for Idræt og Sundhed. Udviklingsmål/pejlemærker fra de to tidligere udvalg Sundheds- og
Socialudvalget og Seniorudvalget er lagt sammen og behandles i Udvalget for Omsorg og Livskraft.
 
Folkeoplysningsudvalget behandlede evaluering af udviklingsmål 2017 på møde den 7. december 2017.
 
Endvidere indgår evalueringen af udviklingsmålene i den årlige regnskabsberetning, der fremlægges til politisk
orientering i april.
 
Da de tidligere fagudvalg Sundheds- og Socialudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og Seniorudvalget har valgt at deres 4
årige pejlemærke udgør udviklingsmålene, er evaluering af pejlemærkerne indeholdt i denne sag. Der fremlægges derfor
ingen særskilt sag i Udvalget for Omsorg og Livskraft og Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme af evaluering
af pejlemærker.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen

Økonomi
Der er ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at samtlige fagudvalg og økonomiudvalg tager evalueringen af egne udviklingsmål/pejlemærker til
efterretning og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Byrådet den 28-02-2018
Byrådet tog evalueringen til efterretning.
 
Afbud: Louise Colding Sørensen (A)
Stedfortræder: Jens Græsted (A)

Beslutning i Økonomiudvalget den 21-02-2018
Økonomiudvalget tog evalueringen til efterretningen og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 08-02-2018
Udvalget tog sagen til efterretning, og sender sagen videre til byrådet.
 
Afbud: Søren P. Østergaard (V) og Tue Tortzen (Ø)

Beslutning i Udvalget for Kultur og Fritid den 07-02-2018
Udvalget tog sagen til efterretning og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Udvalget for Børn, Familie og Unge den 08-02-2018
Udvalget tog sagen til efterretning og sender sagen videre til byrådet.



Beslutning i Udvalget for Idræt og Sundhed den 06-02-2018
Udvalget tog sagen til efterretning og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Udvalget for Arkitektur, Byplan og Trafik den 07-02-2018
Udvalget tog sagen til efterretning og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Udvalget for Natur, Miljø og Klima den 06-02-2018
Udvalget tog sagen til efterretning og sender sagen videre til byrådet.
 
Fraværende: Tue Tortzen (Ø)

Bilag

Udvalget for Natur, Miljø og Klima - Evaluering af udviklingsmål 2017

Udvalget for Idræt og Sundhed

Udvalget for Arkitektur, Byplan og Trafik - Evaluering af udviklingsmål 2017

Udvalget for Kultur og Fritid

Udvalget for Omsorg og Livskraft - Evaluering af udviklingsmål 2017

Udvalget for Børn, Familie og Unge - Evaluering af udviklingsmål 2017

Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme

Økonomiudvalget - Evaluering af udviklingsmål 2017

Folkeoplysningsudvalget - Evaluering af udviklingsmål 2017



Punkt 10: Status for Kom Med!

18/593

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er at orientere Udvalget for Omsorg og Livskraft og Udvalget for Idræt og Sundhed om status på
Kom Med! og at orientere om planerne for det kommende år.
 
Baggrund
Kom Med! startede som et 2-årigt projekt i 2014-2016. Projektet havde til formål dels at reducere og forebygge ensomhed
blandt ældre gennem eksisterende og nye fællesskabsskabende aktiviteter, og dels at skabe basis for et samarbejde på
tværs af kommune og civilsamfund. Fra september 2016 til og med 2019 er Kom Med! bevilget midler fra puljen til en
mere værdig ældrepleje.
 
Status for 2017
Planlægning af aktiviteter og udbredelse af Kom Med! sker i et samarbejde på tværs af ansatte, frivilligcenter og
foreningsrepræsentanter. Der arbejdes på at skabe engagement og relationer, at få flere til at indgå i fællesskaber og at
skabe højere livskvalitet hos målgruppen. Der er fortsat fokus på at få flere seniorer til at deltage i lokale fællesskaber,
gennem ansatte, foreninger, netværk og events, og med informationer fra bl.a. folder og hjemmeside. De ansatte er
repræsentanter fra forskellige dele af Ældre og Sundhed: Visitation og Hjælpemidler, Hjemmeplejen, et plejecenter,
Træningssektionen, forebyggelseskonsulent og pårørendekonsulent.
1.    Gå-grupper: Gå-grupperne udbredes fortsat med succes. Der er 6 lokale grupper og én under opbygning i forskellige
dele af Hillerød, alle med 1 eller 2 tovholdere. Tovholderne er organiseret i en gruppe, der faciliteres af frivilligcentret.
Omkring i alt 60 personer mødes og går fast 1-2 gange om ugen. Det tyder på, at gå-grupper er en god måde at udbrede
Kom Med!-værdierne på, og at det er overkommeligt også for dem, der gerne vil, men har barrierer i forhold til at deltage
i aktiviteter i lokalområdet.
2.    Glade seniordage: I 2017 skød Kom Med!-inspirationsdagen knop og blev til 4 arrangementer under navnet Glade
seniordage, heraf 3 temadage om hhv sundhed, kultur og frivillighed. Der deltog i alt 253 seniorer, mange af dem på flere
af arrangementerne. Samarbejdet involverede i 2017 en bredere skare af ansatte og foreninger, bl.a. Klaverfabrikken,
biblioteket og en række ansatte nøglepersoner fra Sundhedscentret. Glade seniordage viste sig i høj grad at tiltrække
borgere, der har en del ressourcer, og ikke i så høj grad de mest sårbare.
3.    Netværk: I 2017 blev der holdt to fællesmøder og løbende skabt netværk i Kom Med!-gruppen. Gruppen består af
tovholderne fra Frivilligcentret og Fællessektionen, en række frivillige og forenings-repræsentanter samt en række
nøglepersoner fra Ældre og Sundhed.
4.    Formidling: Den digitale udgave af Kom Med!-folderen er blevet opdateret i løbet af året, så den nu indeholder flere
tilbud ud over motionstilbud. Ud over nyhedsbreve er der i år også blevet lavet små film, bl.a. om gå-grupperne, hvilket
har vist sig at være en god og illustrativ måde at formidle viden om tilbud på. I kommunen er folderen bl.a. blevet
distribueret i Hjemmeplejen, af forebyggelseskonsulenten og gennem Visitation og Hjælpemidler.
5.    Samtaler om ensomhed hos særligt sårbare: I Hjemmeplejen har der gennem et pilot-projekt været et særligt fokus på
samtalen om ensomhed, det sociale liv og mulighederne for at komme med i lokale fællesskaber. I første omgang har
samtalerne været tilbudt til en lille gruppe af de borgere, som hjemmehjælperne kommer hos og vurderer som særligt
udsatte.
 
Fokusområder for Kom Med!-arbejdet i 2018 er:
·         Udbrede kendskabet til gå-grupper og muligheden for at oprette nye grupper
·         Som et led i at arbejde med bevidstheden om de barrierer, ensomme kan have i forhold til at indgå i nye sociale
fællesskaber, vil der i 2018 blive arbejdet med at nedsætte et korps af såkaldte Kom Med!-ambassadører, der kan fungere
som brobyggere til eksisterende tilbud.
·         Mulighed for at tilbyde en samtale til ældre, der er eller er i risiko for at blive ensomme som en videreudvikling af
pilotprojektet fra Hjemmeplejen.
·         Inspirationsdag: Set i lyset af sidste års erfaringer arbejdes der i år på at arrangere en enkelt inspirationsdag med det
bedste fra Glade Seniordage afholdt i 2017
·         Demensvenligt Nordsjælland: Hillerød Kommune og Frivilligcenter Hillerød starter i 2018 et samarbejde med en
række andre nordsjællandske kommuner med det formål at aftabuisere demens og at udbrede viden om og forståelse for
sygdommen. I Kom Med! vil der være fokus på at skabe en kobling til arbejdet i dette projekt
·         Videreudbygning af netværket i og omkring den frivillige arbejdsgruppe og evt. bygge videre på det bredere fokus
af interessenter fra temadagene i 2017.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.



Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.
Fra 2017 og frem til 2019 er der afsat 200.000 kr. i budgettet til Kom Med!.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Omsorg og Livskraft og Udvalget for Idræt og Sundhed tager status på Kom Med!
til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning. 

Beslutning i Udvalget for Idræt og Sundhed den 06-02-2018
Udvalget tog status på Kom Med! til efterretning.



Punkt 11: Uanmeldt tilsyn 2017

17/36623

Sagsfremstilling
Udvalget for Omsorg og Livskraft orienteres hermed om de gennemførte uanmeldte tilsyn i Ældre og Sundhed i 2017.
 
Kommunalbestyrelsen har pligt til at føre tilsyn med kommunens plejecentre. Ældre og Sundhed gennemfører derfor ét
uanmeldt tilsyn om året på hvert af kommunens seks plejecentre. Derudover har Ældre og Sundhed valgt at gennemføre ét
årligt uanmeldt tilsyn hos kommunens hjemmeplejeleverandører samt på Rehabiliteringsafdelingen.
Endelig gennemfører Styrelsen for Patientsikkerhed årlige risikobaserede tilsyn på det kommunale sundhedsfaglige
område.
 
Kommunalt tilsyn på plejecentrene – afholdt i perioden august til december 2017
Som forberedelse til tilsyn på de enkelte plejecentre blev der foretaget en journalgennemgang af ca. 10 % af borgernes
journaler, fundet ved lodtrækning. Selve tilsynet blev indledt med en samtale med ledelsen. Herefter blev foretaget besøg
hos de borgere, hvor der var foretaget journalgennemgang. Afslutningsvis blev der holdt en samtale med medarbejderne.
 
Hovedkonklusionerne i årets tilsyn på kommunens seks plejecentre har været:
1.    Arbejdet udføres med høj faglig kvalitet til gavn for borgerne
2.    Plejecentrene arbejder med at prioritere bedst muligt i forhold til eksisterende og kommende besparelser
3.    Der foregår mange aktiviteter til glæde for det levede liv
4.    Organisationen arbejder løbende med kompetenceudvikling af medarbejderne, så morgendagens krav til
medarbejderne kan imødekommes
5.    Der er generelt sket en positiv udvikling i forhold til dokumentation siden sidste tilsyn.
 
Kommunalt tilsyn hos leverandørerne af hjemmehjælp – afholdt i april 2017
Som forberedelse til tilsyn hos Hillerød Kommunens leverandører af hjemmepleje blev der foretaget en
journalgennemgang med en fordeling af borgere, som fik henholdsvis lidt, noget og meget hjælp. Hos Hillerød
Kommunes Hjemmepleje blev der udvalgt fem tilfældige borgere fra hvert af de seks områder og hos henholdsvis Cura
Pleje og Lions Park blev der også udvalgt fem borgere. Hos alle leverandører blev der gennemført telefoninterview med
borgerne samt afholdt interview med medarbejdere og ledere. 
Hovedkonklusionerne i årets tilsyn hos kommunens tre leverandører af hjemmehjælp kan læses nedenfor.
 
Hillerød Kommunes Hjemmepleje:
·         Borgerne er generelt tilfredse med medarbejderne og kvaliteten af de ydelser der leveres
·         Det er meget betydende for borgerne, at der ikke kommer for mange forskellige medarbejdere, og at den planlagte
tid overholdes. Dette kniber i flere tilfælde at imødekomme
·         Arbejdet udføres med høj faglig kvalitet til gavn for borgerne.
 
Siden tilsynet i april 2017 er der arbejdet målrettet med indsatsområderne.
 
Cura Pleje
·         Borgerinterview afspejler tilfredse borgere, der oplever at få leveret, hvad de er visiteret til, til den aftalte tid og i en
god tone
·         Journalgennemgangen viser flere mangler og bærer præg af, at dokumentationen samles til bunke og skrives ind af
én medarbejder på kontoret, da medarbejderne ude hos borgeren ikke har adgang til journalsystemet
 
Lions Park
·         Borgerinterview og egenkontrol viser tilfredse borgere
·         Lions Park hjemmeplejegruppe fremstår som velfungerende, harmonisk og kompetent med et godt samspil med
borgerne
·         I forhold til journalisering er der nogle opmærksomhedspunkter i nogle af journalerne, som der skal arbejdes med.
 
Kommunalt tilsyn på Rehabiliteringsafdelingen - afholdt i marts 2017
Som forberedelse til tilsynet blev der foretaget en journalgennemgang af ca. 10 % af borgerne. Selve tilsynet blev indledt
med en samtale med ledelsen. Herefter blev der aflagt besøg hos de borgere, hvor der var foretaget journalgennemgang og
afslutningsvis blev der afholdt en samtale med medarbejderne.
Hovedkonklusionerne i årets tilsyn hos Rehabiliteringsafdelingen har været følgende:



·         Dokumentation i journalen levner plads til forbedring, særligt i forhold til den sygeplejefaglige udredning og
døgnrytmeplanerne. Omsorgsnotaterne er dog meget udførlige og af god kvalitet
·         Leder og personalet vil meget gerne yde deres bedste og brænder for deres arbejde, men aktuelt føler de sig
udfordret i forhold til at leve op til de standarder, som de selv og borgerne ønsker.
 
Siden tilsynet i marts 2017 er der arbejdet målrettet med indsatsområderne.
 
Tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed – afholdt i perioden juni til september 2017
I Hillerød Kommune har Styrelsen for Patientsikkerhed i 2017 ved stikprøve udvalgt Plejecenter Sophienborg samt
Hjemmeplejens område Øst og Syd i forhold til sygepleje. Styrelsen for Patientsikkerhed har endnu ikke fremsendt de
endelige rapporter fra Plejecenter Sophienborg og Hjemmeplejens område Øst, hvorfor der kun er vedhæftet
høringsudkast for disse to tilsyn. Den endelige tilsynsrapport for Hjemmeplejens område Syd er vedhæftet.
 
På Sophienborg Plejecenter konkluderede Styrelsen for Patientsikkerhed, at plejecentret overordnet fremstod som
veldrevet med gode procedurer og systematik samt at de fleste målepunkter var opfyldt. De uopfyldte målepunkter, som
blev fundet af mindre betydning for patientsikkerheden, arbejdes der på at forbedre.
 
Styrelsen for Patientsikkerhed har efter tilsynsbesøget hos både Hjemmeplejens område Øst og Syd vurderet, at begge
behandlingssteder overordnet virkede veldrevne med gode procedurer og systematik i praksis, og at de fleste målepunkter
var opfyldt.
For Hjemmeplejens område Syd blev der fundet få forhold, som havde mindre betydning for patientsikkerheden.
 
For Hjemmeplejens område Øst blev der i én stikprøve fundet en forkert medicindosering af et risikopræparat. Dette
kombineret med at instrukser om personalets kompetencer, ansvars- og opgavefordeling samt regler for delegation ikke
omfatter vikarer, har fået Styrelsen for Patientsikkerhed til at vurdere det som et større problem af betydning for
patientsikkerheden. Hjemmeplejen har både for område Syd samt område Øst udarbejdet en handleplan, der håndterer de
opmærksomhedspunkter, som tilsynet har frembragt. Handleplanen er vedhæftet som bilag.

Retsgrundlag
Retssikkerhedsloven § 16 samt Lov om social service §§ 150-151.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Omsorg og Livskraft tager sagen til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget tog orienteringen til efterretning. 

Bilag

Tilsynsrapport Rehabiliteringsafdelingen - 2017

Tilsynsrapport Bauneparken - 2017

Tilsynsrapport Lions Park Plejecenter - 2017

Tilsynsrapport Skanselyet - 2017

Tilsynsrapport Skovhuset - 2017

Tilsynsrapport Sophienborg - 2017

Tilsynsrapport Ålholmhjemmet - 2017

Tilsynsrapport Cura Pleje - 2017

Tilsynsrapport Hjemmeplejen - 2017

Tilsynsrapport Lions Park Hjemmepleje - 2017

Styrelsen for Patientsikkerhed - høringsudkast Hjemmeplejen Øst



Styrelsen for Patientsikkerhed - høringsudkast Plejecenter Sophienborg

Hjemmeplejens handleplan ift. Styrelsen for Patientsikkerhed

Styrelsen for Patientsikkerhed - endelig rapport Hjemmeplejen Syd



Punkt 12: Frikommuneprojekt for borgere i ressourceforløb

17/49040

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Omsorg og Livskraft
godkender forslag til frikommuneforsøg for borgere i ressourceforløb herunder valg af paragraffer og sender sagen videre
til økonomiudvalget og byrådet.
 
Byrådet godkendte den 25. maj 2016, at Hillerød Kommune deltog i ansøgning om frikommunenetværk vedrørende ”En
plan for en sammenhængende indsats med borgeren” og ”Den sunde borger – tættere samarbejde mellem praktiserende
læger, region og kommune”. Det var kun ansøgningen om ”En plan for en sammenhængende indsats med borgeren”, der
blev godkendt af regeringen.
 
I oktober 2016 opnåede kommunerne Allerød, Ballerup, Fredensborg, Frederikssund, Furesø, Gribskov, Halsnæs,
Helsingør og Hillerød i fællesskab status som frikommunenetværk omkring temaet ”En plan for en sammenhængende
indsats sammen med borgeren”. Således arbejder de ni kommuner tæt sammen omkring at udvikle holdbare, effektfulde
en-planløsninger til borgere med komplekse problemstillinger. Samarbejdet er centreret omkring arbejdet med at anvende
og evaluere konkrete forsøg, som kræver hjemmel i eller undtagelser fra gældende lovgivning.
 
Herudover samarbejder netværket om at udvikle fælles redskaber, erfaringsudveksle og at lave tværkommunal
kompetenceudvikling.
 
Hillerød Kommunes frikommuneforsøg
Byrådet besluttede den 30. august 2017, at Hillerød Kommune vil arbejde med de muligheder som frikommuneforsøget
giver de aktivitetsparate unge mellem 18-30 år (minus STU elever), som forventes at være mere end et år fra at begynde
en uddannelse, da de har komplekse udfordringer af social/psykisk karakter.
Forvaltningen foreslår, at der derudover etableres et frikommuneprojekt om borgere i ressourceforløb. Ressourceforløb er
målrettet personer, der har komplekse problemer ud over ledighed, og som i høj grad risikerer at komme på
førtidspension, hvis de ikke får en særlig indsats.
 
Projektet for borgere i ressourceforløb vil omhandle 15 borgere. Projektet har til formål at afprøve en stringent
samarbejdsform, hvor sagsbehandler fra Social Faglig Enhed og Fastholdelsesteamet i Jobcenteret samt udfører fra Center
for Udvikling og Støtte deltager på alle møder med borgeren. Status som frikommune giver mulighed for at
sagsbehandlerne kan arbejde i én plan sammen med borgeren på møderne, idet forvaltningen får fritagelse for at
udarbejde handleplaner på hvert fagområde.
 
Formål med frikommuneforsøget

1. At borgeren bliver selvforsørgende
2. Borgeren har én plan og alle relevante fagpersoner er med i udviklingen af planen.
3. Borgerens mål er udgangspunktet – sagsbehandler/udfører og borger finder de rette indsatser sammen.

 
Frikommunenetværkets fritagelser
Frikommunenetværket har ansøgt Økonomi og Indenrigsministeriet om fritagelser i de tre ansøgningsrunder, som
ministeriet stillede til rådighed. Den praktiske betydning af Lov om frikommunenetværk og Bekendtgørelse om
frikommuneforsøg II på beskæftigelses- og sygedagpengeområdet er beskrevet i bilag 1 (Lovgivningsmæssige rammer
efter første ansøgningsrunde). De særligt interessante hjemler/fritagelser set i lyset af Hillerød Kommunes
frikommuneforsøg er muligheden for at arbejde med en handleplan fremfor sektorspecifikke handleplaner samt den øgede
fleksibilitet i det individuelle kontaktforløb mellem sagsbehandler og borger.
Forvaltningen indstiller, at Hillerød Kommune anvender følgende paragraffer i Bekendtgørelse om frikommuneforsøg II
på beskæftigelses og sygedagpengeområdet i forbindelse med borgere i ressourceforløb:

§§ 15 og 16 giver mulighed for at sagsbehandlerne kan arbejde i én handleplan sammen med borgeren

 

§ 17 betyder, at kommunerne er undtaget for særskilt at udarbejde rehabiliteringsplanens indsatsdel og i stedet for
arbejde med en samlet handleplan på tværs af sektorer.



 

§ 18 giver mulighed for at kommunerne kan beslutte at en anden enhed end jobcenteret kan varetage opgaver og
træffe afgørelser om beskæftigelsesindsats for personer, der er omfattet af LAB, og som har komplekse og
sammensatte problemer.

 

§§ 19 og 22 betyder, at kommunerne selv kan tilrettelægge det individuelle kontaktforløb, samt opfølgning herpå
sammen med borgere, der er omfattet af målgruppen, og som modtager en ledighedsydelse. Det betyder, at indhold
i samtaler og kontaktforløb, samt opfølgning på delmål kan ske i forhold til de overordnede mål, som er fastsat
sammen med borgeren i Én plan – og som altid vil have et beskæftigelsesrettet indhold. Det skaber råderum til at
vurdere fagligt ud fra borgerens specifikke ressourcer og behov, hvad der vil gavne borgeren i forhold til at nå sine
mål. Ligeledes hvornår det er hensigtsmæssigt at mødes igen og følge op på borgerens mål og/eller delmål.
Borgerne i målgruppen skal dog samlet i gennemsnit have haft det antal møder, de ville være berettiget til (6 møder
om året).

 

§§ 22 og 23 betyder, at kommunerne kan undtage borgere fra ret og pligt tilbud – for i stedet at tilbyde en indsats
efter en anden lovgivning i en periode. Det giver mulighed for at samarbejde med borgeren i et beskæftigelsesrettet
fokus på tværs af lovområder og trække på præcis de indsatser, som sagsbehandler ud fra borgerens samlede
situation vurderer, vil gavne borgeren bedst i forhold til borgerens overordnede mål. Fritagelse fra ret og pligt
benyttes KUN, hvor det fagligt vurderes, at borgeren ikke vil profitere af de muligheder for tilbud, som kan gives
indenfor ret og pligt rammen.

 
Evalueringspligt og udarbejdelse af fælles evalueringsdesign
Frikommunenetværket er forpligtet til at evaluere forsøg, således at ministerierne efter forsøgsperioden kan vurdere,
hvorvidt det vil være hensigtsmæssigt at iværksætte en proces med henblik på at gøre forsøgsparagrafferne til generel
lovgivning på området.

Retsgrundlag
Bekendtgørelse om frikommuneforsøg II på beskæftigelses og sygedagpengeområdet
Lov om frikommunenetværk.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme og Udvalget for Omsorg og Livskraft
godkender forslag til frikommuneforsøg for borgere i ressourceforløb herunder valg af paragraffer og sender sagen videre
til økonomiudvalget og byrådet.

Beslutning i Byrådet den 28-02-2018
Byrådet godkendte indstillingen.
 
Afbud: Louise Colding Sørensen (A)
Stedfortræder: Jens Græsted (A)

Beslutning i Økonomiudvalget den 21-02-2018
Økonomiudvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Udvalget for Erhverv, Beskæftigelse og Turisme den 08-02-2018
Udvalget godkendte sagen, og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.
 
Bilag 1 er vedhæftet sagen.
 
Afbud: Søren P. Østergaard (V) og Tue Tortzen (Ø)

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.



 
Bilag 1 er vedhæftet sagen.

Bilag

Lovgivningsmæssige rammer efter første ansøgningsrunde



Punkt 13: Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen

17/411

Sagsfremstilling
Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

Økonomi
Der er ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Omsorg og Livskraft tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget blev orienteret om nye puljer på ældreområdet. Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 14: Handicapråd 2018 - 2021

17/1594

Sagsfremstilling
Formålet med sagen er, at Udvalget for Omsorg og Livskraft indstiller til økonomiudvalget og byrådet at udvide
handicaprådet fra 6 til 8 medlemmer, samt udpege medlemmer og personlige stedfortrædere til handicaprådet.
 
Handicaprådet har i perioden 2014-2017 haft 6 medlemmer. Handicaprådet har tidligere fremsat ønske om, at
handicaprådet udvides fra 6 medlemmer til 8 medlemmer.
 
Handicaprådet behandlede på ny spørgsmålet på deres møde den 28. november 2017 og besluttede her at indstille til
økonomiudvalg og byråd, at handicaprådet udvides fra 6 medlemmer til 8 medlemmer i perioden 2018-2021.
Handicaprådets medlemmer af DH ønsker, at rådet udvides med yderligere et medlem af byrådet.
 
Baggrunden for ønsket om udvidelse
Danske Handicaporganisationer (DH) repræsenterer 4 hovedområder indenfor fysiske og psykiske handicaps. I perioden
2014–2017 har medlemmerne af DH været udpeget fra 3 handicapområder, men mangler repræsentation fra området
psykisk handicap / udviklingshæmmede mv. Medlemmerne af DH vurderer, at det vil styrke rådets arbejde betydeligt,
hvis handicaprådet udvides.
 
Sammensætning af kommunale handicapråd
Handicapråd skal sammensættes af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommunen, udpeget efter indstilling
fra DH, og 3-7 medlemmer, udpeget af byrådet, heraf mindst et medlem fra byrådet. De øvrige medlemmer kan udpeges
blandt ansatte i kommunen, selvejende institutioner eller andre private leverandører, som udfører relevante opgaver for
kommunen.
 
Medlemmer, udpeget af henholdsvis DH og byrådet, skal udgøre det samme antal medlemmer.
 
Handicaprådet skal være sammensat, så medlemmerne repræsenterer forskellige handicapgrupper og forskellige sektorer i
kommunen, herunder både voksne og børn med handicap.
 
Medlemmerne udpeges for en fireårig periode, og medlemmerne fungerer, indtil der er indstillet eller udpeget nye
medlemmer.
 
Udpegning af medlemmer
Beslutter byrådet at udvide handicaprådet, skal byrådet udpege yderligere medlemmer og stedfortrædere for perioden
2018-2021.
 
Medlemmer indstillet af Dansk Handicaporganisation
Danske Handicaporganisationer(DH) indstiller følgende medlemmer i prioriteret rækkefølge:

Område Medlem Stedfortræder

Kommunikation Michael Davidsen Benedikte Christensen

Diverse sygdomsgrupper Lis Bymark Lene Lundsager

Bevægelseshandicap Mogens Kragh
Hansen

Vibeke Pagh*

Psykisk handicap /
udviklingshæmmede mv.

Ole Brandt
Thomsen

Carsten Hartmann
Andersen

*Note: Hvis byrådet ikke træffer beslutning om at udvide handicaprådet, ønsker DH at personlig suppleant for Mogens
Kragh Hansen ændres til Ole Brandt Thomsen.
Der har været annonceret i Hillerød Posten om muligheden for, at lokale handicaporganisationer kan fremsætte ønske om
at blive repræsenteret i Hillerød Handicapråd. Der er ved deadline for indstilling af medlemmer den 12. januar 2018 ikke
modtaget indstillinger.
 



For at fremme ligestilling af kvinder og mænd skal organisationer, der skal stille forslag om medlemmer af udvalg m.v.,
der skal udpeges af byrådet, foreslå lige mange mænd og kvinder, jf. ligestillingslovens § 10a.  DH er derfor blevet bedt
om at indstille lige mange mænd og kvinder.
 
DH har i forbindelse med deres indstilling redegjort for, hvorfor det ikke har været muligt at indstille lige mange mænd og
kvinder som medlemmer og suppleanter. Ud af et lille felt skal DH både tage hensyn til de enkelte
bestyrelsesmedlemmers køn og handicappolitiske baggrund. Indstillingen i 2018 har været det muliges kunst for DH-
Hillerød.
 
DH kan fravige kravene i ligestillingslovens § 10a, hvis der foreligger særlige grunde.
 
Repræsentanter fra Hillerød Kommune
Byrådet har den 13. december 2017 udpeget Dorte Meldgaard som medlem af handicaprådet og Ingo Hvid som
stedfortræder.
 
Udvalget for Omsorg og Livskraft beslutter på mødet, hvilke byrådsmedlemmer udvalget vil indstille, at byrådet udpeger
som yderligere medlemmer af handicaprådet.
 
Forvaltningen foreslår, at der ud over medlemmer fra byrådet bliver udpeget følgende medlemmer:

Område Medlem Stedfortræder

Borger- og
Socialservice

Vibeke Ries – afdelingschef Lars Aaskov Troelsen –
afdelingsleder

Familier og Sundhed Helle Mitzie Stennicke -
afdelingschef

Maja Frederiksen –
sektionsleder
 

 

Retsgrundlag
Retssikkerhedsloven § 37a, bekendtgørelse om retssikkerhed og administration nr. 1249 af 13. november 2017, kapitel 8
og ligestillingslovens § 10a.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser. En evt. udvidelse af handicaprådet vil medføre udgifter til diæter samt evt.
transportudgifter til yderligere et DH-medlem af rådet. Forvaltningen vurderer, med baggrund i handicaprådets seneste års
regnskabsresultater, at denne udgift kan holdes indenfor handicaprådets eksisterende budget.

Indstilling
Direktionen indstiller til Udvalget for Omsorg og Livskraft, at indstille til økonomiudvalget og byrådet, at:
1.    beslutte at Hillerød Handicapråd i perioden 2018-2021 skal bestå af 8 medlemmer, heraf 4 medlemmer udpeget af
Danske Handicaporganisationer, og 4 medlemmer udpeget af byrådet
2.    udpege de fire medlemmer og fire personlige stedfortrædere, som Danske Handicaporganisationer indstiller
3.    udpege de to medlemmer fra forvaltningen og to personlige stedfortrædere, som forvaltningen foreslår
4.    udpege endnu et medlem og personlig stedfortræder fra byrådet.

Beslutning i Byrådet den 28-02-2018
Byrådet godkendte økonomiudvalgets indstilling.
 
Afbud: Louise Colding Sørensen (A)
Stedfortræder: Jens Græsted (A)

Beslutning i Økonomiudvalget den 21-02-2018
Økonomiudvalget godkendte Udvalget for Omsorg og Livskrafts indstilling og sender sagen videre til byrådet.

Beslutning i Udvalget for Omsorg og Livskraft den 07-02-2018
Udvalget godkendte indstillingens punkt 1, 2 og 3. I forhold til punkt 4 indstiller udvalget, at Ingo Hvid indtræder som det
fjerde medlem i Handicaprådet, at Christina Thorholm indtræder som personlig stedfortræder for Ingo Hvid og at Peter
Lennø indtræder som personlig stedfortræder for Dorte Meldgaard. 
 



Sagen sendes videre til økonomiudvalget og byrådet.
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