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Udviklingsmål 2020-2021- Omsorg og Livskraftudvalget

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Omsorg og Livskraftudvalget at beslutte udviklingsmål for 2020-2021

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er, at Omsorg og Livskraftudvalget på mødet i maj beslutter udviklingsmål 2020-2021.

Udvalget har på mødet i marts drøftet udviklingsmål 2020-2021. Her besluttede udvalget at udviklingsmålene
skal understøtte arbejdet med at nå de fire ambitioner i den tværgående politik ”En del af fællesskabet” som er:

• Alle skal have mulighed for at deltage i positive fællesskaber.

• Alle der kan, skal være i meningsfuld beskæftigelse eller uddannelse.

• Alle skal have mulighed for at leve et sundt og godt liv.

• Alle skal opleve at kunne være aktør i eget liv og bidrage med de ressourcer og potentialer, den enkelte har.

Udkast til udviklingsmålene for 2020-2021 er til endelig godkendelse sammen med udvalgets budgetforslag på
junimødet.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget besluttede, at forvaltningen arbejder videre med målbare indikatorer til udviklingsmålene
2020-2021. Udvalget ønsker at verdensmål 11, delmål 11.1. skrives ind.

Sagen blev behandlet som sag nr.7.

Fraværende: Susanne Due Kristensen (A)



Budget 2020-2023, Omsorg og Livskraftsudvalget

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Omsorg og Livskraftsudvalget fører en afsluttende drøftelse af
omprioriteringskataloget inkl. anlægsønsker (inkl. afledt drift), så udvalget til juni kan godkende det
samlede omprioriteringskatalog samt indstille dette til første behandling i økonomiudvalget og byrådet.

Sagsfremstilling
Formålet med denne sag er at præsentere udvalget for resultaterne af de foregående måneders drøftelser af
forslag til omprioriteringskatalog. På baggrund heraf drøfter udvalget udkast til finansieringsforslag, til
businesscases, evt. aktivitetsudvidelsesforslag samt anlægsønsker (inkl. afledt drift). De vedlagte dokumenter
viser nuværende status for udvalgets arbejde med omprioriteringskataloget.

Økonomiudvalget har besluttet, at da der til tidligere budgetprocesser er udarbejdet flere forslag til
aktivitetsudvidelser og anlægsønsker bør eventuelle forslag til budgetprocessen for 2020-2023 fokuseres på:

• forslag der kan sikre ønsket omstilling

• businesscases eller forslag om kapacitetstilpasning

• forslag der er forudsætninger for implementering af ny lovgivning eller nye ufravigelige behov,

• forslag der opdaterer tidligere budgetdokumenter, som er nødvendige for indeværende budgetproces.

Udvalget fastlægger således oplæg til deres sidste behandling af budgetforslag til udvalgets møde i juni.
Fagudvalgets bilag til budgetforslag er derfor også i proces frem til den endelige version til junimødet.

Retsgrundlag
Styrelsesloven § 40.

ØKONOMI

Økonomiudvalgets rammeudmelding af 20. marts 2019 er udgangspunkt for fagudvalgenes videre arbejde.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget drøftede omprioriteringskataloget.

Sagen blev behandlet som sag nr.6.



Udmøntningsplan 2019 - 2022

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at fagudvalgene godkender den opdaterede udmøntningsplan.

Sagsfremstilling
Byrådet vedtog i december 2018 udmøntningsplanen for perioden 2019-22. Som det fremgik af sagen i
december 2018 opdateres udmøntningsplanen ved budgetopfølgning 1 i maj og budgetopfølgning 3 i november.

Med denne sag gives en status på udmøntningsplanen efter 1. kvartal 2019.

Status efter 1. kvartal 2019 for udmøntningsplanens 75 initiativer med opfølgningsmæssige behov er, at:

• 6 initiativer er afsluttet

• 49 initiativer er igangværende

• 13 initiativer er igangværende med ændret tidsplan

• 7 initiativer er ikke påbegyndt.

Retsgrundlag
Styrelsesloven.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I NATUR, MILJØ OG KLIMAUDVALGET DEN 07-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen.

Afbud: Thomas Brücker (A)

Stedfortræder: Jamil Cheheibar (A)

BESLUTNING I IDRÆT OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 07-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen.

Afbud: Thomas Brücker (A)

BESLUTNING I ERHVERV, BESKÆFTIGELSE OG TURISMEUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte sagen.



Fraværende: Søren P. Østergaard (V)

BESLUTNING I ARKITEKTUR, BYPLAN OG TRAFIKUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen og bemærkede vedrørende punkt 7, at udvalget senest i august 2019
behandler sag om status for sti bag FrederiksborgCentret.

Fraværende: Lars Ole Skovgaard Larsen (V)

BESLUTNING I KULTUR OG FRITIDSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen.

Afbud: Dragan Popovic (V), Louise Colding Sørensen (A)

Stedfortræder: Thomas Elong (V)

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte den opdaterede udmøntningsplan.

Sagen blev behandlet som sag nr.8.

Fraværende: Susanne Due Kristensen (A)

BESLUTNING I BØRN, FAMILIE OG UNGEUDVALGET DEN 09-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen.
Mette Thiesen (D) tog forbehold.



Tøjvaskeordning - forslag om frit valg

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Omsorg og Livskraftsudvalget tager stilling til

1. om der skal fremlægges et aktivitetsudvidelsesforslag til budget 2020-23 om at give hjemmeboende
borgere, der er visiteret til tøjvask, frit valg mellem tøjvaskeordning og tøjvask ved
hjemmeplejeleverandør

2. om forslaget i givet fald skal have ikrafttræden den 1. januar 2020 eller den 1. december 2020, hvor de
nuværende kontrakter udløber.

Sagsfremstilling
Omsorg og Livskraftudvalget har ønsket at få fremlagt et forslag om, at borgere, der er visiteret til tøjvask, og
som har vaskemaskine i egen bolig, får frit valg mellem tøjvaskeordning og tøjvask ved hjemmeplejeleverandør,
dvs. i borgerens vaskemaskine. En sådan ændring forventes at medføre merudgifter i forhold til de nuværende
udgifter på ca. 0,4 mio. kr. Ændringen kan gennemføres inden for de eksisterende kontrakter med leverandører
af tøjvaskeordningen, som udløber den 30. november 2020.

I ”Tilbud, muligheder og kvalitetsstandarder” vil forslaget være formuleret således:

”Tøjvask leveret enten som:

• Tøjvaskeordning som indeholder afhentning og levering af vasketøj på din bopælsadresse, sortering, vask
og tørring efter vaske-anvisning

• Tøjvask ved din hjemmeplejeleverandør af praktisk hjælp, hvor tøjet vaskes i din egen vaskemaskine.

Hvis du ikke har vaskemaskine i egen bolig leveres tøjvask som tøjvaskeordning. Hvis du har vaskemaskine i din
egen bolig, har du frit valg mellem de to ordninger. Der er egenbetaling på tøjvaskeordningen på 120 kr. pr.
måned”.

Baggrund
Den 1. december 2017 indførte Hillerød Kommune en tøjvaskeordning for hjemmeboende borgere. Den
indebærer, at alle borgere, der er visiteret til tøjvask, får vasket tøj af et tøjvaskefirma. Vasketøjet bliver hentet i
borgerens bolig og bragt tilbage, når det er vasket. Borgerne har frit valg mellem to eksterne
tøjvaskeleverandører og betaler 120 kr. pr. måned for at være med i ordningen svarende til omkostningerne ved
at bruge egen vaskemaskine.



OLU behandlede i marts måned en evaluering af tøjvaskeordningen, som overordnet viser, at

• De fleste borgere der har tøjvaskeordning, er tilfredse med ordningen

• Borgere, der har fravalgt ordningen begrunder det primært med, at de selv har vaskemaskine, men
egenbetaling og hyppighed er også blandt begrundelserne

• Hos nogle borgere er det nu de pårørende, der vasker, og det kan være en belastning for dem

• Medarbejderne er glade for den nye ordning, der har forbedret arbejdsmiljøet

• Der er et opmærksomhedspunkt vedrørende borgere med behov for meget hyppig tøjvask.

Antal borgere med tøjvask

• 275 borgere var visiteret til tøjvask i november 2017 umiddelbart inden indførelse af tøjvaskeordningen

• 159 borgere fravalgte tøjvask i forbindelse med indførelse af ordningen

• I april 2019 er 162 borgere visiteret til tøjvaskeordning.

Arbejdsmiljø
Indførelse af tøjvaskeordningen har forbedret arbejdsmiljøet hos hjemmeplejeleverandørerne, da tøjvask er en
fysisk tung opgave. Tøjvaskeordningen har desuden lettet hjemmeplejeleverandørernes planlægning, da det er
en større logistisk opgave at tilrettelægge udførelsen, fordi medarbejderne skal komme hos den samme borger
flere gange for at løse den.

Økonomiske konsekvenser af forslaget
Før omlægningen var der en årlig udgift til tøjvask på ca. 1,1 mio. kr. På baggrund af erfaringerne fra det første
halve år blev der forventet årlige udgifter på 0,4 mio. kr. Differencen på 0,7 mio. kr. indgik i en budgetopfølgning i
2018 og som finansieringsforslag til budget 2019-22. I budgetopfølgning 1-2019 indgår forventede udgifter til
tøjvaskeordningen på 0,8 mio. kr. årligt, hvilket er 0,4 mio. kr. mere end det korrigerede budget.

Ved indførelse af frit valg mellem tøjvaskeordning og tøjvask ved hjemmeplejeleverandør forventer forvaltningen,
at antallet af borgere stiger til noget, der ligner det tidligere niveau, bl.a. fordi der ikke vil være egenbetaling for
tøjvask ved leverandør af praktisk hjælp. Da tøjvaskeordningen er dyrere pr. borger for Hillerød Kommune end
tøjvask ved leverandør af praktisk hjælp, vil de samlede udgifter blive højere end den tidligere udgift og
væsentligt højere end den nuværende ordning. Forvaltningen skønner, at indførelsen af frit valg vil betyde, at
udgiften til tøjvask stiger med 0,4 mio. kr. i forhold til den nuværende ordning.



Den foreslåede ændring kan gennemføres inden for de eksisterende kontrakter med leverandører af
tøjvaskeordningen, som udløber den 30. november 2020. En eventuel ændring kan alternativt afvente udløbet af
de eksisterende kontrakter, så den først træder i kraft den 1. december 2020.

Retsgrundlag
Servicelovens §83.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget besluttede, at sende aktivitetsudvidelsesforslaget videre til budget 2020-23 og at forslaget skal
træde i kraft den 1. januar 2020.

Sagen blev behandlet som sag nr.1.



Madservice - mulighed for udvidelse af målgruppen

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Omsorg og Livskraftsudvalget indstiller til økonomiudvalget og byrådet at justere
kriterierne i kommunens kvalitetsstandard for madservice, så flere borgere får mulighed for at købe mad
hos de kommunale leverandører.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har undersøgt mulighederne for at udvide den nuværende målgruppe for madudbringning.
Lovgivningen giver udelukkende kommunerne mulighed for at tilbyde madudbringning til borgere, der har en
funktionsnedsættelse. Der er dog mulighed for en marginal udvidelse af målgruppen ved at justere på kriterierne
for funktionsnedsættelse i Hillerød Kommunes kvalitetsstandard.

Sagen blev udsat på Omsorg og Livskraftsudvalgets møde d. 3. april 2019. Efterfølgende har forvaltningen
præciseret teksten i afsnittet ”Retsgrundlag”, ift. hvor borgere der ønsker madordning skal henvende sig.

I budgetforligsteksten for 2019-2022 står ”Vi vil gerne have undersøgt om flere borgere kan få adgang til at købe
mad fra f.eks. det fælleskommunale køkken Mad til Hverdag. Udvalget for Omsorg og Livskraft vil tage nærmere
stilling til målgruppen på baggrund af et oplæg fra forvaltningen, herunder at en sådan udvidelse ikke bliver
konkurrenceforvridende”.

I starten af februar 2019 var ca. 230 borgere visiteret til madservice. De visiterede borgere har frit valg af
leverandør.

Lovgivning
Når en kommune leverer mad til borgerne sker det efter servicelovens § 83. I serviceloven står, at
kommunalbestyrelsen skal tilbyde madservice til personer, som på grund af midlertidigt eller varigt nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne eller særlige sociale problemer ikke selv kan stå for indkøb og tilberedning af mad.
Der står også, at madservice ikke kan gives som et generelt tilbud. En kommune kan derfor ikke bevilge
madservice til andre end den persongruppe, der er omfattet af § 83 i serviceloven.

MAD til hver DAG har undersøgt muligheden for at levere mad til ikke visiterede borgere. Undersøgelsen viste,
at det ikke er lovligt, da MAD til hver DAG er et fælles kommunalt selskab, og det derfor vil være i strid med
kommunalfuldmagten og vil kunne opfattes som konkurrenceforvridende i forhold til de private leverandører, der
udbyder madservice.

Erfaringer fra Københavns Kommune
Forvaltningen har undersøgt, hvordan andre kommuner tilbyder mad til ikke-visiterede borgere. Københavns
Kommune arrangerer f.eks. fællesspisninger for alle interesserede borgere hver onsdag i en kommunalt drevet
idrætshal. Maden, som deltagerne selv betaler for, leveres af en privat catering virksomhed.

Kvalitetsstandard



I Hillerød Kommunes ”Tilbud, muligheder og lovpligtige kvalitetsstandarder 2019” er kriterierne for tildeling af
støtte til ernæring følgende:

Du har et nedsat funktionsniveau, der gør, at du har brug for støtte i forbindelse med ernæring. Støtten tildeles
på baggrund af en individuel, konkret vurdering, og det kan fx være på baggrund af, at du:

• Har balanceproblemer, smerter, nedsat kraft og bevægelighed, synsproblemer, vejrtrækningsproblemer eller
ernæringsproblemer

• Mangler evnen til at tage initiativ, planlægge eller tilberede og anrette mad

• Har hukommelsessvækkelse eller lider af angst eller følger efter en hjerneskade

• Dit køkken er indrettet så uhensigtsmæssigt, at du ikke kan klare at tilberede og anrette mad på egen hånd

• Ikke ved hjælp af relevante hjælpemidler kan varetage opgaven selv.

For madudbringning gælder desuden, at du helt eller delvis ikke kan varetage madlavning og ud over
ovenstående, er kriterierne også, at du:

• Har dårlig ernæringstilstand

• Ikke kan oplæres til at lave mad.

Målgruppen til madservice kan udvides marginalt ved, at de særlige forudsætninger for tildeling af
madudbringning slettes fra kommunens kvalitetsstandard. Dvs. følgende tekst slettes:

For madudbringning gælder desuden, at du helt eller delvis ikke kan varetage madlavning og ud over
ovenstående, er kriterierne også, at du:

• Har dårlig ernæringstilstand

• Ikke kan oplæres til at lave mad.

Sagen er sendt til høring i Hillerød Ældreråd.

Retsgrundlag
Serviceloven § 83.



Borgere, der ønsker madordning, kan henvende sig til Visitation og Hjælpemidler med henblik på visitation.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Hillerød Kommune opkræver en egenbetaling for madservice svarende til det lovfastsatte maksimum,
hvilket dækker omkostningerne til ordningen. En udvidelse af ordningen vil derfor ikke have økonomisk
konsekvens for Hillerød Kommune.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 03-04-2019

Udvalget udsatte sagen til næste møde.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.

Sagen blev behandlet som sag nr.2.



Deponering - leje af 2 beboelseslejemål - Skanselyet

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Omsorg og Livskraftsudvalget at indstille til økonomiudvalget og byrådet at beslutte,
at

1. der sker forlænges af 2 lejemål på Skanselyet

2. der meddeles bevilling til deponering af 1.230.000 kr. i forbindelse med indgåelse af tidsubegrænset
lejekontrakter mellem Boligselskabet Nordsjælland og Hillerød Kommune om leje af 2
beboerlejligheder på plejehjemmet Skanselyet

3. bevilling indgår i budgetopfølgning 1-2019

Sagsfremstilling
Hillerød Kommune har siden 2014/2015 lejet 2 beboerlejligheder på plejehjemmet Skanselyet til brug for
administration/personale. Lejemålene blev først indgået for en 3 årig periode og er siden forlænget. Ved
indgåelse af lejeaftalerne blev der ikke deponeret, da der ikke skal ske deponering ved indgåelse af 3 årige
lejeaftaler.

Den nuværende lejeaftale udløber i 2019, og det betyder, at der skal ske deponering, hvis lejemålene skal
forlænges yderligere. De to beboerlejligheder anvendes til medicindosering, dokumentation, triage-møder m.m.
og er nødvendige for at personalet kan løse opgaverne. Skanselyet er oprindeligt bygget uden servicearealer i
nær tilknytning til boligerne, og de kan ikke undværes i den daglige drift. Forvaltningen har undersøgt, om de
nødvendige faciliteter kunne etableres på en anden – og billigere – måde, men det er ikke muligt.

Lejeaftalen beskriver, at lejer har den indvendige vedligeholdelse, samt vedligeholdelse af inventar og løsøre
samt tekniske installationer, den udvendige vedligeholdelse påhviler udlejer.

Forvaltningen har været i dialog med Boligselskabet Nordsjælland, som er positivt indstillet over for en indgåelse
af tidsubegrænset af lejeaftale på de 2 beboelseslejligheder.

Retsgrundlag
Erhvervslejeloven og bekendtgørelse nr. 1580 af 17. december 2013 §5, stk. 1 og 6 af 17. december 2013 om
kommunernes låntagning og meddelelse af garantier m.v.

ØKONOMI

Sagen har bevillingsmæssige konsekvenser. Når Kommunen indgår lejeaftaler som erstatning for en
kommunal anlægsudgift, skal kommunen deponere et beløb.



Grundlaget for deponeringen for de 2 beboelseslejemål er sket med udgangspunkt i ejendomsvurdering jf.
bilag 3.

Den årlig leje 206.000 kr. samt drift indgår i budgettet på aktivitetsområde 12

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen og sender sagen videre til økonomiudvalget og byrådet.

Sagen blev behandlet som sag nr. 3.



Nordic Health Lab - status og fremdrift

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Omsorg og Livskraftsudvalget og Erhverv, Beskæftigelse og Turismeudvalget at
godkende orienteringen om status og fremdrift i Nordic Health Lab.

Sagsfremstilling
Hillerød Kommune har i budget 2019 sat midler af til: ”Nordic Health Lab, som en udviklings- og
afprøvningsmulighed for nye teknologier og processer i et samarbejde mellem kommune, hospital, erhvervsliv og
uddannelses- og forskningsinstitutioner. I første omgang vil Nordic Health Lab være placeret på Nordsjællands
Hospital, Hillerød for så at rykke til Favrholm under etableringen af det nye Nordsjællands Hospital”. Jf.
udmøntningsplanen får Omsorg og Livskraftsudvalget og Erhverv, Beskæftigelse og Turismeudvalget med
denne sag en orientering om status og fremdrift.

Nordic Health Lab blev indviet i efteråret 2018 og etableret i en selvstændig pavillon på samme matrikel som
Nordsjællands Hospital i Hillerød Kommune. Nordic Health Lab er stiftet i et samarbejde mellem Nordsjællands
Hospital og Hillerød Kommune og støttet af en bevilling fra Industriens Fond i 3 år. Der er ansat fire
medarbejdere; en direktør, en projektdesign ansvarlig, en projektleder og en studentermedhjælper.

Nordic Health Labs formål er at bidrage til udviklingen af fremtidens sundhedsløsninger ved i et samarbejde med
virksomheder, vidensinstitutioner, borgere/patienter og sundhedspersonale at tilbyde:

• Facilitering af adgang til test af sundhedsløsninger i hverdagsnære test arenaer på Nordsjællands Hospital
og i Hillerød Kommune

• Facilitering af udvikling af sundhedsløsninger baseret på test og adgang til dedikeret sundhedspersonale
samt adgang til patienter og borgere på tværs af sektorer.

Nordic Health Lab arbejder inden for tre overordnede temaer: forebyggelse af sygdom, fysisk sundhed og mental
sundhed. Inden for disse temaer er følgende projekter pt. sat i gang. Alle projekter har én eller flere
virksomheder involveret:

• Tidlig diagnose af hjerteflimmer – udvikling og test af algoritmer til at forudse hjerteflimmer

• Tidlig diagnose af hjerteflimmer – test af digitale løsninger for screening og diagnosticering

• Behandling af depression – ved hjælp af en ikke-invasiv neurostimulationshjelm



• Forebyggelse af langtidssygdom – afprøvning af ny samarbejdsmodel for tidlig sundhedsfaglig indsats forud
for beskæftigelsesrettet indsats (samarbejde med Hillerød kommune)

• Social fysisk aktivitet – digital understøttelse af fysisk aktivitet, fællesskaber og mental sundhed (samarbejde
med Hillerød kommune)

• Gøre adhærens (dvs. en patients efterlevelse af sundhedsfaglige anbefalinger) til et socialt anliggende –
app-baseret løsning, der registrerer og deler medicinindtag med pårørende (samarbejde med Hillerød
kommune)

• Nedbringelse af ensomhed og angst – digital understøttelse af social interaktion for udsatte borgere
(samarbejde med Hillerød kommune)

• Fremme livskvalitet ved indlæggelse og behandling – integrering af musik og lydterapi i behandlingsforløb
(samarbejde med Hillerød kommune)

• Forebyggelse af tryksår – test af trådløse knapper og monitorering af patienters behov for at blive vendt ved
længere tids sengeleje.

• Læs mere uddybende om de enkelte projekter i bilaget fra Nordic Health Lab. Bemærk at der er tale om en
udgave oversat fra engelsk (bilag 1).

•

De kommende måneder vil Nordic Health Lab fokusere sine aktiviteter på:

• Testforløb – afprøvning og evaluering

• Indsamling og dokumentation af hovedudfordringer i sundhedssektoren bl.a. gennem workshops og
praktikforløb

• Kontakt til iværksættermiljøer herunder i uddannelses- og forskningsmiljøerne

• Udvidelse af medarbejderstab ved ansættelse af yderligere en studentermedhjælp og en praktikant.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



BESLUTNING I ERHVERV, BESKÆFTIGELSE OG TURISMEUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte orienteringen.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte orienteringen.

Sagen blev behandlet som sag nr.4.



Valg af suppleant til Hillerød Udsatteråd

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Omsorg og Livskraftsudvalget godkender den indstillede kandidat, som suppleant
for medlem af Udsatterådet inden for alkohol- og/eller stofmisbrugsområdet.

Sagsfremstilling
Omsorg og Livskraftsudvalget har kompetencen til at vælge Udsatterådets medlemmer og suppleanter efter
indstilling fra de af byrådet udpegede organisationer, foreninger og tilbud.

I 2018 blev kommissoriet for Udsatterådet revideret, og Udsatterådets ønske om at udvide målgruppen for rådets
arbejde til også at dække alkohol- og/eller stofmisbrugsområdet blev imødekommet. Området repræsenteres af
borgere, der ønsker at bidrage med viden og erfaring på området, og de er derfor ikke indstillet af foreninger eller
tilbud.

Udsatterådet har et medlem, der repræsenterer alkohol- og/eller stofmisbrugsområdet. Der mangler en
suppleant til dette medlem. Pernille Guldbrandsen ønsker at stille op som suppleant for medlem Katja Johansen.

Retsgrundlag
Serviceloven § 16, stk. 2 og ligestillingsloven § 10a.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget godkendte indstillingen.

Sagen blev behandlet som sag nr.5.



Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Omsorg og Livskraftsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Nyt fra udvalgsformanden og forvaltningen.

Retsgrundlag
Ikke relevant for sagen.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I OMSORG OG LIVSKRAFTSUDVALGET DEN 08-05-2019

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagen blev behandlet som sag nr. 9.

Fraværende: Susanne Due Kristensen (A)
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